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Prihovor starostu obce Hrabicov

Vazeni obcania,

dovolte mi, aby touto cestou som Vam predstavil ,,Komunitny plan socidlnych sluZieb”,
ktory uklada v § 83 mestam a obciam povinnost vypracovat tento dokument a ktory preto
bol spracovany v tomto roku v zmysle Zakona ¢. 488/2008 Z. z. o socidalnych sluzbach
a v zmysle zmeny a doplneni zdakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len zdakon o socidalnych sluzbach,).
Komunitny plan socidalnych sluzieb bol vypracovany na zdiklade doslednej analyzy
poskytovanych socidlnych sluzieb, potrieb a tradicii ndsho vuzemia. Komunitny plan je
metoda, pomocou ktorej mozZeme planovat' obsah a rozsah socialnych sluzieb tak, aby
zodpovedal specifikam nasej obce a potrebam nasich obcéanov. Nasou povinnostou je, aby
sme postupne v dalsom obdobi zabezpecovali ulohy a ciele stanovené v Komunitnom pldne
socialnych sluzieb. Vdaka komunitnému plinu sa nam bude darit adresnejsSie
a efektivnejsie budeme moct’ vyuzivat' financie obecného rozpoctu pre skvalitnenie sluzieb
tam, kde je to potrebné a dolezité. Dokument je zaroven podkladom nielen pre odbornikov,
ale pre vsetkych obyvatelov obce. Preto vsetkym realizatorom a poskytovatelom
socialnych sluzieb pri vykondvani ich socidlnej starostlivosti zelam vela uspechov

pri mobilizacii zdrojov v obci a pri naplnani spolocne naplanovanych zamerov v obci.

Jan Adamik

starosta obce Hrabicov
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UvVOD

Komunitny pldn socidlnych sluzieb (dalej len ,, KPSS*) obce Hrabicov
je vyznamnym koncepénym, strategickym a zaviznym dokumentom obce socialnej oblasti.
Je vypracovany v zmysle zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluZzbach
a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zzivnostenskom podnikani v zneni
neskorsich predpisov.

Cielom spracovania KPSS je zabezpecit' pravo ob¢anov na socialne sluzby,
zvySenie kvality a dostupnosti socidlnych sluzieb. Ide v flom o porovnavanie sucasnej
situacie sluzieb s dorazom na nedostatkové sluzby, o porovnavanie sucasnych potrieb
a situécie jednotlivych skupin obyvatelov obce a jeho organov ako aj inych subjektov.
Dokument bol vypracovany v spolupraci s poskytovateImi socidlnych sluzieb v obci
a so zastupcami obecného uradu v Hrabicove.

Kvalita zivota seniorov zavisi od fyzického zdravia, miery nezévislosti,
psychického fungovania, adaptacii a zvladani emociondlneho prezivania, od prijimanej
1 poskytovanej psychickej opory a od mnohych inych faktorov. V poslednom obdobi sme
svedkami toho, ze vo svete sa staroby doZziva Coraz viac 'udi. Aj média a r6zne Statistiky
neustale informuji o tom, ze naSa spolo¢nost’ jednym slovom povedané ,,srarne “. Musime
si vS§ak uvedomit’, ze starnutie a staroba st prirodzenou st¢ast’ou l'udského Zivota.

Starnutie je vzacnou hodnotou, Casom zaroCenia a rekapituldciou skusenosti,
pestrym odrazom celého predoslého Zivota, vizitkou Cloveka. Starnutie buduje schodiky
k starobe a tie by nemali byt’ strmé, lebo tam treba kracat’” pokojne bez velkych otrasov
a prilidnej namahy. Coraz viac I'udi sa doziva vyssiecho veku v relativne dobrom zdravi.
Priprava na starobu sa povazuje za celozivotnu ulohu.

Jednym z predpokladov hospodarskeho a socidlneho rozvoja v naSom uzemi je
nevyhnutné, aby obec Hrabicov brala do uvahy aj socidlnu oblast a to v sulade
S0 vSetkymi, stanovenymi, narodnymi prioritami a konala i v sulade s ciel'mi obsiahnutymi
v Programe hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce (PHRSR), ktory ma obec
vypracovany na obdobie rokov 2023 —2028.

KPSS obce pozostava zo Styroch hlavnych kapitol. Prva kapitola vymedzuje pojmy
danej problematiky ato komunitné planovanie socialnych sluzieb, principy a ciele
komunitného planovania obce, Glohy a kompetencie obce v zmysle zakona o socialnych
sluzieb a definuje ucastnikov procesu komunitného planovania, fazy a cielové skupiny.
Tato Cast’ oboznamuje o rozvojovych dokumentoch, ktoré¢ suvisia s pravnym ramcom
poskytovania socialnych sluzieb v ramci obce.

Analyticka Cast’ poskytuje prehl'ad sociologickych a demografickych udajov obce
Hrabi¢ov, vymedzuje Uzemie, identifikuje a analyzuje cielové skupiny prijemcov
socidlnych sluzieb vobci podla socialnej indikéacie, charakterizuje poskytovatelov
socialnych sluzieb v izemi a oboznamuje o zariadeniach socialnych sluzieb.
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. VYCHODISKOVA CAST
1 RAMCOVE VYMEDZENIE PROBLEMATIKY

Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbdch a o zmene a doplneni zdkona
¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zmeni neskorsich
predpisov (d’alej len zakon o socialnych sluzbach) uklada v § 83 mestam a obciam
povinnost’ vypracovat KPSS, na zdklade doslednej analyzy poskytovanych socialnych
sluZieb, potrieb a tradicii svojho izemia.

Obsahom KPSS je analyza stavu poskytovanych socidlnych sluzieb, analyza
poziadaviek prijimatelov socidlnych sluzieb, analyza demografickych tudajov, ciele
a priority rozvoja socidlnych sluzieb, ¢asovy plan realizdcie a sposob vyhodnocovania
plnenia KPSS. Plan je vypracovany na obdobie do roku 2024.

Ciel'om komunitného planovania (d’alej len KP) je odzrkadlenie Ndrodnych priorit
rozvoja socidalnych sluZieb v SR, ktorych prioritou je ,,zabezpecenie prdava obcanov
na socidlne sluzby, zvysenie kvality a dostupnosti socidalnych sluzZieb s dorazom na rozvoj
nedostatkovych socialnych sluzieb alebo na rozvoj socialnych sluzieb, ktoré v jednotlivych
samospravnych krajoch a obciach chybaju.

Zmyslom KP je naplanovat’ také sluzby, ktoré zlepsia situaciu cielovych skupin.
Je to metdda, ktorou sa planuji socidlne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym
Specifickym poziadavkam a potrebam jednotlivych obCanov. Jednd sa o otvoreny proces
zistovania potrieb a zdrojov, o hl'adanie najlepSich rieSeni v oblasti socialnych sluzieb.

O KPSS hovorime preto, lebo zakladnym znakom z hl'adiska definicie je, Ze su
poskytované ¢lenom danej komunity — obyvatelom obce Hrabicov. Z toho vyplyva, ze
socialne sluzby su naplanované a poskytované tak, aby obyvatelia obce zotrvali vo svojom
prirodzenom socidlnom prostredi a pritom budu ich poziadavky uspokojené.

KPSS poukazuje na pozitiva, ale aj na problémy v jednotlivych oblastiach,
na sucasny stav a moznosti poskytovanych socialnych sluzieb, na problémy, ktorymi je
potrebné sa v tejto Sirokej oblasti zaoberat’ a na moznosti rieSenia do budicnosti.

1.1 Komunitné planovanie socialnych sluzieb

Dlhodoba priprava na starobu — vychddza zo skutoCnosti, Ze staroba je
neoddelitel'nou sucastou zivota, jej kvalitu Clovek do znacnej miery sam urcuje
vo vsetkych etapach ontogenetického vyvinu. Z toho dovodu je rozhodujice celozivotné,
vychovné, vzdeldvacie a zdravotné osvetové pdsobenie na celi populaciu. Zdoraziuje sa
vychova k zmysluplnému Zivotu, k spolocenskej aktivite, rozvoju osobnych zaujmov
a tvorivej ¢innosti. Dolezité je pevné rodinné zdzemie pre kazdého Cloveka, aby ¢lovek
citil a vedel, ze k niekomu patri a je potrebny. Velmi dodlezité¢ je tiez dbat’ o spravnu
zivotospravu.

Komunita

Komunita pochadza zlatinského slova , communitas® — spoloCenstvo,
pospolitost’, obec, ale tieZ spolocné nazivanie I'udi. Komunita predstavuje socidlny utvar
charakterizovany vnutornymi a vonkaj$imi znakmi vo vztahu socidlnych vézieb v rdmci
vlastnej komunity a vo vzt'ahu socialnych vézieb v ramci $irSicho socialneho prostredia.

7
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Komunita predstavuje spoloc¢enstvo I'udi, ktori ziju na ur¢itom tzemi. Kazda komunita ma
svoje charakteristické Crty, svoju atmosféru, komunikaciu ale aj problémy. V kazdej
komunite sa okrem majority nachddzaji aj socidlne vyliceni obyvatelia. Socidlne
vylucenu komunitu tvori skupina obyvatel'stva obce, ktora sa urCitymi znakmi svojho
zivota 1i8i od ostatnych obyvatelov, zvicsa ide o kombinédciu znakov, akymi s napriklad
vysokd nezamestnanost, prijmovd chudoba rodin, nizke alebo ziadne vzdelanie,
nevyhovujiice podmienky byvania, nedostato¢ne zabezpecend zdravotna starostlivost,
absencia zodpovednosti za svoj zivot a zivot svojej rodiny. Charakteristickou ¢rtou je
rozdielne vnimanie socidlne vylucenej komunity nielen ¢lenmi komunity ale aj ostatnym
obyvatel'stvom. Clenovia socidlne vylaéenej komunity vnimaju svoju izolaciu ako
diskriminaciu zo strany spolo€nosti, kym ostatné obyvatel'stvo to vnima ako ich
dobrovolné odlisSenie od majority a ako dosledok ich neochoty prijat Standardy danej
majority. Komunita je v najSirSom zmysle slova siet’ osobnych vztahov, skupin, sieti,
tradicii a vzorov spravania, ktoré existuji medzi tymi, ktori maji spoloc¢né fyzické
susedstva, socioekonomické podmienky alebo spolo¢né chapanie a zaujmy.

Komunitna praca

Komunitna praca sa zameriava na dosiahnutie zmeny a jej podpory v miestnom
spolocenstve. Predstavuje metodu, sposob pristupu k 'udom, a zaroven slizi ako proces
aktivizacie T'udi k svojpomoci pri rieSeni svojich problémov. Komunitnd praca je
vyuzivana pri rieSeni problémov Vramci miestneho spoloCenstva, evokuje navodenie
zmeny V danom spolocenstve, vyhladava zdroje a moznosti miestnej komunity, zapéja
vsetkych c¢lenov komunity do rieSenia problémov, aktivizuje miestne organizacie
a institucie.

Komunitna socidlna praca predstavuje metdodu socidlnej prace zameranu
na poskytnutie pomoci a podpory 'udom zijicich v urcitej lokalite pri rieSeni naro¢nych
zivotnych situdcii. Komunitnd socialna praca vznikla z dévodu neustidleho narastu
socialnych problémov, ktoré uz nedokazali pokryt existujice socidlne sluzby. Hlavnou
ideou socialnej prace s komunitou je pomoc K svojpomoci. Komunitna socidlna praca
aktivizuje vSetkych ¢lenov komunity k aktivnej zmene komunity a zarovenl vyrovnava
rozdiel medzi nedostatkom socialnych sluzieb a dopytom ¢lenov komunity po nich.

Komunitna praca v obci je zadefinovana ako systematicky, cielavedomy proces
zlepSovania socidlnych vztahov medzi zdujmovymi skupinami obyvatelov obce
a inStitaciami, ktoré¢ formuju ich kazdodennu realitu. Ciel'om socialnej prace s komunitou
v obci je motivovat obyvatelov obce a institlicie k hl'adaniu a formulovaniu spolo¢nych
cielov, ako aj foriem spoluprace na ich dosahovani.

Socidlna praca s komunitou je rozdelena do $tyroch hlavnych etap:

Analyza potrieb danej komunity;
Planovanie;

Realizacia (implementécia);
Vyhodnotenie (evaluacia).
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,, Komunitna praca je vyznamnym ndstrojom, ktory sa v Slovenskej republike
uplatnuje uz niekolko rokov. Prave komunitnou socialnou pracou je mozné podporovat
a aktivizovat jednotlivcov a skupiny v danej komunite, ktori su vyluceni a poskytovat im
socidalne sluzby tak, aby sa eliminovali negativne socialno — patologické javy a aby sa
podporila kvalita ich Zivota.”

Socialnu pracu mozno chéapat’ ako najvSeobecnejsi ciel tejto Cinnosti, ktorym je
napifianie ludskych potrieb, a tym aj biologicko-fyzickych, psychickych a socialnych
hodnét a zaroven vystavba alebo zachovédvanie sil socidlnych S$truktir primeranych
¢loveku, ktoré mu umoziuji aktivnu ucast’ na zivote spolocnosti. K zakladnym hodnotdm
socialnej prace patri: telesnd neporusenost’, zdravie, ucenie, sloboda, autonémia, kontrola,
kultirna primeranost’, socidlna spravodlivost’, nenasilnost’, socidlna hospodarnost’ a d’alsie.
Vcasny charakter socialnej prace mozno vnimat ako posilitujici autonomiu a integraciu
starSich l'udi do spolo¢nosti.

Komunitné plinovanie

Komunitné plinovanie je metoda, ktorou je mozné na urovni obce planovat
socidlne sluzby tak, aby zodpovedali miestnym Specifikdm a potrebam obcCanov, je to
otvoreny proces zistovania potrieb a zdrojov a hl'adanie najlepsich rieSeni pri poskytovani
socidlnych sluzieb.

Pri komunitnom planovani je déraz kladeny:

e na zapdjanie vSetkych, ktorych sa spracovavana oblast’ tyka,

e na dialdg a vyjednavanie a

¢ na dosiahnutie vysledku, ktory je prijaty a podporovany vacSinou ucastnikov.

Pri komunitnom planovani je potrebné zvazit' potreby obcanov, moZnosti
poskytovatelov sluzieb a moznosti tych, ktori poskytujii zdroje na napliianie potrieb
komunity. ,,Komunitné planovanie nesporne umozZiuje angazovat Siroky okruh
zainteresovanych subjektov. Pokial sa podari dosiahnut' ich dobru spolupracu,
je predpoklad, Ze vysledny plan bude reagovat na aktudlne socidalne probléemy komunity
a bude redlnejsie navrhovat kroky k ich rieSeniu.” Tzn. ze princip komunitného
planovania predpokladd zapojenie a tuzku spolupracu aktivnych zainteresovanych
spoluobcanov, teda tri subjekty tvoriacich tzv. komunitnu triadu:

e prijimatelia socidlnych sluzieb (obcania, ktori vyuzivaja socidlne sluzby),

e poskytovatelia socialnych sluzieb (verejni a neverejni poskytovatelia socialnych
sluzieb, ktori socialne sluzby poskytuju, prevadzkuji, dodavaju klientom),

e zadavatelia socialnych sluzieb (miestna samosprava a Statna sprava; si
zodpovedni za zaistenie socidlnych sluzieb v danom tizemi, t. j. obce, prip. kraja).
Dalej je doraz kladeny na dialég, vyjednivanie a sidasne na dosahovanie

vysledkov, ktoré st prijaté a podporované vacsinou ucastnikov.

KPSS obce Hrabicov je strednodoby strategicky dokument, ktorého cielom je:

e vytvorit podmienky pre poskytovanie kvalitnych a dostupnych socialnych
sluZieb pre jednotlivé socidlne skupiny,

e vytvorit podmienky na podporu komunitného rozvoja za t¢elom predchadzania
vzniku, ¢i zhorSovania nepriaznivych socidlnych situacii a na rieSenia miestnych
socialnych problémov,

e podporovat’ trvalo udrzatel'ny rozvoj obce.
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Ide o otvoreny dokument, ktory riesi zdkladné fungovanie obce a zainteresované
subjekty v socidlnej oblasti.
Dovody pre pouzitie metédy komunitného planu socialnych sluzieb:

e vytvorenie strategického dokumentu, ktory vyrazne ul'ah¢i moznosti ziskavania
finan¢nych prostriedkov z vonkajsich zdrojov pre rozvoj a skvalitnenie socidlnych
sluzieb v obci,

e proces a jeho vysledky pomo6zu zi¢astnenym vyrovnat sa s existujicou pravnou
upravou (zakon o socidlnych sluzbach), prostriedok pre optimalizaciu vydavkov
v oblasti socidlnych sluzieb,

e moznost’ pre ziskanie takych foriem a druhov socidlnych sluzieb, ktoré obcania
naozaj potrebuju a ktoré¢ su nedostatkové,

e zlepSenie informovanosti ob¢anov a vziajomného pochopenia vsetkych
zuCastnenych (aj transparentnosti ¢innosti obce 1 v ostatnych obci v rdmci
Novobanského mikroregionu),

e zapojenim uzivatelov socidlnych sluzieb a verejnosti mozno dosiahnut’
udrzatel'nost’ vysledkov prace.

1.2 Principy a ciele komunitného planovania obce Hrabicov

Planovanie socialnych sluZieb obce Hrabifov je postavené na nasledovnych
principoch:

e moznost’ zapojenia vSetkych, ktorych sa oblast socidlnych sluzieb a s fou
suvisiacich prvkov a procesov dotyka (priamym oslovenim),

e pravidelné zistovanie skutocnych potrieb obyvatel'ov obce (napr. sluzby musia byt
planované tak, aby bolo mozné vyhoviet aj individualnym poziadavkam
a potrebam cielovych skupin),

e preferovanie takych foriem socialnych sluZieb, ktoré umoznia klientovi zostat
v jeho prirodzenom socidlnom prostredi komunity,

e planovanie takych sluzieb, ktoré budu kvalitné, dostupné a efektivne,

e medializacia a informovanost komunity o procese a priebehu komunitného
planovania a o jeho parcidlnych vystupoch,

e spolocenska kontrola komunity (prostrednictvom pracovnej skupiny), ktora bude
dohliadat’ napinanie cielov.

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach so svojimi novelami s u€innost'ou
od 1.1.2023 sa zameriava na skvalitnenie poskytovanych sluzieb. Zavadza do praxe faktory
ovplyviiujice kvalitu sluzieb a stanovuje poskytovatelom socidlnych sluzieb podmienky,
ktoré musia dodrziavat’.

Druhym zakonom, ktory meni a dopiiia zakon o socidlnych sluzbach je zakon ¢&.
351/2017 Z. z., ktorym sa meni adopliia zakon & 576/2004 Z. z. o zdravotnej
starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju
niektoré zakony.

Novela zékona &. 331/2017 Z. z. o socialnych sluzbach dopliia a nanovo zarad’uje
medzi supis nepriaznivej socidlnej situdcie aj ohrozenie fyzickej osoby socidlnym
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vylacenim alebo obmedzenie jej schopnosti spolocensky sa zaclenit a samostatne rieSit’
svoje problémy z dovodu straty byvania alebo ohrozenia stratou byvania. Ciel'ova skupina
tejto socialnej sluzby je SirSia a SpecifickejSia oproti fyzickym osobam nachadzajicim sa
V nepriaznivej socialnej situacii z dévodu, Ze nemaju zabezpecené nevyhnutné podmienky
na uspokojovanie zdkladnych Zivotnych potrieb.

Nova pravna uprava vymedzuje odborného zamestnanca v previazanosti
na vykonavanie alebo riadenie vykondvania odbornej ¢innosti podla § 16 zdkona, alebo
na vykonavanie Specifickych c¢innosti priamo orientovanych na prijimatela socialnej
sluzby, ktoré tento zdkon upravuje v § 61 ods. 9 aktorymi st lieCebno-vychovna
starostlivost,, psychologicka, ¢i Specidlno-pedagogicka starostlivost’ a ktoré su realizované
V Zaujme uspokojovania Specifickych individudlnych potrieb cielovych skupin
prijimatel’'ov socialnej sluzby.

Od 1. januara 2018 nadobudla u¢innost’ novela zdkona o socidlnych sluZzbach,
konkrétne zékon ¢&. 351/2017 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 576/2004 Z. z.
0 zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a ktorym sa menia
aj niektoré ¢lanky v zakonoch a niektoré zdkony tykajuce sa pravnej Gpravy poskytovania
oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeniach socialnych sluzieb ajej uhrady v tychto
zariadeniach.

Z dovodu vySSie uvedenych zmien v zdkonoch o socidlnych sluzbach
za najvyznamnejSie Cinitele ovplyviujiuce kvalitu poskytovanych sluzieb v obci
povazujeme nasledovné:

e zavedenie Standardov do socidlnych sluzieb,

individudlna préca s prijimatel'om, tvorba individuélnych planov rozvoja osobnosti,
deinstitucializacia, zotrvanie obCana v prirodzenom rodinnom prostredi,
deinstitucionalizacia, znizovanie kapacit zariadeni socialnych sluzieb,

stanovenie po¢tu odbornych zamestnancom na pocet prijimatel'ov,

zavedenie programu supervizie,

prijimanie kvalifikovaného persondlu do socidlnych sluZzieb s dérazom na celoZivotné
vzdelavanie,

zakaz pouzivania prostriedkov netelesného a telesného obmedzenia,

poskytovanie inych sluzieb na zvySenie kvality sluzieb,

tvorba komunitnych planov a koncepcii rozvoja socidlnych sluzieb v regione,
zavedenie systému manazérstva kvality,

budovanie komunitného centra, denného stacionaru pre seniorov,

budovanie komunitného centra pre ohrozené skupiny obyvatel'ov.

K zékladnym kritéridm a cielom obce pre urcenie kvality socialnych sluzieb je
poskytovanie takych sluzieb, ktoré udrzuju, podporuji, umoziujl, rozvijaju fungovanie
uzivatel'a v prirodzenom rodinnom prostredi a v prirodzenej sieti socidlnych vztahov. Ide
o také socidlne sluzby, ktoré preferuju jeho zotrvanie v komunite napr. tym, Ze socialna
sluzba ,ide* za jej uZivatelom, je zamerand na sanaciu socidlneho prostredia
a v nevyhnutnych pripadoch (ak ob¢an nemé inGi moZnost’ iba uZivat sluZzby mimo
prirodzeného prostredia) garantuje minimalny zasah do jeho socidlnych vézieb
a napomaha mu v ndvrate do komunity. Z foriem st z hl'adiska kvality preferované
terénne sluzby, pripadne ambulantné sluzby.
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Nova legislativa v socialnej oblasti, konkrétne zdkon ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach s uc¢innostou platny od 1.1.2023 kladie zvySené naroky
na profesionalitu a taxativne stanovuje kvalifikacné predpoklady pre pracovnikov v
priamom kontakte s prijimatelom. Klucovym zamestnanom v priamom kontakte s
prijimatefom je socialny pracovnik, ktory by mal spiiat podmienku absolvovania
minimalne bakalarskeho $tudia v odbore socialna praca.

1.3 Ulohy a kompetencie obce v zmysle novely zakona o socialnych

sluzbach

Kompetencie obci v socidlnej oblasti su rozsiahle a dotykaju sa aj oblasti
socialnych sluzieb. Obec ma nezastupitelné miesto pri zabezpecovani tloh spojenych
s rieSenim hmotnej aj socidlnej nidze ob¢anov, socidlnej pomoci, socialnopravnej ochrany
a socialnej kurately a najmé v oblasti socialnych sluzieb.

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbiach a o zmene a doplneni zédkona
¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov dava obci tieto hlavné kompetencie a tlohy:

Podl’a § 80 zakona ¢. 448/2008 Z. z. — Obec

a) vypracuva, schvaluje KPSS vo svojom izemnom obvode,

b) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,

c) je spravnym organom v konaniach o odkéazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni
pre seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby, v dennom stacionari, o odkazanosti
na opatrovatel'sku sluzbu.

Obec je povinna poskytovat’, alebo zabezpeCovat’ poskytovanie socialnej sluzby
v nizkoprahovom dennom centre, noclaharni, zariadeni pre seniorov, zariadeni
opatrovatel’'skej sluzby a v dennom stacionari a to osobam, ktoré st odkazané na socialnu
pomoc V nudzi, pripadne obec musi konat’ v pripade potrebnej podpory rodiny s det'mi,
prepravnej, opatrovatel'skej sluzby, konat’ socidlnu sluzbu v zariadeni podporované¢ho
byvania a pod. Miestna prislusnost’ obce podl'a § 92 odsekov 2 a 3 spravuje podl'a miesta
poskytovania socidlnej sluzby poskytovatel'om socidlnej sluzby, spracovava osobné udaje
v rozsahu potrebnom na rozhodovanie v konani a pri vyhotoveni posudku o odkazanosti,
alebo vpripade poskytovania socialnej sluzby v zariadeniach podmienenych
odkazanost’ou. Obec musi viest’ potrebnu evidenciu podla § 80 pism. q).

Obec je povinna zabezpeCovat' odl'ahovaciu sluzbu, pomoc pri 0sobnej
starostlivosti o diet'a a poskytovat’ zakladné socialne poradenstvo. Obec moze poskytovat
alebo zabezpecovat' poskytovanie aj inych druhov socidlnej sluzby ato podla § 12,
uzatvara zmluvu o poskytovani socialnej sluzby, o poskytovani finanéného prispevku
pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy.

Obec musi schval'ovat’ aj finan¢ny prispevok potrebny na prevadzku poskytovanej
socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socidlnej sluzby. Obec je povinna
zriad'ovat’, zakladat” a kontrolovat’ nizkoprahové denné centrum, nizkoprahovl socidlnu
sluzbu pre deti arodinu s ambulantnou socidlnou sluzbou, zariadenie pre seniorov,
zariadenie opatrovatel'skej sluzby a denny stacionar.

Dalej obec méze zriad'ovat’, zakladat’ a kontrolovat’ aj iné zariadenia podla tohto
zédkona, mdze poskytnut finanény prispevok podla § 78 a ods. 4 na zaklade pisomne;]
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zZzmluvy podl'a osobitného predpisu a obec kontroluje hospodarenie ako sa naklada
s finanénym prispevkom.

Obec tiez kontroluje hospodarenie s financnym prispevkom pri odkazanosti
fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a s finan¢nym
prispevkom na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby, ukladd opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov pri vykone posobnosti ustanovenej v pismene o) a kontroluje ich
plnenie, vedie evidenciu posudkov o odkdzanosti na socidlnu sluzbu podla stupna
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby, vedie evidenciu rozhodnuti
podl’a pismena c), evidenciu prijimatel'ov socialnych sluzieb vo svojom uzemnom obvode,
vyhladava fyzické osoby, ktorym treba poskytnut’ socidlnu sluzbu, poskytuje Statistické
udaje z oblasti poskytovania socidlnych sluzieb Stathym organom socidlnych sluzieb na
ucely spracovania Statistickych zistovania administrativnych zdrojov.

Obec by mala uhradzat’ poskytovatel'ovi zdravotnej starostlivosti zdravotné vykony
na ucely posudenia odkazanosti na socialnu sluzbu. Obec moZze poverit’ pravnickl osobu,
ktorti zriadila alebo zaloZila, vykonavanim socidlnej posudkovej c¢innosti na ucely
vyhotovenia posudku podla pismena d).

1.4 Ucastnici procesu komunitného planovania

Do procesu KPSS obec Hrabicov chce zapajat’ a oslovit’ viacerych ob¢anov z obce.
Do procesu komunitného planovania bol zapojeny starosta obce Hrabicov, ktory predlozil
navrhy svojim poslancom na schvalenie a pripomienkovanie.

Na to, aby KPSS bol uspesny, je potrebnd vzijomna spolupraca vSetkych
zacastnenych prvkov a subjektov v obci.

V procese komunitného planovania je potrebné v budiicnosti rieSit vytvorenie
pracovnej skupiny, ktora bude pozostavat’ napr. z poslancov obce a z odborne sposobilych
0sdb, ktori budl identifikovat’ potreby uzivatel'ov komunitného planovania.

Uzivatel'om socidlnych sluzieb je obyvatel komunity — ¢ize obyvatel obce
Hrabicov. Dostato¢na komunikacia a spolupraca medzi subjektmi v pracovnej skupine iv
celej organizacnej Strukture pladnovania, €1 uZ pri tvorbe alebo realizacii bude tvorit
hlavny predpoklad pre rozvoj socidlnych sluzieb a pre Gspesné plnenie vytycenych cielov
rozvoja. Ugastnikov komunitného planovania dokumentuje nasledovna tabulka.

Ucastnici KP
Zadavatel’ Obec Hrabicov - v sucasnosti rozhoduje o potrebe tvorby KPSS a
schvaluje vystupy. Je hlavnym garantom a koordinatorom realizacie.
Autori Vsetky subjekty komunity, ktoré st nejakym sposobom zainteresované
v oblasti socidlnych sluzieb ak maju zdujem a volu, mozu sa k KPSS

vyjadrit’.

Spracovatelia | Obec plni tlohu odborného garanta spracovania a zaroven vystupuje ako
subjekt zabezpecujlci logistiku a administrativu spracovania, zabezpecuje
aj facilitaénl funkciu, t.j. pristup ku spolocenskému konsenzu komunity.

Realizatori Dotknuté subjekty komunity podla prijatych uloh komunitného planu
a realiza¢nych nastrojov.

UzZivatelia Obéania - obyvatelia komunity a poslanci OcU pripomienkuji vystupy,
vyjadruji svoju spokojnost’, nespokojnost’ s formou, mierou a obsahom
realizcie a fungovania vystupov a ich prvkov v socialnej praxi .
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Utastnikmi pravnych vzt’ahov podl’a tohto zikona si:

a) prijimatel’ socialnej sluzby a poskytovatel’ socialnej sluzby,

b) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,

C) obec,

d) vyssi uzemny celok,

e) partnerstvo,

f) ina osoba, ktorej vznikaju prava a povinnosti podl'a tohto zakona pri poskytovani
socialnej sluzby.

Podmienkou uspesného procesu planovania je vzdy vzdjomna spolupréaca vsetkych
zucastnenych a dotknutych prvkov a subjektov. Spolupraca riadenia planovacich
a realizaénych procesov mdze priniest nezanedbatelné profity, hlavne z vonkajsich
zdrojov.

Clenovia pracovnej skupiny (z obecného zastupitel'stva) riesia jednotlivé oblasti ako
celok tak, ako su identifikované potreby uzivatelov. Uzivatelom sluzieb je obyvatel
komunity — obce Hrabi¢ov. Dostato¢na komunikacia a spolupraca medzi subjektmi
v pracovnej skupine i v celej organizacnej Struktire planovania, ¢i uz pri tvorbe alebo
realizacii vytvoria spolo¢ne za tychto podmienok hlavny predpoklad pre rozvoj socidlnych
sluzieb, ¢ize plan uspesného naplnenia vytycenych cielov rozvoja.

1.5 Fazy komunitného planovania

Komunitné planovanie v obci Hrabi¢ov pozostiva z jednotlivych krokov a to
nasledovne:

e informovanie Sirokej verejnosti o procese pripravy navrhu KPSS a o moZnosti
zapojenia sa do komunitného planovania (marec 2023),

e analyza stavu poskytovanych socidlnych sluzieb, analyza poziadaviek prijimatel'ov
socidlnych sluzieb a d’alSich obyvatel'ov na zdklade terénneho prieskumu (marec
2023),

e urCenie vizie, cielov a priorit v socidlnej oblasti podla cielovych skupin
a rozpracovanie opatreni a aktivit ( marec 2023),

e pripomienkovanie navrhu KPSS (marec 2023),

e zapracovanie pripomienok, finalizacia KPSS a jeho schvélenie obecnym
zastupitel'stvom (marec, pripadne april 2023),

e monitoring, vyhodnotenie a aktualizacia KPSS (priebezne podla potreby
2023 —2028).
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1.6 Legislativny ramec komunitného planu a komunitného rozvoja

socialnych sluzieb

V zmysle ustanovenia § 82 ods.l1 zdkona o socidlnych sluzbach, obec utvéra
podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb
podl'a novelizovaného zakona z obdobia 1.1.2023, zameriava sa na komunitni pracu
a komunitni rehabilitaciu a to za ucelom predchddzania vzniku alebo predchddzania
zhorSenia nepriaznivych socidlnych situdcii a rieSenia miestnych socidlnych problémov.

V stvislosti s tym a v stlade s ustanovenim § 83 ods.1 zdkona o socialnych
sluzbach obec vypracovava novy aktualizovany KPSS v spolupraci s inymi
poskytovatel'mi ako aj prijimatel'mi socialnych sluzieb v jej izemnom obvode.

KPSS vychadza najmid zo zadkona o socialnych sluzbach, no pri jeho tvorbe a
naslednej aplikécii v praxi nie je mozné z procesu jeho tvorby vylucit’ suvisiace pravne
predpisy v oblasti socialnej starostlivosti o ob&anov.

Vyssi tzemny celok (VUC) vypracava ,, Koncepciu rozvoja socidlnych sluzieb*
Vv spolupraci sinymi poskytovatelmi socidlnych sluzieb v uzemnom obvode
a s prijimatel'mi socidlnych sluzieb v ich izemnom obvode.

Obec vypracuva aschvaluje KPSS na zdklade ,,Ndarodnych priorit rozvoja
socialnych sluzieb®, Vv ktorom zohladiiuje miestne Specifikd a potreby fyzickych osob
V oblasti socidlnych sluzieb poskytovanych v jej izemnom obvode.

Obec urcuje potreby rozvoja socialnych sluzieb a urCuje personalne podmienky,
finanéné podmienky, prevadzkové podmienky na ich zabezpecenie.

Obec riesi vsetky potrebné nalezitosti najmi ¢o sa tyka i zédkona ¢. 599/2003 Z. z.
o pomoci v hmotnej nudzi, zdkona ¢. 601/2003 Z. z. o zivotnom minime, ako aj zdkona
¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele.

Obsahova Struktira komunitného planu je danda zdkonom o socialnych sluzbach
v zmysle ustanoveni § 83 ods. 5 aje v navrhu zohladnena a zapracovana. Material je
otvoreny a svojou Strukturou rieSeny tak, aby bolo mozné kedykol'vek do neho zapracovat
pripadné zmeny alebo nové poznatky.

Socidlne sluzby v Slovenskej republike sa od roku 2009 poskytuju v stlade
so zakonom ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, ktory nadobudol uc¢innost
diia 1. januara 2009 (s vynimkou vybranych ustanoveni zédkona, ktoré mali nadobudnut
ucinnost’ 1. januara 2011 a d’al$ich noviel, ktoré nadobudli svoju u¢innost’ v roku 2023).

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach prvykrat v samostatnom pravnom
predpise upravuje pravne vztahy a podmienky poskytovania socidlnych sluzieb, ktorych
cielom je podporovat’ socidlne zaclenenie obanov a uspokojovat’ socialne potreby l'udi
v nepriaznive] socialnej situacii, zvySovat socidlne sluzby v socidlnej starostlivosti
a ostatnymi ¢innostami a to svojimi vysSie spominanymi novelami, ktoré sa ustanovili
v roku 2018 a neskor v roku 2023.

Za nepriaznivu socialnu situaciu sa povazuje stav socialnej nudze fyzickej osoby,
rodiny a komunity, v ktorom sa tato osoba, rodina, komunita nachadza z dévodu, Ze nema
zabezpecené zakladné Zivotné potreby, pre svoje zivotné navyky, pre spdsob Zzivota,
pre tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav, pre doviSenie
déchodkového veku, pre vykon opatrovania fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
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postihnutim, pre ohrozenie spravanim inych fyzickych osob alebo z dovodu, ze sa stala
obet'ou obchodovania s 'ud'mi.

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach upravuje aj vzdelavanie v socialnych
sluzbach a udelovanie akreditacie na vykonavanie vzdelavacich programov a odborne;j
¢innosti. Socialne sluZzby podla tohto zédkona sa poskytujii prostrednictvom odbornych,
obsluznych a d’al$ich ¢innosti, ktoré je poskytovatel’ povinny poskytnit’ alebo zabezpecit
v pripade, Ze su tieto ¢innosti pri uvedenych sluzbach taxativne vymedzené. Poskytovatel
moze vykonavat aj iné ¢innosti, ktoré zvysia kvalitu socidlnej sluzby.

Socialne sluzby su sluZzbami verejného zaujmu a su poskytované bez dosiahnutia
zisku. Zakon vSak umoziuje aj poskytovanie socidlnych sluzieb v ramci zivnosti alebo
podnikania, t. j. na baze zisku. Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach rozdeluje
socialne sluzby do niekolkych skupin, v zavislosti od povahy nepriaznivej socialnej
situdcie alebo od cielovej skupiny, ktorej st ur¢ené, a to na socidlne sluzby krizovej
intervencie, socialne sluzby na podporu rodiny s detmi, socidlne sluzby na rieSenie
nepriaznivej socialnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého
zdravotné¢ho stavu alebo z dovodu doviSenia dochodkového veku, socialne sluzby s
pouzitim telekomunika¢nych technoldgii a podporné sluzby. S G€innostou od 1. januara
2014 bola lekarska posudkova ¢innost’ nahradend zdravotnou posudkovou ¢innostou, na
zaklade ktorej sa urcuje odkazanost’ fyzickej osoby na socidlnu sluzbu.

Pravna tprava riesi poskytovanie zdravotnej starostlivosti v rozsahu oSetrovatel'skej
starostlivosti vo vybranych zariadeniach socialnych sluzieb priamo sestrami, t. j.
zamestnancami tychto zariadeni a zaroven upravuje poskytovanie socidlnej sluzby
v zdravotnickom zariadeni Ustavnej starostlivosti.

Nova pravna uprava viditeIne okresala doterajSie znenie ustanovenia § 22 ato
osetrovatel'sku starostlivost’ v zariadeniach podl'a § 35, § 36, § 38 a § 39, podmienky jej
poskytovania, rozsah a podmienky tuhrady oSetrovatel'skej starostlivosti a uzatvaranie
zmliv o poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti, ktoré upravuji osobné predpisy. Tieto
upravy sa tykaju zariadeni: zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby,
domovov socialnych sluzieb a Specializovanych zariadeni.

Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach pri registracii zrovnopraviuje
poskytovatelov socidlnych sluzieb nakolko tieto modze poskytovat’ len poskytovatel
zapisany do registra poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

V osobitnej Casti zdkona je upravené financovanie neverejnych poskytovatel'ov za
splnenia zakonom stanovenych podmienok. Pri vybranych druhoch socidlnych sluzieb sa
ustanovuje povinnost’ obce alebo vyssieho izemného celku, v zavislosti od ich pésobnosti,
poskytovat’ neverejnému poskytovatelovi vo vopred dohodnutom rozsahu finan¢né
prostriedky vo forme finan¢ného prispevku pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
vo vyske stanovenej v prilohe zakona a financného prispevku na prevadzku, ak ho
poziadali o zabezpecenie tejto socialnej sluzby.

Zavadza sa viacuroviové planovanie — ,,Koncepcie rozvoja socidalnych sluzieb*
na trovni samospravneho kraja a komunitné plany na urovni miestnej samospravy. KPSS
obci a Koncepcie rozvoja socialnych sluzieb VUC vychadzaju z Narodnych priorit rozvoja
socialnych sluzieb vypracovanych a zverejnenych MPSVR SR s cielom planovat’ socialne
sluzby tak, aby zodpovedali miestnym Specifikam a potrebam fyzickych osob a vychadzali
z analyzy skutkového stavu poskytovania socidlnych sluzieb.
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Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach upravuje vykon dohladu nad
dodrziavanim tohto zakona a ostatnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov pri
poskytovani socialnych sluzieb, ktory vykonava MPSVR SR.

Nizkoprahovi socialnu sluzbu mozno poskytovat’ pre deti a rodinu v nepriaznivej
socialne;j situacii podl'a § 2 ods. 2 pism. b) a jej rodine a to v ramci socialneho poradenstva,
socialnej rehabilitacie a preventivnej aktivity. V zariadeni nidzového byvania sa poskytuje
ubytovanie na ur€ity ¢as, socidlne poradenstvo, utvaraju sa podmienky na pripravu stravy,
vydaj stravy alebo vydaj potravin, podmienky na vykonavanie nevyhnutnej zékladnej
osobnej hygieny, na upratovanie, pranie, udrzbu bielizne a Satstva, alebo prostredie
pre zaujmovu ¢innost’.

Sluzba v¢asnej intervencie sa poskytuje dietatu do 7 rokov jeho veku, ak je jeho
vyvoj ohrozeny z dovodu zdravotné¢ho postihnutia a rodine tohto dietata sa poskytuje
socidlne poradenstvo a preventivna aktivita. Socidlne sluzby sa tykaji aj rieSeni
nepriaznivej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, alebo nepriaznivého
zdravotného stavu alebo z dovodu doviSenia dochodkového veku. Okrem iného sa
poskytuje opatrovatel'skd sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazand na pomoc inej osoby
a ktorej stupenn odkézanosti je najmenej II. podla prilohy &. 3, prepravnd sluzba,
sprievodcovska sluzba a predcitatel'ska sluzba, tlmocnicka sluzba, sprostredkovatel'ska
sluzba tlmoc¢nickej sluzby, alebo socidlna sluzba je poskytovana fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim ako sprostredkovanie osobnej asistencie.

Posudkova c¢innost’ na ucely poskytovania socidlnej sluzby je obsiahnuta § 48.
Rozozndva sa zdravotna a socidlna posudkova ¢innost. Posudkovou c¢innostou sa
zistuje odkazanost’ fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim., alebo fyzicke;j
0soby s nepriaznivym zdravotnym stavom, ktory je odkazany na socialnu sluzbu.

Zdravotni posudkovi ¢innost’ posudzuje zdravotnicky pracovnik, ktory
spolupracuje so socidlnym pracovnikom obce alebo vysSieho tzemného celku tak, aby
vysledky posudenia podla odseku 10 neboli v rozpore s vysledkami socialnej posudkove;j
¢innosti podla § 50 ods. 7. Socialne sluzby poskytuji podporné sluzby a to odl'ah¢ovaciu
sluzbu, alebo socidlne poradenstvo v dennom centre, alebo socidlna sluzba sa zameriava
na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti a to U osoby, ktora nie je schopna
sama 0 seba postarat’ sa v domécnosti, alebo zapojit’ sa do normalneho pracovného Zzivota.

Poskytovatel’ socialnej sluzby uvedeny v § 3 ods. 3 a 5 mdze poskytovat’ socialne
sluzby len na zéklade zapisu do registra, ktory vedie vyssi uzemny celok; to sa nevztahuje
na poskytovanie zdkladného socidlneho poradenstva ako samostatnej odbornej Cinnosti
obcou alebo vyS$im tizemnym celkom. Osoba, ktora ziada o zapis do registra musi byt
osoba bezthonna, musi byt Statutdirnym organom pravnickej osoby, ktora Ziada o zapis
do registra, musi byt osoba bezihonna, spdsobila na pravne ukony v plnom rozsahu
a osoba odborne spdsobila na poskytovanie socialnej sluzby.

Verejny poskytovatel’ socidlnej sluZzby urcuje sumu uhrady za socialnu sluzbu,

spOsob jej urCenia a platenia zmluvou podl'a § 74 ods. 7 pism. h.). Ekonomicky opravnené
naklady podl'a odsekov 2 a 3 su naklady poskytovania socidlnej sluzby na ¢innosti vedené
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v § 16 az 18, ktoré je pre poskytovany druh socialnej sluzby povinny vykonavat,
zabezpecovat’ ich vykonavanie alebo utvarat’ podmienky na ich vykonavanie. Poskytovatel’
socidlnej sluzby poskytuje socidlnu sluzbu na zaklade zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzby (vid’. § 74).

Tretia hlava zakona o socidlnej starostlivosti v § 75 uvadza, ze obec je povinna
poskytovat’ finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby neverejnému
poskytovatel'ovi socidlnej sluzby, ktory neposkytuje socialnu sluzbu s cielom dosiahnut’
zisk. Obec je povinna poskytovat’ aj finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby
na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy, pri poskytovani socidlnej sluzby,
ktory neposkytuje socidlnu sluzbu s cielom dosiahnut’ zisk, ak o poskytnutie tejto socialnej
sluzby neverejného poskytovatela socidlnej sluzby poziadal vySsi tGzemny celok
a poskytuje socialnu sluzbu v zariadeni, ktorym je ttulok, domov na pol ceste, zariadenie
nudzového byvania, zariadenie podporovaného byvania, rehabilitacné stredisko, domov
socidlnych sluzieb, Specializované zariadenie, alebo ak sa jednd o tlmocnicku sluzbu,
socialnu sluzbu v integraénom centre a pod. V sulade so zakonom o socialnych sluzbach
obec vypracuva a schval'uje KPSS a to na zéklade ,,Narodnych priorit rozvoja socidlnych
sluzieb*, vktorom zohladiiuje miestne Specifikd a potreby fyzickych osob v oblasti
socidlnych sluzieb poskytovanych v jej izemnom obvode.

1.7 Prinos komunitného plinovania socialnych sluZzieb

Prinosom komunitného planovania socialnych sluZzieb je:

e zapojenie vSetkych ucastnikov systému socidlnych sluzieb (uzivatel'ov ako aj
blizkych poskytovatel'ov, objednavatelov) do pripravy a uskutociovania planu
socialnych sluzieb a zvySenie podielu obanov na rozhodovacom procese o sposobe
ich zabezpecenia, zvySenie miery zapojenia obcanov do diania v meste, zvySovanie
dostupnosti a kvality socialnych sluZieb a rozsirenie ich ponuky,

e zabezpecenie toho, aby socidlne sluzby zodpovedali zistenym miestnym potrebam,
reagovali na miestne odli$nosti,

e zvySovanie efektivity investovanych finanénych prostriedkov,

e rozSirovanie potrebnych socidlnych sluzieb a ich kvality,

e podporovanie dialogu a spoluprace medzi obyvatel'mi, zvySovanie pocitu
prislusnosti ku komunite, ziskavanie novych l'udskych a materialnych zdrojov.

Novy systém planovania rozvoja socialnych sluzieb v obci Hrabicov bude
predovsetkym:

e komunitny - v centre socialnych sluzieb je klient so svojimi potrebami, ktory sa
V procese meni z pasivneho prijemcu a objektu poskytovania socidlnych sluzieb na
aktivny subjekt a rovnocenného partnera vo vztahu k poskytovatel'ovi socialnych
sluzieb,

e dostupny - respektujuci moznosti komunity a potencialnych klientov vo vyuzivani
socialnych sluzieb z hl'adiska finan¢ného, lokalitného a ¢asového,

e progresivny - socidlne sluzby budi podliehat najnov§im trendom, novym
poznatkom vedy a vyskumu, tedrie a praxe v socialnej oblasti,

e flexibilny - systém bude pruzne reagovat’ na pdsobenie objektivnych vnutornych

18



o}b KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB PRE OBEC HRABICOV
T NAROKY 2023-2028

a vonkajsSich zmien,

komplexny a autonémny — poskytované druhy socialnych sluzieb budi reagovat’
na vSetky socidlne udalosti a situécie klientov,

efektivny - primerana rovnovaha zdrojovych vstupov a ucelnosti ich vyuzitia,
integrovany - integracia do socidlneho systému komunity a kompatibilita
s ostatnymi subsystémami,

transparentny - zrozumitel'nost’ a prehl'adnost’ s dobrou komunikéciou vsetkych
zainteresovanych,

univerzalny - ciele socidlnych sluzieb budu kompatibilné vo vztahu k cielovych

vvvvv

1.8 Ciel'ové skupiny komunitného planovania

Cielovymi skupinami su:

obcania so socialnymi a spolo¢enskymi problémami,

rémska komunita pokial’ si to bude situacia v obci vyZadovat’,

seniori, ¢ize obyvatelia v postproduktivnom veku (najma starsi ako 60 rokov),
obcania so zdravotnym postihnutim, ako aj rodiny, v ktorych ziju,

socialne ohrozené deti a mladez,

rodiny a matky s detmi.

1.9 Obsah Komunitného planu socialnych sluzieb

Obsahom Komunitného planu socialnych sluzieb je :

analyza sociologickych a demografickych udajov,

analyza poziadaviek prijimatelov a poziadaviek dalSich obyvatelov na rozvoj
socialnych sluzieb,

analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb,

urcenie ciel'ov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb,

casovy plan realizacie KPSS,

monitoring- sposob vyhodnocovania plnenia KPSS.

19



o"(’ KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB PRE OBEC HRABICOV
T NAROKY 2023-2028

2 VYCHODISKOVE PODKLADY NA SPRACOVANIE
KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH SLUZIEB

2.1 Narodné priority rozvoja socialnych sluZieb a ostatné vychodiskové

dokumenty

Vychodiskovym podkladom pre spracovanie KPSS su Narodné priority rozvoja
socialnych sluzieb na roky 2021 — 2030 (d’alej len ,,Narodné priority*), ktoré predstavuju
nastroj Statnej politiky na smerovanie a prezentovanie vychodiskovych systémovych
zaujmov, uloh a podpornych opatreni vlady Slovenskej republiky v oblasti socidlnych
sluzieb st vypracované¢ v sulade s pdsobnostou Ministerstva prace, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky, ako ustredného organu Statnej spravy Slovenskej republiky
pri poskytovani socialnych sluzieb ustanovenou § 79 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 448/2008
Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov a noviel (d’alej len ,,zdkon
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach®) a Stratégiou deinStitucionalizacie systému
socialnych sluZieb a nahradnej starostlivosti v Slovenskej republike.

Nérodné priority reaguju na aktudlne vyzvy socidlnej pomoci ob¢anom, ku ktorym
patri predovsetkym rozvoj r6znorodych sluzieb starostlivosti na komunitnej urovni, vratane
potreby modernizacie socialnych sluzieb. Potvrdzuje sa nimi zdroveil hlavné poslanie
socialnych sluzieb, ktorym je podpora zaclenovania l'udi do spolocnosti, socialna
stdrznost, smerovanie k sluzbam poskytovanym na komunitnej urovni a rozvinutie ich
potencidlu v oblasti zamestnanosti a zamestnanosti.

Socialne sluzby sa tak stdvaju neoddelitelnou sucastou plnenia cielov ,,Stratégie
Europa 2030“. Narodné priority reflektuju aktudlnu situdciu poskytovania socidlnych
sluzieb v Slovenskej republike, predovsetkym nedostatok kapacity socidlnych sluzieb
poskytovanych v prirodzenom (domacom a komunitnom) prostredi obcanov, potrebu
zabezpecenia udrzatelnosti financovania socialnych sluzieb a rozvoja ich kvality.
Vychadzaju z potrieb identifikovanych v ndrodnom i eurdpskom kontexte, s akcentom
na dostupnost’ a pristupnost’ socidlnych sluzieb a ich dlhodobu finanénu udrzatelnost’
a efektivnost’.

Socialne sluzby su sucast'ou verejnych politik, v ktorych sa jednoznacne presadzuje
ludsko-pradvny rozmer a orientdacia na potreby a preferencie ich prijimatelov
a prijimateliek. Obcania v dosledku ich nepriaznivej socidlnej situacie odkadzani
na verejné, osobitne socidlne sluzby, si zacinaji uplatiiovat svoje prava na slobodny
a nezavisly zivot s podporou spolo¢nosti na rovnakom zaklade.

Dodrziavanie zakladnych l'udskych prév a slobod je zakladnym pilierom vSetkych
dokumentov, na ktorych sa zhodlo medzinarodné spolocenstvo Statov: Dohovor OSN 0
pravach dietata, Dohovor OSN o pravach os6b so zdravotnym postihnutim, Eurdpska
socidlna charta (v jej revidovanom zneni). Medzi d’alSie dolezité medzindrodné a narodné
dokumenty, na ktorych stavia tento material su: Charta zikladnych prav EU, Europska
charta rodinne opatrujucich osdb, Europska charta prav a zodpovednosti starSich T'udi
odkazanych na dlhodobu starostlivost’, Programové vyhlasenie vlady SR na roky 2020 —
2024, Narodny program aktivneho starnutia na roky 2021 — 2030, Narodny program
rozvoja zivotnych podmienok osdb so zdravotnym postihnutim na roky 2021 — 2030,
Strategicky ramec starostlivosti o zdravie pre roky 2013 — 2030.
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Narodné priority maju ambiciu zachytit’ vSetky kl'aicové trendy v rozvoji socialnych
sluzieb 21. storocia pre l'udi v nepriaznivej socidlnej situacii odkdzanych na pomoc a
podporu inej tretej osoby, ¢i pre jednotlivcov a rodiny, ktoré sa nahle ocitli v nepriaznivej
(krizovej) zivotnej situdcii a potrebuji pomoc. Ich priprava, prijatie, no najmé nasledna
realizdcia si vyZzaduje dosiahnutie zhody vSetkych zainteresovanych stran. Ide
o zodpovedanie zasadnych otdzok, osobitne: Aké zmeny planovat’ v Struktirovani ponuky
sluzieb pre obyvatel'ov a akym spdsobom ich realizovat? Na zaklade ¢oho vybavit’ dané
uzemie potrebnymi sluzbami? Ako ucelne a hospodarne sietovat’ jednotlivé sluzby
v zaujme dosiahnutia ¢o najkomplexnejSich a najefektivnejSich ponuk pre uspokojenie
potrieb l'udi?

Nérodné priority predstavuju vysledok spoluprace vSetkych dolezitych aktérov.
Sirsia pracovna skupina, ktora dokument pripravovala, bola zlozena zo zastupcov obci,
samospravnych krajov, organizacii zastupujucich prijimatel'ov 1 poskytovatel'ov socidlnych
sluzieb, rovnako bol zastupeny vedecko-vyskumny sektor.

V ramci jeho pripravy bola vypracovana SWOT analyza situdcie v socidlnych
sluzbach, ktora okrem iného identifikovala potrebu viacerych zdsadnych zmien v oblasti
socialnych sluZzieb, osobitne v oblasti posudzovania odkdzanosti na socialne sluzby,
proces prechodu z institucionalnej na komunitni starostlivost’, v oblasti financovania
socialnych sluZzieb a rozvoja novych komunitnych sluzieb. UZ v sucasnosti sa ukazuje, ze
dosiahnutie takychto zasadnych zmien sa nezaobide bez spracovania dokumentu , akym je
Strategicky ramec rozvoja socialnych sluzieb do roku 2030 v SR. Tento materidl vypracuje
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky. Bude stanovovat
dlhodobé ciele rozvoja socidlnych sluzieb v Slovenskej republike, ktoré budu tiez
vychodiskom pre legislativne tipravy pravnych vzt'ahov pri poskytovani socidlnych sluzieb
a pre zabezpeCenie udrzateného financovania socidlnych sluzieb, vratane vytvorenia
takych finanénych podmienok, ktoré budi motivovat’ a podporovat’ rozvoj a zavadzanie
komunitnych socialnych sluzieb. Vytvorenie takéhoto strategického rdmca bude sucasne
nadvdzovat’ na d’alSie klI'iCové strategické dokumenty a ramce, osobitne pre oblast’ rozvoja
zdravotnej starostlivosti a inkluzivneho vzdeldvania pre znevyhodnené skupiny
obyvatel'ov. Iba v ramci medzisektorovych strategickych prienikov bude mozné holisticky
pristupovat’ k rieSeniu nepriaznivej Zivotnej situacie jednotlivcov a rodin v rozli¢nych
druhoch sociélnych rizikovych situacii.

Dal§im vyznamnym nastrojom na dosahovanie pozadovanych zmien bude
naStartovanie a plnohodnotnd implementacia systému hodnotenia podmienok kvality
poskytovanych socialnych sluZieb. Systém reaguje na trendy uplatiiované v ramci EU
a na dodrziavanie medzinarodnych zavidzkov Slovenskej republiky v Tudsko-pravnej
oblasti. Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR sa v sulade s kompetenciami
stanovenymi v zakone o socidlnych sluzbach zameria na podporu poskytovatel'ov
socialnych sluzieb smerom k vytvaraniu adekvatnych persondlnych, prevadzkovych
a finanénych podmienok vykonu hodnotenia, na vypracovanie metodického pokynu
v oblasti hodnotenia a na vySkolenie hodnotitel'ov/liek pre tito Specifickti kompetenciu.
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2.1.1 Ciele narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb na roky
2021 — 2030

UCelom dokumentu je vymedzit rozvojova trajektériu socialnych sluZieb
na Slovensku do roku 2030. V sulade s tym st najskor definované predpoklady pre rozvoj
a nasledne samotné narodné priority, vd’aka ktorym by sa mal rozvoj realne dosiahnut’.
Nérodné priority st vymedzené tak, aby boli harmonizovatelné so stvisiacimi
legislativnymi zdmermi a iniciativami vlady SR v referen¢nom obdobi.

NP1: Prechod z inStitucionidlnej na komunitnu starostlivost’ a podporu s cielom
zabezpecenia dostupnosti roznorodych socidlnych sluZieb komunitného charakteru
v stilade s potrebami ciel’ovych skupin socialnych sluzieb

Zdovodnenie (legitimita): Ide o narodnu prioritu, ktord nadvézuje na narodné priority
z predchadzajiceho obdobia, ktoré neboli dostatoéne systémovo riesené a Gi¢inne napinané.
Aj ked sa pri niektorych druhoch socialnych sluzieb povodne vymedzenych ako
komunitné dosiahlo zvySenie ich dostupnosti (zvySeny pocet prijimatelov, poskytovatel'ov
I vynalozenych prostriedkov), vyvoj v jednotlivych sektoroch socialnych sluzieb bol
nerovnomerny. V pripade, ze niektoré¢ druhy socidlnych sluzieb alebo odbornych ¢innosti
podporujucich komunitny charakter intervencii, nebol podporeny z eurdpskych zdrojov,
ani z finan¢ného prispevku MPSVR SR, v priebehu rokov sa ich dostupnost’ znizovala.
Prioritné je preto nad’alej podporovat’ rozvoj novych, ale aj existujucich socialnych sluzieb
a odbornych ¢innosti komunitného charakteru s prihliadnutim na ich miestnu, druhovu a
finan¢nt dostupnost’ aj s vyuzitim modernych technoldgii. V stlade so zameranim NP1 je
potrebné explicitne zdkonom zakotvit socidlne sluzby komunitného charakteru
do celkového systému financovania socidlnych sluzieb. Rovnako je potrebné nastavit
mechanizmy financovania samospravy pre naplianie jej originalnych pdsobnosti v oblasti
socialnych sluzieb a podporit’ samospravu k vytvdraniu funkénych zoskupeni samosprav
za tymto ucelom.

Sucastou NP1 je aj systémové uchopenie a realizdcia transformdcie
a deinstitucionalizacie socialnych sluzieb. Tieto st doposial’ v povedomi verejnosti (laickej
1 Casti odbornej) spravidla chapané len ako ,,projektovy produkt®, vztahuji sa prakticky
vylucéne na vel'kokapacitné zariadenia socialnych sluzieb podmienené odkdzanostou, ktoré
sa zapojili do narodnych projektov. K transformadcii a deinstitucionalizicii sa pristupuje
najmi v optike ,,opistania domovov socidlnych sluzieb a prechodu do domcéekov*, bez ich
doslednejSieho vztahovania k potrebe Strukturdlnych zmien v celom systéme socidlnych
sluzieb, dokonca v celom systéme verejnych sluzieb poskytovanych najméd na urovni
komunity (zdravotnicke, prepravné, vzdelavacie, iné socialne, komunikacné, stavebné a iné
verejné sluzby). Transformdcia, deinsStitucionalizacia a pristupnost nie su dlhodobo
dosledne interpretované ako l'udsko-pravna otdzka, ktorej rieSenie si vyZaduje systémové
rieSenia na rozliénych urovniach (narodnd, regionalna, miestna, organizacna, profesijna,
na urovni rodiny, atd’.). Naplnenie NP1 nebude preto mozné bez realizdcie narodnej
kampane zameranej na presadzovanie rovnosti prilezitosti pre osoby ohrozené socialnym
vylucenim (z akychkol'vek dovodov a na akomkol'vek zaklade). Vychadzajic z takéhoto
ponatia sa bude NP1 vztahovat’ ku vSetkym cielovym skupinam socidlnych sluzieb a ich
sektorom, vratane sektora socidlnych sluzieb krizovej intervencie, najméd pre l'udi bez
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domova a marginalizované komunity a osobitne rozvoja komplexnych (pobytovych aj
poradenskych) socidlnych sluzieb krizovej intervencie pre obete domaceho nasilia.

NP2: Zavedenie systému integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti

Zdovodnenie (legitimita): Uvedena priorita nadvdzuje na nenaplnenu prioritu z obdobia
2015-2020 a bezprostredne vychadza z Programového vyhlasenia vlady SR na roky 2020-
2024 (zavazok vlady SR vytvorit’ novym zdkonom o socialnych sluzbach upraveny systém
dlhodobej socialno-zdravotnej starostlivosti, vratane jeho financovania). Priorita odraza
pretrvavajuce problémy so zabezpeCovanim, financovanim a dostupnostou osetrovatel'skej
starostlivosti v relevantnych druhoch socidlnych sluzieb, a to nielen socidlnych sluzieb
podmienenych odkazanostou organizovanych pobytovou formou, ale aj oSetrovatel'skej
starostlivosti v ramci ambulantnej a terénnej formy socidlnych sluzieb. Pokracujucou
vyzvou je poskytovanie integrovanej socidlno-oSetrovatel'skej starostlivosti u osobitnych
cielovych skupin — napr. u starSich 0sob s pridruzenymi duSevnymi poruchami ¢i u 0oso6b
s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom podmienenym kombindciou rozli¢nych
funkénych portich. Osobitnou vyzvou sa stdva zabezpeCovanie zdravotnej starostlivosti
u cielovych skupin krizovej intervencie, napr. u os6b bez domova, s ohl'adom na ich
starnutie a zvySujucu sa incidenciu zdravotného postihnutia. V sulade so zameranim NP2
je potrebné explicitne zakonom zakotvit’ socidlne sluzby dlhodobej starostlivosti, vratane
zdrojov jej financovania.

NP3: Podpora prepajania socialnych sluZieb a neformailnej (najmi rodinnej)
starostlivosti ako sucasti systému starostlivosti o osoby odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby

Zdévodnenie (legitimita): Priorita vychadza z konceptu tzv. zdiel'anej starostlivosti, teda
takej, kde sa jednotlivé formy a sektory/subjekty starostlivosti vzajomne nevylucuju (bud’
formalna — alebo neformalna; bud’ doméaca — alebo pobytové, atd’.), ale skor dopinaju.

Doterajsia prax ukazuje, Ze kvalitna starostlivost’ o osoby odkdzané na pomoc inej
fyzickej osoby si vyzaduje komplementaritu jednotlivych segmentov starostlivosti (rodiny,
SirSieho podporného kruhu v komunite, komunitného dobrovolnictva, formalnych sluzieb,
atd’.). Zaroven, ze kazdy z tychto segmentov potrebuje osobitnil verejni podporu
a posudzovanie Specifickych ,,potrieb* pre poskytovanie takejto podpory. Osobitne to plati
v pripade neformalnej starostlivosti poskytovanej neformalne opatrujicimi osobami (najma
z okruhu blizkych), kde sa podpora doposial’ realizovala takmer vylu¢ne nastrojmi ndhrady
za stratu prijmu z dovodu intenzivnej starostlivosti (pefiazny prispevok na opatrovanie)
a zakladného socialneho a zdravotného poistenia zo strany $tatu. Nenapliiala sa potreba
podporovat’ tuto cielovli skupinu v oblasti podpornych a odlahfovacich programov
(sluzieb), zostulad’ovania starostlivosti a prace, ochrany v oblasti pracovno-pravnej,
dodatkovej zdravotnej starostlivosti, v oblasti zvySovania kompetencii v oblasti
neformalnej starostlivosti (vzdelavania, tréningov, kurzov), technickej vybavenosti
a podobne, pre jej kvalitné zabezpetovanie. Stiéastou napliiania tejto NP je aj posilnenie
redlnych podmienok pre uplatiovanie prava osob odkdzanych na pomoc inej fyzickej
osoby vybrat si druh a formu podpory/pomoci, prostrediec a poskytovatela
starostlivosti/socialnej sluzby prostrednictvom zavedenia prispevku na starostlivost’ podl'a
stupnia odkézanosti.
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NP4: Podpora zvySovania kvality socialnych sluzieb

Zdovodnenie (legitimita): ZvySovanie kvality socialnych sluzieb je jednym z dolezitych
nastrojov pre zvySovanie Urovne bezpecnosti a stability poskytovanych socialnych sluzieb,
ako aj dolezitym nastrojom pre zabezpecenie kvalitnych komunitnych sluzieb v rameci
transformacie instituciondlnej starostlivosti smerom ku socidlnym sluzbam komunitného
charakteru. Délezita tlohu v podpore zvySovania kvality socidlnych sluzieb ma vykon
hodnotenia kvality poskytovanych socialnych sluzieb (d’alej len ,hodnotenie kvality*).
Predmetom a tucelom hodnotenia kvality je poskytnut u hodnotenych subjektov
(poskytovatelov socidlnych sluzieb), ¢o najobjektivnej$i nezavisly obraz o skutkovom
stave miery plnenia podmienok kvality v ¢ase hodnotenia a tym ich podporovat pri
systematickom zabezpeCovani, udrZiavani a zvySovani kvality poskytovanych socidlnych
sluZieb.

V oblasti socidlnych sluzieb bude MPSVR SR nad’alej pristupovat’ k zvySovaniu
kvality v socidlnych sluzbach podporou a modernizdciou dodrZiavania kvality
poskytovanej socidlnej sluzby, hodnotenia kvality poskytovanej socialnej sluzby
a stimuldciou previazanosti a ucinnosti kontrolnych a dohliadacich posobnosti prislusnych
organov vo veciach socialnych sluZieb.

2.1.2 Vyvoj pravneho ramca socialnych sluzieb v rokoch 2015 - 2020

e V zidujme podpory zosuladovania rodinného Zzivota a pracovného zivota sa
zékonom &. 40/2017 Z. z., ktorym sa s uéinnostou od 1.3.2017 menil a doplial
zakon o socialnych sluzbach, vytvorili legislativne podmienky na rozvoj socidlnych
sluzieb na podporu rodiny s nezaopatrenymi det'mi do troch rokov veku dietat’a;

e viaceré vyznamné zmeny sa prijali zdkonom €. 331/2017 Z. z., konkrétne:

— s ucinnost'ou od 30. 12. 2017 sa posunul vykon pdsobnosti MPSVR SR v oblasti
hodnotenia podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb z 1.1. 2019
na 1.9.2019 so zdmerom vytvorit dostato¢ny c¢asovy priestor pre odbornu
a organizacnu pripravu na tuto ¢innost’;

—od 1.1.2018 sa stali u€innymi tieto zdsadné upravy:

e v sulade so zavdzkom vyplyvajucim z Programového vyhlasenia vlady SR na roky
2016 - 2020 sa zaviedla finan¢na podpora poskytovatelov socidlnych sluZieb
v zariadeniach podmienenych odk4zanostou zo Statneho rozpoctu cestou
poskytovania finanéného prispevku zo strany MPSVR SR pre verejnych
(obecnych) a neverejnych poskytovatel'ov vybranych druhov socialnych sluzieb;
zaroven bol zavedeny mechanizmus jeho valorizdcie nariadenim vlady SR
za ucelom zabezpecenia wudrzatelnosti financovania socidlnych sluzieb v
zariadeniach podmienenych odkézanost'ou;

e v nadvidznosti na predmetnu upravu zanikla povinnost’ vysSieho uzemného celku
poskytovat neverejnym poskytovatelom socialnej sluzby vo vybranych
zariadeniach podmienenych odkadzanostou financny prispevok pri odkézanosti
fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy;

e za ucelom garancie prava na zabezpecenie zékladnych zivotnych podmienok osob v
krizovej zivotnej situacii poskytnutim pristreSia sa upravilo poskytovanie
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finan¢ného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby v nocl'ahdrni neverejnému
poskytovatel'ovi socidlnej sluzby z rozpoc¢tovej kapitoly MPSVR SR;

ustanovila sa povinnost obce poskytovat finanény prispevok na prevadzku
neverejnému poskytovatelovi terénnej socialnej sluzby krizovej intervencie;
ustanovila sa povinnost’ vyssieho izemného celku poskytovat’ financny prispevok
na prevadzku neverejnému poskytovatel'ovi sluzby v€asnej intervencie, ked’ze ide o
socidlnu sluzbu zamerani na prevenciu vzniku nepriaznivych dosledkov
zdravotného postihnutia diet’at’a na jeho socialne zaclenenie, rovnako na zaclenenie
jeho rodiny;

novo sa ustanovila povinnost vysSiecho Uzemného celku poskytovat finanény
prispevok na prevadzku neverejného poskytovatela socialnej sluzby - podpora
samostatného byvania ako nastroja podpory samostatnosti, nezavislosti
a sebestacnosti fyzickych osdb, ich integracie a zotrvania v prirodzenom rodinnom
prostredi;

s cielom podpory procesu individualizacie a deinstitucionalizacie socialnych
sluzieb sa novym spdsobom pristapilo aj k regulacii poctu miest, resp. poctu
prijimatelov a prijimateliek socidlnej sluzby v zariadeniach socidlnych sluzieb
zriadenych od roku 2018;

v snahe posilnit’ ekonomicky status prijimatelov vybranych druhov terénnych
a ambulantnych socidlnych sluzieb sa zvysila vySka povinného zostatku z prijmu
prijimatel’a po zaplateni tthrady za socidlnu sluzbu (z dovtedajsej vysky najmenej
1,4 - nasobku na 1,65 — nasobku sumy Zivotného minima pre jednu plnoleta
fyzicku osobu).

zékonom ¢&. 351/2017 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zdkon ¢&. 576/2004 Z. z.
o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotne;j
starostlivosti, sa s G¢innostou od 1. 1. 2018 posilnilo uplathovanie mechanizmu
viaczdrojového financovanie socidlnych sluzieb; za ustanovenych podmienok sa
upravilo poskytovanie pausilnej platby za oSetrovatel'ski starostlivost
vo vybranych zariadeniach socidlnych sluzieb zo zdrojov verejného zdravotného
poistenia, a to v ramci ustanoveného limitu miniméalneho poctu uréenych 16zok
na pausalnu thradu za poskytovanie oSetrovatel'skej starostlivosti;

zakonom €. 280/2019 Z. z. sa prijali tieto zmeny:

— s ucinnostou od 1. 10. 2019 sa upravili podmienky financ¢nej podpory
neverejnych poskytovatelov z rozpoctov obci a vysSich tzemnych celkov pri
poskytovani finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby;
vyska tohto finan¢ného prispevku sa neznizuje o prijem z thrady oSetrovatel'skej
starostlivosti na zaklade verejného zdravotného poistenia a o skuto¢ne dosiahnuté
prijmy z platenia tUhrad za socialnu sluzbu poskytovani neverejnym
poskytovatel'om;

— ako reakcia na nedostatok tlmocnikov sa s Uc€innostou od 1. 1. 2020 nanovo
ustanovili kvalifikaéné predpoklady potrebné na vykondvanie tlmocenia v ramci
tlmocnickej sluzby, kedy tlmocenie bude moct’ vykondvat’ aj osoba, ktord nie je
tlmoénikom podla osobitného predpisu, ale spiiia kvalifikaéné predpoklady
ustanovené zakonom o socialnych sluzbéach; — s i€innostou od 1. 1. 2021, nasledne
odlozenou vzhl'adom na zamer pripravovanych zmien v oblasti socidlnych sluzieb
na 1.1.2022, sa zavadza informacny systém socidlnych sluzieb (IS SOCS),
v ktorom budu zbierané a zhromazdené udaje tak, aby boli aktualne, overitel'né
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a relevantné pre potreby zistovania skutkového stavu v oblasti socidlnych sluzieb,
skvalitiovania procesu strednodobého planovania rozvoja socialnych sluzieb a ich
suvisiaceho spolufinancovania, a to na urovni samospravy aj Statu.

v suvislosti s mimoriadnou situdciou vyvolanou $iriacim sa ochorenim COVID-19
sa od aprila 2020 az do obdobia schvalenia tohto dokumentu prijimali a vykonavali
Ciastkové legislativne zmeny vybranych postupov a podmienok pri poskytovani
socialnych sluzieb; cielom zmien bolo zabezpecit’ kontinuitu ich poskytovania aj
v Case obmedzenych moznosti plnenia povinnosti zo strany poskytovatelov
socialnych sluzieb, ale aj orgdnov samospravy so zameranim na ochranu zivota
a zdravia aktérov socidlnych sluzieb (najmd prijimatelov a zamestnancov
poskytovatelov socidlnych sluzieb) s ucinnostou limitovanou na obdobie trvania
mimoriadnej situacie alebo po dobu bezprostredne po nej nasledujucu (Pramen:
https://ww.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-
sluzby/nprss-fin.pdf).
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3 PRAVNY RAMEC POSKYTOVANIA SOCIALNYCH
SLUZIEB V SLOVENSKEJ REPUBLIKE

Cielom komunitného rozvoja, komunitnej praci a komunitného planu socidlnych
sluzieb je podporovat’ socialne zaClenenie obCanov a uspokojovat’ socidlne potreby l'udi
v nepriaznive] socidlnej situdcii. Za nepriaznivll socidlnu situdciu sa povaZzuje stav
socialnej nudze obcana - fyzickej osoby, rodiny a komunity, v ktorom sa tato osoba,
rodina, komunita nachadza z dovodu, Ze nemd zabezpecené zdkladné Zzivotné potreby,
pre svoje zivotné navyky, pre spdsob zivota, pre tazké zdravotné postihnutie alebo
nepriaznivy zdravotny stav, pre doviSenie dochodkového veku, pre vykon opatrovania
fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim, pre ohrozenie spravanim inych
fyzickych osob alebo z dovodu, Ze sa stala obet'ou obchodovania s l'ud’'mi.

Zakon o socidlnych sluzbach zarucuje pravo fyzickej osoby na poskytnutie
socialnej sluzby alebo zabezpecenie jej poskytnutia a pravo vyberu poskytovatela,
za splnenia podmienok ustanovenych tymto zdkonom a d’alSie prava pri poskytovani
socialnych sluzieb. Poskytovatelmi socidlnych sluzieb st v sulade so zakonom obce,
pravnické osoby zriadené alebo zaloZené obcou alebo samospravnym krajom (verejni
poskytovatelia socidlnych sluzieb) a iné pravnické alebo fyzické osoby (neverejni
poskytovatelia socidlnych sluzieb). Garantmi poskytnutia alebo zabezpeCovania socialnej
sluzby fyzickej osobe su obce a samospravne kraje podla ich delenej pdsobnosti
ustanovene] zdkonom o socidlnych sluzbach a to tak, Ze socialnu sluZzbu poskytni sami,
resp. prostrednictvom pravnickej osoby zriadenej alebo zalozenej obcou alebo
samospravnym krajom alebo nasledne u in¢ho verejného alebo neverejného poskytovatela
socialnych sluZzieb.

V zakone o socialnych sluzbach su podrobne upravené od 1.1.2023 povinnosti
poskytovatel'a socidlnej sluzby, Ide napriklad o povinnost' poskytovatela socidlnych
sluzieb vypracovat a dodrziavat' proceduralne, persondlne a prevadzkové podmienky
poskytovania socialnej sluzby (tzv. Standardy kvality). Poskytovatel’ je povinny napriklad
vypracovat individudlny rozvojovy plan klienta, dodrziavat maximalny pocet klientov
na jedného zamestnanca a za ucelom zvySenia profesionality prace vypracovat
a uskuto¢iiovat’ program supervizie.

Socidlne sluzby podla tohto zdkona sa poskytujii prostrednictvom odbornych,
obsluznych a d’alSich ¢innosti, ktoré je poskytovatel’ povinny poskytnit’ alebo zabezpecit
v pripade, ze tieto ¢innosti su taxativne vymedzené. Odborné ¢innosti, ktorymi st socialne
poradenstvo a socialna rehabilitacia je mozné poskytovat’ aj samostatne, ale na zaklade
opravnenia a stanovenych podmienok zakonom o socidlnych sluzbach. Zéroven
poskytovatel’ socialnych sluzieb mdze vykonavat’ aj iné ¢innosti ako upravuje zakon, avSak
vsetky musia byt zamerané na zvySovanie kvality socialnej sluzby.

3.1 Socialna sluzba

Socialne sluzby su sluzbami verejného zaujmu a su poskytované bez dosiahnutia zisku,
avSak zdkon umoziuje poskytovanie socidlnych sluzieb aj v ramci ¢innosti za ucelom
dosiahnutia zisku zo zivnosti alebo podnikanim.
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Socialna sluzba je odborna ¢innost’, obsluzna ¢innost’ alebo iné ¢innost’, alebo subor
tychto ¢innosti, ktoré su zamerané na:

e prevenciu vzniku, rieSenie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie fyzickej
osoby, rodiny alebo komunity,

e zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest’ samostatny zivot
a na podporu jej za¢lenenia do spolocnosti,

e zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

e rieSenie krizovej socialnej situacie fyzickej osoby a rodiny,

e prevenciu socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny.

Zakon o socialnych sluzbach rozdel'uje socialne sluzby do niekolkych skupin,
v zavislosti od povahy a nepriaznivej socidlnej situacie alebo od cielovej skupiny, ktorej su
urcene:

Socidlne sluZby krizovej intervencie:

e ferénna socialna sluzba krizovej intervencie,

e poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach, ktorymi su nizkoprahové denné
centrum, integra¢né centrum, nocl'aharen, utulok, domov na pol ceste a zariadenie
nudzového byvania,

e nizkoprahova socidlna sluzba pre deti a rodinu.

Socidlne sluZby na podporu rodiny s detmi:
e pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta a podpora zosuladovania rodinného Zivota
a pracovného Zivota,
o poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni docasnej starostlivosti o deti,
o sluzba vcasnej intervencie.

Socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situicie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z déovodu dovrSenia
dochodkového veku:
o poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré si odkazané
na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek,
domdca opatrovatelska sluzba,
prepravnd sluzba,
sprievodcovska a predcitatel'ska sluzba,
tlmocnicka sluzba,
sprostredkovanie timocnickej sluzby,
sprostredkovania osobnej asistencie,
poziciavanie pomocok.

Socidlne sluzby s pouZitim telekomunikaCnych technologii:
e monitorovanie a signalizacia potreby pomoci,
e krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikacnych technologii.
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Podporné sluzby:
e odlahcovacia sluzba,
pomoc pri zabezpeceni opatrovnickych prav a povinnosti,
poskytovanie socidlnej sluzby v dennom centre,
podpora samostatného byvania,
poskytovanie socidlnej sluzby v jedalni,
poskytovanie socidlnej sluzby v pracovni,
poskytovanie socidalnej sluzby v stredisku osobnej hygieny.

3.2 Forma sociilnej sluzby

Socialna sluzba sa poskytuje ambulantnou, terénnou, pobytovou formou alebo inou
formou podl'a nepriaznivej socialnej situdcie a prostredia, v ktorom sa fyzickd osoba
zdrziava.

1. Ambulantna forma socidlnej sluzby sa poskytuje fyzickej osobe, ktord dochadza, je
sprevadzana alebo je dopravovand do miesta poskytovania socialnej sluzby. Miestom
poskytovania ambulantnej socialnej sluzby moze byt aj zariadenie.

2. Terénna forma socidlnej sluzby sa poskytuje fyzickej osobe v jej prirodzenom
socialnom prostredi alebo v jej domacom prostredi. Terénnu socialnu sluzbu mozno
poskytovat’ aj prostrednictvom terénnych programov, ktorych cielom je predchadzat
socialnemu vyluceniu fyzickej osoby, rodiny a komunity, ktoré st v nepriaznivej socidlnej
situdcii. Terénne programy sa vykondvaju odbornymi cinnostami alebo dalSimi
¢innostami podl'a zékona.

3. Pobytova forma socidlnej sluzby v zariadeni sa poskytuje, ak sticastou socialnej sluzby
je ubytovanie. Pobytova socialna sluzba sa poskytuje ako celoro¢na socidlna sluzba alebo
tyzdennd socialna sluzba. Poskytovanie terénnej socidlnej sluzby alebo ambulantnej
socialnej sluzby ma prednost’ pred pobytovou socidlnou sluzbou. Ak terénna socidlna
sluzba alebo ambulantnd socidlna sluzba nie je vhodna, ucelna alebo dostato¢ne neriesi
nepriaznivil socialnu situdciu fyzickej osoby, poskytuje sa pobytova socialna sluzba.
Pri pobytovej socialnej sluzbe ma prednost’ tyzdenna pobytova socidlna sluzba pred
celoro¢nou pobytovou socidlnou sluzbou.

Socidlnu sluzbu mozno poskytovat' aj inou formou, najmi telefonicky alebo
s pouzitim telekomunikac¢nych technologii, ak je to ucelné.

3.3 Posobnost’ obce pri poskytovani socialnych sluzieb

Zakon o socialnych sluzbach v § 80 taxativne upravuje pdsobnost’ obce pri
poskytovani socidlnych sluzieb. Okrem koncep¢nej, rozhodovacej, posudkovej,
poradenskej, kontrolnej, registracnej, evidencnej, Statistickej, finanénej ¢innosti a terénne;j
socidlnej prace je v pdsobnosti obce poskytovat’ a zabezpeCovat’ rézne druhy socialnych

29



Q?ﬂ KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB PRE OBEC HRABICOV

i NAROKY 2023-2028

sluzieb a zriadovat a zakladat' zariadenia. Do poOsobnosti obce patria tieto druhy
socialnych sluzieb:

- socidlne sluzby krizovej intervencie:
e nizkoprahové denné centrum,
e noclaharen,
e nizkoprahova socidlna sluzba pre deti a rodinu.

- socidlne sluzby na podporu rodiny s detmi:
e pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta.

- socidlne sluZby na riesSenie nepriaznivej socidalnej situdcie 7 dovodu taZkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo 7 dovodu doviSenia
dochodkového veku:

e zariadenie pre seniorov,

e zariadenie opatrovatelskej sluzby,
e denny stacionar,
e opatrovatelska sluzba,
e prepravnd sluzba.
- podporné sluzby:

e odlahcovacia sluzba.
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II. ANALYTICKA CAST
4 ANALYZA SOCIOLOGICKYCH A DEMOGRAFICKYCH
UDAJOV OBCE HRABICOV

4.1 Zakladna charakteristika obce Hrabicov a vymedzenie
uzemia
4.1.1 Zakladné udaje o obci: Obecny urad Hrabicov
Hrabicov ¢. 188
966 78 Hrabicov
Telefon: 045 6866120; mob. 0904 470 478- starosta obce Jan Adamik
Podatel’ia/matrika; 045/6866120, Brasefiova Alena
Mail: obec@hrabicov.sk
Web:www.hrabicov.sk
Administrativne zaclenenie:
> Stat: EH Slovensko
Kraj: Banskobystricky
Okres: Zarnovica
Region: Tekov
Mikroregion: Nova Bana
1CO: 00320650
Pocet obyvatelov: 562 (Stav k 31.12.2021)
Hustota: 42,58 obyv. na km?
Rozloha: 13,2 km ? (1 320 ha)
Nadmorska vySka obce: 358 m n. m.
Suradnice: ‘«48°32'04" S 18°39'48"V
Prva pisomna zmienka o samostatnej obci pochadza z roku: 1828
Starosta: Jan Adamik

YV V VYV

YVVVVVVVVYVYVYYVYVYY

Obec Hrabicov lezi na brehu Klakovského potoka. Ide o vidiecke sidlo
lokalizované v intenzivne vyuZzivanej krajine s prirodnymi a s diferencovanymi
socioekonomickymi podmienkami (vid. obrazok 1). Mikroregion Klakovskd dolina sa
nachadza v okrese Zarnovica, v jeho severovychodnej Gasti. LeZi na okraji intenzivne
urbanizovaného priestoru, mimo hlavnej dopravnej trasy. Predstavuje Ziarsko-Zarnovické
tazisko osidlenia nadregiondlneho az celoStatneho vyznamu a Zarnovicko-novobanské
taZisko osidlenia regiondlneho az lokalneho vyznamu.
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Pramen: Interny material OcU Hrabicov, 2021
Obrazok 1 Kataster obce Hrabicov
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Severny krajinny celok tvoria katastralne tizemia Kl'ak a Ostry Grun. Severnu Cast’
uzemia tvori hornatinovy az vysoCinovy podholny reliéf (vrchol Vtacnika). Ostatné
uzemie mozno charakterizovat’ ako planinu, ktora je rozrezand dolinami a er6znymi
brazdami v tidoliach vodnych tokov. Obec sa nachddza v nadmorskej vyske 358 m n. m.
Maximalna vyska chotara dosahuje 934 m n. m. (Atlas krajiny, 2020).

Reliéf v uzemi je vyrazne Clenity, pestry a zaujimavy, ¢o dava predpoklady pre
rozvoj rekredcie a turizmu. Celé rieSené uzemie lezi v geomorfologickom celku Vtaénik,
oblasti Slovenské stredohorie.

Obec Hrabi¢ov sa nachadza geograficky v strednom Pohroni, Banskobystrickom
kraji Slovenskej republiky (d’alej SR). Z hladiska uzemnospravneho ¢lenenia SR obec
Hrabicov na urovni NUTS 3 patri do Banskobystrického kraja. Na urovni obvodov/okresov
obec sa nachadza v obvode/okrese Zarnovica. Obec sa nachidza na 48°32°04" zemepisnej
$irky a na 18°39°48" vychodnej dizky, lezi na juhu pohoria Vta¢nik v doline potoka Klak.
V stcasnosti ma rozlohu 1320 ha, prevazna Cast’ z toho pripada na lesy (741 ha s 56%
tzemia), ltky a pasienky (579 ha s 34% plochy) (www.tic.sk/mapa/hrabicov).

Hrabiov lezi na juhu pohoria Vtagnik v doline potoka Kl'ak. Uzemie je zalesnené
jedlovo — bukovymi lesmi. Do Katastra zasahuje $tatna prirodna rezervacia Vtacnik
(Bielik a kol., 2005).

Chotar obce HrabiCov je zvicSa odlesneny, hornaty a mé zlomové linie s hlbokymi
udoliami, v ktorych te€u menSie horské bystriny a potdCiky. Rozptylené osidlenie tejto
obci vzniklo prevazne v spojitosti s banictvom, drevoruba¢stvom, uhliarstvom a
pastierstvom. Z mala zachovanych historickych krajinnych S$truktGr na Slovensku je
kopaniciarske- Stdlové  osidlenie (v literatire sa casto ako synonymum pouZziva
rozptylené). Ide pritom o historické vidiecke sidelné Struktary, ktoré sa zachovali do
dneSnych dni a si obrazom zlozitého historického vyvoja slovenskej sidelnej krajiny,
obrazom zéapasu Cloveka s prirodou i kultarnych a socialnych premien spolo¢nosti Huba
(1988).

Obce ako st: Zupkov, Horné Hamre a HrabiGov patria do Novobanskej talovej
oblasti. Podl'a va&siny autorov tvori tito oblast’ 14 obci. Okrem obci Zupkov a HrabiGov
patria do tejto oblasti nasledovné obce: Nova Bana, Vel'ka Lehota, Mala Lehota, Jedl'ové
Kostolany, Velké Pole, Pila, Hornd Ves, Radobica, Oslany, Cerefiany a Revisstské
Podzamcie. Jedna sa o skupinu nepravidelne rozstrasenych usadlosti na roéznych tvaroch
terénu. Ide o podu, ktort ziskali obyvatelia kultivovanim dovtedy polnohospodarsky
nevyuzivanej pody resp. kultivovanim vtedajSej anekumény. Modelové tzemie bolo
vymedzené na zaklade administrativnych hranic a to podl'a hranic tizemno-technickej
jednotky (katastra obce) (Obrazok 2).

Prvi osadnici budovali nielen hospodarske stavby a pribytky uprostred ziskaného
pozemku (usadlosti), alebo na jeho okraji pri pristupovej ceste. Vacsi doraz kladli
na hospodarske staviska, tie boli vzdy rozmernejsie a vystavnejsie ako obytna &ast. Zili
v patriachalnych velkorodinéch, tri-Styri generacie hospodarili spolo¢ne. Az ked’ sa rodina
znacéne rozrastla, doslo k deleniu majetku. Vedl'a povodnych domov zacali vyrastat’ d’alsie,
az sa zacali vytvarat’ skupiny domov s volnou zhlukovou, alebo retazovou zastavbou.
Na svoje rozliSenie mala kazda usadlost’ vlastny nazov, ktory dostala oby¢ajne po svojom
majitel'ovi, najcastejSie po jeho priezvisku. Termin Stale blizSie definuje iba Stranska
(1966) v suvislosti s terminologiou stredoslovenského nemeckého obyvatel'stva, ktoré sa
dostalo do okolia Novej Bane v 14. storo¢i v obdobi rozvoja banictva. Nemecki
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autor: Swtankovi. A, 2008

Autor: Mgr. RNDr. Anna Stefankovd, (2021)
Obrizok 2 Kataster obce Hrabitov a obce patriace do NBS
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Pramen. Interny material - Obecny urad Hrabicov, 2021

Obrazok 3 Rozptylené osidlenie v obci Hrabicov

pristahovalci svoje sezonne sidla volali ,,stande” a aj slovenské $tale boli spociatku iba
sezonnym docasnym osidlenim (vid’. obrazok 3).
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4.2 Demograficka charakteristika
4.2.1 Obyvatel’stvo

Kvantifikaciou demografickych udalosti a procesov sa zaobera demograficka Statistika
o ktoru sa opierame aj pri analyze tykajicej sa vyvoja poctu obyvatel'stva v obci
Hrabicov (www.portal.statistics.sk).

Zmeny hospodarstva a nasledne celej spolo¢nosti boli v minulosti ovplyviiované
predovSetkym transformaciou ekonomiky. ZuzZenie ekonomickej zidkladne na vidieku
v doésledku koncentracie priemyselnej vyroby spdsobovalo odliv hlavne mladého
vidieckeho obyvatel'stva. Nielen pocet obyvatelov, ale aj domov sa v obci v minulosti
mnohokrat menil. Na zmeny posobili rézne vonkajsie Cinitele ako napr. vojnové obdobie,
nezamestnanost, stahovanie obyvatelov z vidieka do miest za pracou, ubytovanim,
socializacia polnohospodarskej pddy, upadajica vybavenost’ obci sluzbami, vymieranie
starSej populécie a vyrazny ubytok prirastku obyvatel’stva.

Tabul’ka 1 Pocet obyvatel’ov v obci Hrabicov v rokoch 2015 — 2021

Nazov obce/ rok 2015 2016 2017 2018 | 2019 2020 | 2021
Hrabicov spolu 585 578 574 582 569 579 562

Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Vypracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

Z tabul’ky 1 mozeme vidiet, ze pocet obyvatelov v obci Hrabicov v roku 2021
dosiahol spolu 562 obyvatelov. V obci od roku 2015 do roku 2021 sa pocet obyvatelov
znizuje. Stav trvalo byvajuceho obyvatel'stva v kategorii muzi dokumentuje tabul’ka 2.
Tabulka 2 Stav trvale byvajuceho obyvatel’stva — muZzi v rokoch 2015 — 2021

Nazov obce/ rok 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Hrabicov spolu muzi 295 295 290 296 285 290 284

Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Vypracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

Z tabul’ky 2 mozeme vidiet, ze vobci vroku 2021 sa nachadzalo spolu 284
muzskej populacie. Stav trvale byvajiceho obyvatel'stva v zlozke Zenskej populacie
dokumentuje tabul’ka 3.

Tabul’ka 3 Stav trvale byvajuceho obyvatel’stva — Zeny v rokoch 2015 — 2021

Nazov obce/ rok 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Hrabicov spolu Zeny 290 283 284 286 284 289 278

Prameit: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Vypracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

Z tabulky 3 moézeme vidiet, ze vroku 2021 Zilo vobci spolu 278 Zenskej
populacie. Prevahu maji v obci muZzi nad Zenami.
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4.2.2 Dynamika obyvatel’stva

Medzi zakladné demografické ukazovatele patri aj dynamika obyvatel'stva, ktora sa
vyjadruje prirodzenym a mechanickym pohybom. Dynamiku obyvatel'stva zobrazuje
tabul’ka 4.

V roku 2021 sa v obci Hrabicov narodilo 5 deti, zomrelo 5 obyvatel'ov. Prirodzeny
prirastok dosiahol tak 0 hodnotu. Migra¢né saldo dosiahlo zapornii hodnotu -6 a celkovy
prirastok tiez hodnotu -6. V obci zilo ku koncu roka 2021 spolu 562 obyvatelov.

Tabul’ka 4 Dynamika obyvatel’stva v obci Hrabicov

Rok 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2 Prirodzeny Inarodeni 8 4 1 5 4 ¢l 5
2 |Pohyb zomreli o b (11 6 [7 9 b
£ Prirodzeny
y i i i i i
3 Prirastok 1 2 10 11 3 0 0
8 [Migra¢né saldo -3 -5 6 9 -10 (10 6
Celk. prirastok 4 7 4 B -13 10 |6
Po¢. obyvatel’ov 585 | 578 | 574 | 582 | 569 | 579 | 562
spolu

Vysvetlivka: migracné saldo predstavuje rozdiel medzi poctom pristahovanych a odstahovanych
Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Vypracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

4.2.3 Vekova a pohlavna Struktira

Vekova Struktira obyvatel'stva sa vyjadruje aj zaradenim obyvatel'stva do
vekovych skupin prostrednictvom biologickych, hlavnych a produktivnych vekovych
skupin (Mléadek, 2006). Pri vekovej a pohlavnej Struktare sa zdoéraziiuje pritom
prepojenost’ pohlavnej a najmi vekovej Struktiry s jednotlivymi zloZkami demograficke;j
dynamiky. Tieto zlozky sa navzdjom kauzidlne ovplyviluju. Zastipenie jednotlivych
vekovych skupin v populédcii v stcasnosti je vysledkom pdsobenia vysSie uvedenych
procesov prirodzeného pohybu a zdroven nepriamo procesov, ktoré ich ovplyviiuju
(Jurcova, 2003). Vekovu a pohlavnu struktiru zobrazuje v obci Hrabicov tabul’ka 5.

TabuPka 5 Vekova $truktiira v obci Hrabicov v roku 2021

Vekova $truktira Spolu Z toho muzi Z toho Zeny
obyvatel’stva obce Stav k 31.12.2021
0-4 28 11 17
5-9 30 14 16
10-14 28 17 11
15-19 26 14 12
20-24 26 14 12
25-29 36 19 17
30-34 49 30 19
35-39 38 21 17
40-44 45 22 23
45 -49 32 15 17
50 - 54 50 26 24
55 - 59 35 17 18
60 - 64 31 19 12
65 - 69 38 16 22
70-74 33 16 17
75-79 19 7 12
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80 -84 12 5 7
85-89 2 0 2
90 - 94 1 0 1
95-99 3 1 2
100+ 0 0 0
Spolu 562 284 278

Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

V obci Hrabi¢ov sa vo veku od 0 do 4 rokov dozilo spolu 28 deti. Vo veku
od 5 do 9 rokov v obci zije spolu 30 deti. Vo veku od 10 do 14 rokov sa nachadza spolu
28 mladych l'udi. Vo veku od 15 do 19 rokov Zije v obci spolu 26 osob, vo veku od 20 do
24 rokov opidt 26 osob, vo veku od 25 do 29 rokov sa nachddza v obci spolu 36
obyvatelov, vo vekovej kategorii od 30 rokov do 34 rokov v obci zije spolu 49 0sob,
vo veku od 50 do 54 rokov Zije v obci spolu 50 obyvatelov, vo veku od 55 rokov
do 59 zije spolu 35 obyvatel'ov. V obci Hrabi¢ov vo veku od 60 do 64 rokov byva spolu
31 obyvatelov, vo veku od 65 do 69 rokov spolu 38 obyvatelov, vo veku od 70
do 74 rokov spolu 33 obyvatelov, vo veku od 75 do 79 rokov v obci sa nachadza spolu
19 seniorov. Veku od 80 do 84 rokov sa dozilo v HrabiCove spolu 12 obyvatelov.
Vyssieho seniorského veku od 85 do 89 rokov sa dozili 2 obyvatelia, veku od 90 do 94
rokov sa dozil iba 1 ¢lovek a veku od 95 do 99 rokov v obci sa dozili 3 obyvatelia.

4.2.4 Narodnostné a religiézne zloZenie obyvatel’stva

Podl'a vysledkov scCitania obyvatel'stva moZeme obyvatel'stvo hodnotit’ aj
z hladiska religiozity. Analyzované izemie ma vysoky stupen religiozity, ¢o je typické
pre vacsinu vidieckych obci. Obyvatel'stvo v skimanom tzemi je opdt’ homogénne a hlasi
sa k rimsko-katolickej cirkvi. V obci Hrabicov je 562 obyvatelov rimskokatolickeho
vyznania, traja obyvatelia su pravoslavneho a osem nabozenskej spolocnosti Jehovovi
svedkovia (Tabul’ka 6).
Tabul’ka 6 Obyvatel’stvo podla pohlavia a ndboZenstva za rok 2021

NaboZenské vyznanie Obec Hrabicov
Trvalo byvajuce obyvatel’stvo 562
spolu:

Rimskokatolicka cirkev 551
Gréckokatolicka cirkev 0
Pravoslavna cirkev 3
Evanjelicka cirkev 0
augsburského vyznania

Krestanské zbory 0
NabozZenska spolocnost’ 8
Jehovovi svedkovia

Evanjelicka cirkev metodisticka 0
Reformovana Kkrest’anska cirkev 0
Apostolska cirkev 0
Bratska jednota baptistov 0

Pramen: SSU-Krajskd sprava v Banskej Bystrici
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023
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V  narodnostnej Struktire obyvatel'stva dominuje slovenskd narodnost,
¢o dokumentuje tabul’ka 7.
Tabul’ka 7 Narodnostné zloZenie obyvatel’stva v obci Hrabicov za rok 2021

Narodnost’/ rok Obec Hrabicov 2021
Slovenska 507
Mad’arska 2

Romska 0

Ceska 1

PoI’ska 1
Nezistena 51

Trvalo byvajice 562
obyvatel’stvo spolu:

Prameii: SSU-Krajskd sprava v Banskej Bystrici |
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

4.2.5 Zamestnanost’ a nezamestnanost’

Medzi doélezité demografické ukazovatele moézeme zaradit zamestnanost
obyvatel'stva. V minulosti 'udia zijici v obci boli prevazne samostatni v kazdej osade,
kde sa spravidla vyskytovalo niekol’ko remeselnikov, va¢si pocet robotnikov a hospodarov.
V prevaznej miere boli v minulosti obyvatelia zamestnani ako drevorubaci v lesnictve
aako vcelari a polnohospodari. Byvajice obyvatel'stvo ekonomicky aktivne podla
pohlavia a dochadzky do zamestnania a podl'a odvetvia hospodarstva najviac vyuZzivalo
a aj nad’alej vyuziva moznost’ zamestnat’ sa v oblasti priemyselnej vyroby, v doprave, vo
verejnej sprave, vo velkoobchode a v maloobchode, v stavebnictve a niektori obyvatelia
sa venuju aj oprave motorovych vozidiel, lesnictvu alebo podnikaju v réznych inych
oblastiach.

V sucasnosti vyrazny vplyv na obyvatel'stvo mé priemyselnd vyroba. Byvajuce
obyvatel'stvo ekonomicky aktivne podla pohlavia a dochadzky do zamestnania a podla
odvetvia hospodarstva najviac vyuziva moznost zamestnat’ sa v oblasti priemyselnej
vyroby. Vidiecka obec Hrabic¢ov je charakteristickd nizkym poctom pracovnych prilezitosti
a vysokym percentom dochadzky do zamestnania do okresu Zarnovica, ale aj mimo
Slovenska. Priemerne dochadza za zamestnanim, sluzbami a  Skolou vySe 65 %
obyvatel'ov (Interny material UPSVaR, Banské Stiavnica).

Obyvatelia cestuji za zamestnanim z okolitych obci do okresného mesta Zarnovica,
Ziar nad Hronom a do mesta Nova Bana, ale i do vzdialenejsich a va¢sich miest akymi st
Bratislava, Zvolen, Levice a Banska Bystrica. V okresnom meste Zarnovica k nosnym
ekonomickym odvetviam patri strojarsky priemysel. Medzi dominantné odvetvia priemyslu
v Zarnovici patria: Illichmann Slovakia s.r.o, Neumann Aluminium Fliesspreswerk Slovakia
s.r.0, Tubex Slovakia s.r.o, NAFO Zarnovica s.r.o, Metal Craft- Anton Kral, Mestsky
podnik sluzieb, COOP Jednota Zarnovica s. d., CMK s.r.o, BENY s.r.o, SOU drevarske
a d’alSie. V okrese sa uplatnili aj podnikatelia. Vytvorili priaznivé podnikatel'ské prostredie
najmi v domacom prostredi, pracuju ako stolari, murari, domaci remeselnici a pod.

V Novej Bani sa niekolko rokov vyrabaju stavebné, tepelno-zvukové
a protipoziarne izolatné materidly. Na bohatt tradiciu tazby a spracovania rad
v Stiavnickych vrchoch nadvizuje na tazbu aGpravu zlata a striebra podnik Slovenska
banské spolo¢nost’ a.s. v Hodrusi-Hamroch.
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Okres Zarnovica z hladiska dosiahnutého stupfia industrializacie, ale aj
z prevladajucej orienticie vyroby a Struktury vyrobnych odvetvi mozno rozc¢lenit
na niekol’ko podcelkov, reprezentovanych jednotlivymi obcami.

Z hladiska uzemného rozvoja obci, kde obce disponuju aredlmi, zariadeniami
1 pozemkami, ktoré st uz vyuzivané, alebo su pripravené pre rozvoj, za¢ina sa rozvijat
stavebnotechnicky potencidl. Nakolko ekonomickd Struktira vo vidieku sa zacina
diverzifikovat a klesd podiel agrosektoru ako zakladnej vyrobnej bazy, zainajii sa
presadzovat’ nepol'nohospodarske aktivity ako je cestovny ruch a agroturizmus. Pomerne
vysoké percento je orientovanych na technické Cinnosti. Z pohl'adu pravnickych osob je
najviac subjektov v okrese Zarnovica &innych v oblasti obchodu, technickych &innosti
a priemysle. Pomerne silno st zastlipené aj subjekty v oblasti stavebnictva (vid’. tabulku
8).

Tabulka 8 Podniky podla ekonomickych ¢innosti (NACE)

Podniky podl’a ekonomickych ¢innosti 2022
(NACE)

Okres Zarnovica 8,6
PoPnohospodarstvo, lesnictvo a rybolov 13,8
Priemysel spolu 0,6
Ta’ba a dobyvanie 12,5
Priemyselna vyroba 0,2
Dodavka vody, Cistenie a odvod... 0,4
Stavebnictvo 9,3
Velkoobchod a maloobchod, oprava... 27,2
Doprava a skladovanie 8,0
Ubytovacie a stravovacie sluzby 4,3
Informaécie a komunikacia 2,8
Finand¢né a poist'ovacie ¢innosti 0,4
Cinnosti v oblasti nehnutelnosti 3,0
Odborné, vedecké a technické ¢innosti 11,0
Administrativne a podporné sluzby 2,8
Vzdelavanie 0,4
Zdravotnictvo a socialna pomoc 6.5
Umenie, zabava a rekreacia 0,9
Ostatné ¢innosti 1,1

Pramer: www.statistics.sk

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo dokumentuje obrazok 4. Tu moZeme vidiet, Ze
Z obci Hrabi¢ov bolo vroku 2021 v predproduktivnom veku od 0 do 14 rokov spolu
15,30% EAO, vV produktivnom veku od 15 do 64 rokov EAO spolu 65,48%
a v poproduktivnom veku (65 a viac) bolo spolu 19,22% EAO.
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I Popreduktiviy vek (85 2 viae): 1507

® Pradproduktiviry vek (0. 14) @ Produbliviry vek (15.64) @ Foproduktiviy vek (65 3 viac)

Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Obrazok 4 Ekonomicky aktivne obyvatel’stvo z obce Hrabicov k 31.12.2021

Index ekonomického zat’azenia

Pocet 0s6b v predproduktivnom a poproduktivnom veku k osobam v produktivnom
veku. ZvycCajne sa vyjadruje v percentach. V obci Hrabi¢ov index ekonomického zat'azenia
zobrazuje obrazok 5.

INDEX EKONOMICKEHO ZATAZENIA |

w— U e Ty e Opok

Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Obrazok 5 Index ekonomického zat’azenia v obci Hrabicov

Index ekonomického zat'azenia v obci Hrabi¢ov dosiahol spolu 52,72%.
Index starnutia

Index starnutia vyjadruje pocet o0sdb v poproduktivnom veku k osobam
v predproduktivnom veku. Zvycajne sa vyjadruje v percentach (vid’. obrazok 6).
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Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Obrazok 6 Index starnutia obyvatel’stva v obci Hrabicov k 31.12.2021

V obci Hrabicov index starnutia obyvatel'stva dosiahol v roku 2021 spolu 125,58%.
Z toho u Zien tento index predstavuje 143,18% a u muzov 107,14%.

Nezamestnanost’ obyvatel’stva

Obec Hrabicov je charakteristicka nizkym poctom pracovnych prilezitosti
a vysokym percentom nezamestnanosti, co bolo spdsobené hlavne v dosledku ekonomickej
Krizy, ktora nastala v roku 2010 a v désledku pandémie Covid 19 v rokoch 2021 az 2022. .
Dlhodobu nezamestnanost' v tejto oblasti sposobila nielen nedostato¢nd ekonomicka
infrastruktura tejto oblasti, ale i znacnd migracna rigidita tychto osob, nepruznost trhu
prace, neziadana socio-profesna Struktura a niekedy i subjektivna neochota integracie
do trhu prace sposobend nemotivujicim rozdielom medzi minimalnou mzdou a vySkou
podpory v nezamestnanosti. V obci Hrabi¢ov sa ku koncu roka 2021 o zamestnanie
uchadzalo spolu 31 o0sdb, z toho 18 Zien a 13 muZzov (vid’. obrazok 7).

Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/ntml/sk.html
Obrazok 7 Poc¢et uchadzacov o zamestnanie z obce Hrabicov k 31.12.2021
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V obci Hrabiov sa nachddza 6 pravnickych oso6b. Ztoho je 5 =ziskovych
podnikatel'skych subjektov a1l neziskovd organizacia. Pocet fyzickych 0s6b

a zivnostnikov zobrazuje obrazok 8.

FYZICKE OSOB8Y A ZIVNOSTNIC)

Pramen: https://mojaobec.statistics.sk/html/sk.html
Obrazok 8 Pocet fyzickych osob a Zivnostnikov v obci Hrabicov k 31.12.2021

V obci Hrabicov podnikda spolu 53 fyzickych o0sob (podnikatelov) a 51
zivnostnikov.

Miera evidovanej nezamestnanosti v ramci Banskobystrického kraja je 9,16 %.
Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Zarnovica je v su¢asnosti 7,95 %. (Prameti:
https://www.podporavnezamestnanosti.sk/nezamestnanost.php)

4.3 Technicka vybavenost’ obce Hrabicov

Byvanie je uznané ako zakladna l'udska potreba, ktora by mala byt’ uspokojovana
na urovni adekvatnej celkovému stupiiu socidlno-ekonomického rozvoja spolocnosti.
V Struktare osidlenia plni obec Hrabi¢ov priméarne obytna funkciu.

4.3.1 Bytova a technicka infraStruktira obce

Stav domového a bytového fondu obyvatel'ov v obci Hrabicov nam odpoveda, do
akej miery su obyvané jednotlivé Casti obce vratane kopanic, ¢i samotného jadra.
V jednotlivych kopaniciach sme na zaklade terénneho zmapovania zistili, Ze jednotlivé
domceky su bud’ uréené na rekreéciu, alebo nespdsobilé na byvanie a najviac domov sme
zaznamenali opustenych s nezistenou obyvanostou. V obci sa nachddza celkovo 167
rodinnych domov. Stav domového fondu obyvatel'ov zobrazuje tabulka 9.
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Tabulka 9 Stav domového fondu obyvatel’ov obce Hrabicov z roku 2022

Obec rodinné | bytové urcené uvol’nené nespdsobilé | s nezistenou
domy domy na rekreaciu | naprestavbu | nabyvanie | obyvanostou
(opustené)
Hrabicov 167 1 50 2 2 59

Zdroj: SSU- Krajska sprava v Banskej Bystrici
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

NajhustejSie osidlené Casti v obci maji dobre vybavenu infrastruktaru (nachadza sa
tu vodovod, plyn, obchod, cestna siet’, elektrina, kultirny dom, posta, atd’.). V centralnej
Casti je 70 % obyvatelov napojenych na verejny vodovod. V obci je sCasti vybudovana
kanalizacia. Obec spravuje 19,5 km obecnych komunikécii, 7,8 km obecného rozhlasu a
8,6 verejného osvetlenia. V ramci tejto podkapitoly podavame prehl'ad o vybavenosti obce
sluzbami (stav 2023) (vid’. tabul’ka 10).

Tabul’ka 10 Vybavenost’ obce Hrabicov sluzbami (stav 2023)

Technicka vybavenost’ Obec Hrabic¢ov/hodnota
kultiirny dom/osvetové ano
stredisko

obecny urad ano
predajia potravinarskeho ano
tovaru (Jednota COOP)

pohostinné odbytové stredisko ano
predajia nepotravinarskeho nie
tovaru

dom smutku ano
kostol/kaplnka ano
farsky drad ano
plyn ano
vodovod ano
kanalizacia Ciastocne
zakladna Skola nie
materska Skola ano
verejna kniZnica ano
postovy urad ano
hasi¢ska zbrojnica ano
internet 4no
lekaren nie
ihrisko 4no

Prameiri: Obecny urad Hrabicov, 2023
Spracovala: Mgr. RNDr. Anna Stefankova, 2023

V Struktare byvania v obci HrabiCov dominuje byvanie v rodinnych domoch.
Zo sluzieb Sportovo-rekreacného zamerania k najdominantnej$im patri futbalové ihrisko. V
okoli sa nachadza niekolko ubytovacich zariadeni, napr. chata Kollarova, rekreacné
stredicko Riecky, v obci Ostry Gran Dopravarik.
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Plynarenské zariadenia

Plynarenské zariadenia riadi zdkon 656/2004 Z. z. o energetike. Podl'a vyjadrenia
SSP a.s. Bratislava rieSenym Uzemim prechddza cast’ trasy VTL plynovodu DN 500.
V Hrabiove sa nachadza plynovy rozvod avSak na roznej Grovni, ¢o vyplyva jednak
z dopytu obyvatel'ov a jednak z charakteru osidlenia. Niektoré domy st pre nedostupnost’
a neekonomickost’ pripojenia z plynofikacie vylucené. Plynofikacia obce zroku 2000
vyrazne prispela k zvySeniu kvality ovzduSia, pretoze v domacnostiach sa prevazne
vykurovalo aaj vykuruje samostatne svyuzivanim kotlov tstredného kurenia
a vyuzivanim inych zdrojov tepla cez zariadenia na plyn, drevo, uhlie a pod., pricom
dochadza k lokélnemu znecist'ovaniu ovzdusia.

Telekomunikac¢né vedenie a sluzby

Telekomunikacné vedenie usmertiuje zdkon €. 195/2000 Z. z. o telekomunikaciach.
RieSenym uzemim prechadza Cast’” miestneho telekomunikacného kabla (MOK) a Cast’
optického kabla. V zmysle zdkona akékolvek zemné prace blizSie ako 1 m od PTZ
(v ochrannom pasme 1,5 m) vykondvat’ ru¢ne, nad trasou PTZ dodrziavat prechadzania
tazkymi vozidlami, kym sa nevykona ochrana proti mechanickému poskodeniu.

Pokrytie mobilnych operatorov je nasledovné T - mobile 70 %, Orange 60 %,
O, 40 %. Obcania maji v sucasnosti moznost' pripojenia na internet prostrednictvom
internetu NB siet’, pripadne prostrednictvom mobilnych operatorov. Do budicnosti sa rata
s rozsirenim pokrytia uzemia obce bezdrotovym miestnym rozhlasom a bezdrétovym wi-fi
pripojenim. V obci nechyba ani klasicky, kablovy telefonny rozvod. V obci chyba
vysokorychlostny internet. Obec internet vyuziva cez Obecné siete Nova Baia.

Miestny rozhlas

Rozhlasova ustredna je umiestnena v budove obecného uradu. Od budovy OU je
rozvod vedeny na stipoch, na ktorych st upevnené reproduktory. Vedenie miestneho
rozhlasu tiahne pozdiz miestnych komunikacii, vi¢§inou subezne s telefonnym vedenim a
vedenim NN.

Elektricka siet’

Obec je zadsobovana elektrickou energiou z Banskobystrického kraja, konkrétne
z transformovana 110/22 kV v Zarnovici. Vzhladom na vzrastajucu spotrebu elektrickej
energic mozeme konstatovat,, ze dnesné rozvody prestani byt’ postacujuce a bude potrebné
ich v obci posilnit’ a rozsirit’.

Zasobovanie pitnou vodou

V zmysle zakona €. 369/1990 Z. z. o obecnom zriadeni je obec zodpovedna
za zasobovanie pitnou vodou a zodpovedd za odvadzanie odpadovych vod, ktoré vznikna
na uzemi obce. Obec ma vybudovany rozvod pitnej vody. V obci bude v budticnosti
prebiehat’ rekonstrukcia vodovodu. Zatial’ je vodovod v dobrom technicko stave. V obci sa
nachadza niekol’ko obecnych studni, ktoré prechadzaju rekonstrukciami a hygienickymi
opatreniami podl’a potreby.

Odkanalizovanie

) Odkanalizovanie v obci je zabezpecené prostrednictvom Cisticky odpadovych vod
(COV) a septikmi. COV sa postupne budu zavadzat’ do kazdej domacnosti. Nové rodinné
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domy abytovka maji vybudované COV a riesia sa vobci aj Gistenie splaskovych
odpadovych vod z napojenych nehnutelnosti. Vycistené vody st odvadzané do existujicej
dazd'ovej kanalizacie do recipientu v obci, alebo cez filtracnu vsakovaciu Sachtu do
spodnych vod.

4.3.2 Zdravotnicka infrastruktiara

V obci sa nenachddza zdravotnicke zariadenie, obyvatelia obce vyuZivaju sluzby
zdravotnickych zariadeni prevazne v blizko susediacich mestach Nova Bana a Zarnovica.
Lekarska pohotovostna sluzba sa nachadza v Ziari nad Hronom a v meste Zarnovica.

Subjekty a poskytovatelia zdravotnickych sluZieb v okrese

V roku 2008 bola zrusena nemocnica v Novej Bani, ¢o skomplikovalo pacientom
dostupnost’ zdravotnej starostlivosti, pretoze musia cestovat do nemocnic, ktoré su
najbliz§ie umiestnené v Ziari nad Hronom, vo Zvolene, v Zlatych Moravciach, v
Leviciach, Banskej Stiavnici a v Banskej Bystrici.

Akitnu a neodkladnu zdravotnu starostlivost’ poskytuji Rychla lekarska
pomoc v Novej Bani a Rychla zdravotna pomoc v Zarnovici. Zdravotnii starostlivost
v meste Nova Bana zabezpecCuje viacero vSeobecnych a odbornych sukromnych lekarov,
ktori poskytuju zakladné zdravotné oSetrenie: - zubné ambulancie (pocet: 7) - prakticki
lekari pre dospelych (pocet: 7) - prakticki lekari pre deti a dorast (pocet: 3) -
gynekologické ambulancie (pocet: 2) - internd a kardiologickd ambulancia (pocet: 1) - o¢na
ambulancia (pocet: 1) - psychiatrickd ambulancia (pocet: 1) - pl'icna ambulancia (pocet:1)
- alergologicka ambulancia (pocet:1) - koznd ambulancia (pocet:1) - diabetologicka
ambulancia (pocet: 1) - vSeobecnd ambulancia pre dospelych (pocet:1) - vSeobecna
ambulancia pre deti (pocet:1) - chirurgicka ambulancia (pocet:1) - ORL ambulancia
(pocet:1).

Ambulancie lekarov nie su ststredené na jednom mieste, ale vo viacerych
objektoch, napr. v areali byvalej nemocnice, v budove spolo¢nosti Mediform, Poliklinika,
Nova Bana, Cintorinska 20, pripadne st ambulancie umiestnené v sukromnych rodinnom
dome poskytovatel'a. Okrem toho v meste Nova Bana je v prevadzke jedno stikromné
laboratorium, rontgenové a sonografické pracovisko, jedno rehabilitaéné oddelenie vratane
ambulancie a jedna Agentura domdcej oSetrovatel'skej starostlivosti ADOS-BONA FIDE,
s.r.0.. V meste sa nachddzaji 4 lekarne: - Lekareit Medea - Lekareit Horna S - Lekareni
Horna V - Lekaren Dr. Max Socialna infrastruktira je uréena na uspokojovanie potrieb
obyvatel'stva. Zameranie a koncentracia tychto zariadeni socialnej infrastruktary je priamo
spojena s potrebou racionalizovat’” dostupnost’ k nej, stanovit’ ich optimalnu kapacitu
vo vztahu k dopytu. Zmenou spolo¢ensko-ekonomického systému doslo k prerozdeleniu
zodpovednosti za rozvoj a financovanie socidlnej infrastruktury medzi Statnu spravu,
miestnu a regionalnu samospravu a stikromny sektor. Velkou pomocou pre osamelych
obCanov, o ktorych sa nemé kto postarat’ v starobe, je zabezpecCovanie opatrovatel'skej
sluzby v zmysle zdkona o socidlnej pomoci.

Zdravotna starostlivost’ o obyvatelov na tizemi obce. Vytvorenie kvalitnejSej
zdravotnickej starostlivosti je podmienené zvySenim uUrovne a kapacity zdravotnickych
zariadeni, vSetkych druhov zdravotnickych sluzieb, kvality a urovne zdravotnickej

45



o}b KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB PRE OBEC HRABICOV
T NAROKY 2023-2028

techniky a persondlneho obsadenia obsluznych ¢innosti. Vyhodou st existujice zariadenia
Vv okoli. Investicie obce by mali byt zamerané zvySovanie kvality socialnych sluzieb a na
rozvoj ambulantnych a terénnych socidlnych sluZieb. (Zdroj: Statisticky trad SR; vlastné
spracovanie, 2023).

4.3.3 Socialna infrastruktara

Socialne sluzby sa poskytuju iba v existujuci zariadeniach socidlnych sluzieb, ktoré
st zriadené v okrese Zarnovica a v okoli. Ich zriadovatel'mi je obec, fyzické a pravnické
osoby, a ostatné organy miestnej Statnej spravy a samospravy. Tie poskytuju socidlnu
pomoc v zmysle zdkona NR SR €. 195/1998 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. V oblasti
zariadeni vybavenosti socidlnej starostlivosti nie je v obci Specializované komplexné
zariadenie. Poskytované socidlne sluzby st doteraz v obci regulované celym radom
zdkonov a usmerneni - po¢nuc Ustavou Slovenskej republiky, zdkonom ¢. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni, zakonom ¢. 36/2005 Z. z. o rodine, zakonom ¢.195/1998 Z. z.
o socidlnej pomoci, zdkonom &. 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi, zakonom
¢.305/2005 Z. z. o socialnej ochrane deti a socidlnej kuratele konciac Obcianskym
zakonnikom, ¢i mnohymi VSeobecne zavdznymi nariadeniami obce. Obec povazuje
pomoc a podporu pre svojich obyvatel'ov za jednu zo svojich prirodzenych priorit.

Socialne znevyhodnené skupiny v obci Hrabi¢ov moZeme rozdelit’ na:

a) seniori

b) nezamestnani

c) deti a mladez

d) zamestnanci s nizkym vzdelanim

e) uchadzaci o zamestnanie so zdravotnym postihnutim

f) obcania so socialnymi a spolo¢enskymi problémami.

Obec sa v rdmci svojich moznosti snazi kompenzovat’ urCité sociadlne znevyhodnenie.

Obcania nad 60 rokov tvoria najvicsiu skupinu odkdzanu alebo perspektivne
odkazanu na socialne sluzby. Ked porovname jednotlivé roky, tak vidime, Ze pocet I'udi
predproduktivneho veku stale klesd a pocet poproduktivnych stdle narastd a prevysSuje
pocet predproduktivnych. Podla prepoctov bude opatrovatel'ski sluzbu v blizkej
budicnosti permanentne potrebovat’ cca 10 rodin a umiestnenie v socidlnom zariadeni
cca 20 obyvatel'ov.

Obec Hrabi¢ov obyvatel'om obce, ktory st odkdzani na socidlnu starostlivost’ a
ktorych socidlna odkdzanost’ vyzaduje umiestnenie v domove socidlnych sluzieb na tieto
sluzby vyuziva Domov socidlnych sluZieb a zariadenie pre seniorov Oaza a Domov
doéchodcov v Banskej Stiavnici a pod.

Je pre klientov, odkdzanych na socialnu starostlivost ndhradou za prirodzené
prostredie vrodine a preto je zabezpeCovanie socialnych sluzieb nasmerované
na individualne potreby, poziadavky a zdravotné moznosti jednotlivych klientov. Sucast’ou
socidlnej starostlivosti je kultirno-zdujmova c¢innost. Domov socidlnych sluzieb
a zariadenie pre seniorov Oaza ma sidlo na Tekovskej Breznici ¢. 730. Ubytovacia
kapacita je 64 miest v zariadeni pre seniorov. Klienti si ubytovani v dvoj- postel'ovych
izbach, ktoré st vybavené sprchovacim kutom, s umyvadlom. WC je na kazdej chodbe
samostatné pre muzov a samostatné pre zeny. Bezbariérovy pristup je zabezpeceny
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osobnym velkokapacitnym vytahom. Kapacita prizemia pavilbnu A pozostiva z 10
ubytovacich dvojpostelovych izieb, jedalne, spolo¢enskej miestnosti a z vydajne stravy.
Ubytovacia kapacita poschodia pavilonu A pozostava z 12 izieb so sprchou a umyvadlom
(ztoho 11-dvojlozkovych a l-jednolozkovej izby), jedalne, spolocenskej miestnosti,
vydajne stravy a vytahu stravy. Poschodie pavilonu B obsahuje 11 dvojlézkovych izieb
s kapacitou 22 klientov. Zariadenie ma vlastnu kuchyiiu a pracoviiu. Sucast'ou budovy je aj
»Zlmna zahrada” zriadend na rozne kultirno-spolocenské podujatia a ako navstevna
miestnost’. Strava sa podava v jedadlni, kde ma kazdy klient vopred uréené miesto.
O klientov zariadenia sa staraji 2 zdravotné asistentky a 13 opatrovateliek. Nepretrzita 24-
hodinovu starostlivost’ poskytuje kompetentny personal zdravotnickeho useku. Jedenkrat
tyzdenne navStevuje zariadenie zmluvny lekdr, v naliehavych pripadoch prichadza
i CastejSie. Okrem potrieb tykajicich sa stravy, byvania a zaopatrenia je klientom
zabezpecovanad aj socidlna starostlivost’ zahrilujuca aj zdujmovi a kultdrnu cinnost.
V ramci individualnych plénov rozvoja osobnosti sa socidlna pracovnicka snazi
o individudlny pristup ku kazdému z klientov a o maximéalne mozné udrzanie ich
samostatnosti. Podporuje ich zaujmy, ¢im ich aktivizuje a zaroven motivuje k novym
¢innostiam. Klienti sa podla svojich moznosti spolupodielaju na organizovani Zzivota
v zariadeni, ¢o personal zariadenia vel'mi podporuje. Spestrenim kazdodenného Zivota su
pre klientov zariadenia najmi spolo¢né oslavy, kultirne podujatia, vylety. Spolo¢nym
cielom zamestnancov zariadenia je ¢o najviac pripodobnit’ Zivot klientov v zariadeni
zivotu v rodinnom prostredi. Medzi kazdodenné aktivity patri motivacia klientov
k nenaro¢nym pracam a starostlivosti o svoje potreby, vykondvanie seba obsluznych prac,
odstranenie pasivity a nezadujmu obyvatelov o kazdodenné cCinnosti, ktoré v minulosti
pravidelne vykondvali vo svojom prirodzenom prostredi. napr. ustielanie 16zka, pravidelny
kapel, udrzanie poriadku vo svojej skrini, okoli. VSetky tieto aktivity sa uskutociiuju
za spoluprace socidlnej pracovnicky, pripadne sluzbukonajicej sestry.

Opatrovatel’ska sluzba

Opatrovatel'ska sluzba je starostlivost v domacom prostredi, zatial' je to jedina
forma terénnych socidlnych sluzieb v komunite obce pre kategoriu seniorov. Obsah
a rozsah ich poskytovania je prevazne zamerany na samotni a limitovane chapanu
opatrovatel'ski sluzbu poskytovani len v casovo uzko vymedzenom rozsahu, ktory
dovol'uje vykonavat len vlastné tkony pomoci a oSetrovatel'skych Cinnosti. Domacu
opatrovatel'sku sluzbu obec obanom nezabezpecuje.

Podl'a prepoctov bude opatrovatel'ski sluzbu potrebovat’ viac prijimatel'ov ako
Vv sucasnosti. V obci Hrabi¢ov sa nachadza niekol’ko osob, ktoré maju alebo este len chcu
opatrovatel'sky kurz. Opatrovatel'ska sluzba sa v sGéasnosti v obci neposkytuje.
Zabezpecovat’ socialnu pomoc obec Hrabi¢ov zabezpecuje cez Socialny podnik.

Samostatna jedalen pre dochodcov v obci nie je vybudovana. Zatial’ o stravovanie
zo socialne slabsich rodin a zo strany seniorov obec nepoziadal. Obec nedopléaca
ekonomicky opravnené naklady za obyvatela obce umiestneného v socidlnom zariadenti,
ani za stravovanie. Bezbariérovost’ v obci je rieSend na Obecny trad, postu, do kostola
a do potravin.
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Socialny podnik

V ramci Kl'akovského regionu obec Horné Hamre v spolupraci aj s obcou Hrabicov
dina 14.06.2022 zriadila registrovany socialny podnik, ktory je obchodnou spolo¢nost'ou
srucenim obmedzenym so 100-percentnou majetkovou ucastou Obce Horné Hamre.
Spolo¢nost’ bola zalozend za ucelom efektivneho a hospodarneho poskytovania sluzieb
obciam Horné Hamre, Zupkov, Hrabicov, Klak, obanom, samospradvam a organizaciam.
Predmetom podnikatel'skej ¢innosti tohto registrovaného socialneho podniku s primérne
komunalne sluzby spojené s udrzbou a spravou miestnych komunikacii, verejnych
priestranstiev a zelene — kosenie, starostlivost’ o zelen, kosenie a Cistenie cintorina,
udrziavanie Cistoty verejnych priestranstiev, separacia odpadu a Cistenie priestranstiev po
hromadnych podujatiach, udrzba a sprava majetku obci Horné Hamre, Zupkov, Hrabi¢ov a
KTak, ale aj pripravné prace k realizacii stavieb ako aj drobné stavebné prace. V zimnom
obdobi to je zimna wdrzba miestnych komunikacii a verejnych priestranstiev. Dalgie
podnikatel'ské ¢innosti su zamerané na poskytovanie sluZieb ob&anom obci.

Socialny podnik s rozvojom podnikania poskytuje pohrebné sluzby obéanom obce
Horné Hamre a neskor bude tieto sluzby poskytovat’ aj celému mikroregionu, ktoré su
spojené aj s kopanim hrobov a udrzbou cintorinov tak, aby bolo postupne mozné dosiahnut’
jednotny charakter cintorinov v obciach. Zaroven, ak vyplynie zo znalosti starostov
jednotlivych obci zdujem obcanov o sluzby starostlivosti o doméacnost’ a zahradu, bude
socialny podnik zabezpeCovat aj takéto drobné prace. Nakolko maji obce dostatocné
vlastné priestory ako aj technické vybavenie, zalozili socidlny podnik najmi s cielom
adaptacie znevyhodnenych a zranitelnych oso6b, ktoré maji obmedzené a stazené
uplatnenie na trhu prace ako aj vSeobecne spolocenské uplatnenie. Takouto ¢innost'ou su
pokryté potreby nielen obce Horné Hamre ale aj ostatnych obci v mikroregione a to
vrozsahu stanovenych c¢innosti nevyhnutnych pre efektivny chod samospravy
a spokojnost’ jej obyvatelov. Tymto sa sucasne ocakava skvalitnenie zivota obCanov a aj
vysSia miera kvality poskytovanych sluzieb vSetkym ob¢anom regionu.

Vynimocnost' sluzby pre zapojené obce spociva v ekonomickom aj socidlnom
efekte. Na jednej strane st ponukané sluzby vykonavané vlastnymi obcanmi
a obyvatelmi, najmi znevyhodnenymi, ktori spiiiajii potrebné poziadavky, suasne sa
adaptuju a stabilizuja na trhu prace. Napriek ich znevyhodneniu a zranitel'nosti sa socialny
podnik snazi vytvorit im podmienky na vlastné uplatnenie a realizaciu vo vlastnom
prostredi, ¢o prispieva k ich zacleneniu sa do spolocenského zivota a upevneniu komunity
v ramci jednotlivych obci ¢i mikroregionu. Na druhej strane st sluzby poskytované
socidlnym podnikom obciam ekonomicky vyhodnejSie ako zabezpecovanie tychto sluzieb
jednotlivymi obcami samostatne. Tymto st trvale dlhodobo a udrzatel'ne vytvarané prijmy
spolo¢nosti zo Sirokého spektra pontkanych sluzieb a ¢innosti, ktoré samospravy musia
zabezpecit, plnit’ a vykonévat’ na dennej baze.

Pozitivny socidlny vplyv spolo¢nost’ ako registrovany integracny socialny podnik
dosahuje predovsetkym zamestnavanim 10 znevyhodnenych zamestnancov. Socidlny
vplyv bude taktiez dosahovany Specializaciou znevyhodnenych zamestnancov vd’aka
moznosti z(Castiiovat’ sa na Skoleniach a rekvalifikaénych kurzoch, ktoré buda v plnej
miere hradené zo zisku socialneho podniku. Sticasne budu ziskavat’ komunikac¢né a ostatné
schopnosti, ktoré vyli¢enim z trhu prace nemali moznost’ absolvovat’ a zdokonal'ovat’ sa.
Vdaka zamestnaniu sa v obecnom socidlnom podniku dochddza u znevyhodnenych
a zranitelnych o0s6b k umozneniu zmysluplného zGc¢astiovania sa na socidlnom,
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ekonomickom C¢i politickom Zivote, ¢oho ddsledkom nie je ich materialna a duchovna
deprivacia a chudoba a tak bude dosahovany pozitivny socidlny vplyv u takychto osob.

Treba vypracovat’ a vyriesit’ nasledovné:

» VZN o poskytovani socialnych sluzieb v obci.

» Vyuzivat' sluzby cez obecné socidlne podniky v regione, ¢im bude zabezpecovana
terénna opatrovatel'skd a individualna socidlna sluzba pre obyvatelov obce
Hrabicov.

4.3.4 Priemysel a podnikatel’ské subjekty v obci Hrabic¢ov

V stcasnosti prevazna viacSina zamestnanych EAO dochadza za pracou do najbliZsich
miest, ako Nova Batia, Zarnovica, Ziar nad Hronom, Levice a pod. Okres Zarnovica moZno
z hladiska dosiahnutého stupiia industrializacie, ale aj z prevladajicej orientacie vyroby a
Struktary vyrobnych odvetvi roz€lenit na niekol’ko podcelkov, reprezentovanych
jednotlivymi obcami. K priemyselne rozvinutej§im mestdm patri mesto Zarnovica a slabsie
diverzifikovana je priemyselnd vyroba v obciach Hodrusa - Hamre, Ostry Gran, Velka
Lehota, Hronsky Benadik, Brehy, Tekovskd Breznica. Slaba industridlna zakladna je 1 v
obci Rudno nad Hronom, Hrabicov, Pila, Velké Pole a Orovnica.

Jednotlivé priemyselné odvetvia su predstavované nasledovnymi podnikmi:
Strojarsky priemysel:

» Illichman, a.s., Zarnovica,
» Neuman Alumimium Fliesspresswerk, s.r.0., Zarnovica,
» KOVACO, s.r.o, Vel'ka Lehota, ToMaC, s.r.o. Hodrusa — Hamre.
Drevospracujuci priemysel:
» A.N.B.a.s., Zarnovica,
» RAIL WAIS s.r.0., Bratislava,
» prevadzka Ostry Grun, TKC, s.r.o0., Zarnovica,
» FTC, a.s. Nova Bana,
Vyroba stavebnych hmot:
» I1ZOMAT, a.s. Nova Bana
Chemicky priemysel:
» ZIN — KOVO, Hronsky Benadik,
» CMK, s.r.o., Zarnovica,
» KTO Slovakia, s.r.o., Hodru$a — Hamre,
Banictvo a hutnictvo:
» Slovenska banska, s.r.o., HodruSa Hamre,
Nosné odvetvia priemyslu sti: Zarnovica Drevarsky priemysel, potravinarsky priemysel,
strojarsky priemysel Nova Bana, polnohospodarska vyroba, drevarsky priemysel
a spotrebny priemysel.

Z hladiska uzemného rozvoja obci, kde obce disponuji arealmi, zariadeniami i
pozemkami, ktoré su uZ vyuZzivané, alebo su pripravené pre rozvoj, zacina sa rozvijat
stavebnotechnicky potencidl. Nakol'’ko ekonomicka Struktura sa v obci Hrabi¢ov zacina
diverzifikovat a klesd podiel agrosektoru ako zakladnej vyrobnej béazy, zacinaju sa
presadzovat’ nepol'nohospodarske aktivity ako je cestovny ruch a agroturizmus.

V obci pracuju tieto podnikatel’ské subjekty:
1. Strojarstvo p. Varsa a syn
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2. Stolarstvo - p. Beflo

3. Predaj ovcieho syra, bryndze, zin€ice a ov¢ich vyrobkov - Ing. Buci Robert

4. Vcelarstvo p. Uram Tibor

5. JADEZIT- Predaj z dvora (domace dzemy, lekvare, krémy, nakladané syry a pod.) Zita
Smitkova
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5. IDENTIFIKACIA A ANALYZA CIELOVYCH SKUPIN
PRIJEMCOV SOCIALNYCH SLUZIEB V OBCI

5.1 Cielové skupiny podla socialnej indikacie a identifikacia problémov

Dna 14.03.2023 sa uskuto¢nilo tvodné stretnutie k tvorbe KPSS so starostom obce
Hrabicov, ktory jednotlivé navrhy predlozi na odborné postudenie poslancom obecného
zastupitel'stva v obci. Bolo potrebné vysSpecifikovat’ hlavné cielové skupiny obyvatelov,
ktorym je potrebné venovat’ zvySenll pozornost. V mesiaci marec bol KPSS predlozeny na
pripomienkovanie a pripomienky su zapracované nasledne do pripraveného dokumentu,
ktory je predkladany na schvalenie.

Z dostupnych demografickych udajov na zéklade Statistického predpokladu je
mozné usudit, ze coraz viac obcCanov bude potrebovat socidlnu pomoc a socidlnu
starostlivost’.

Socialne znevyhodnené skupiny v nasej obci moéZeme rozdelit’ na:
a) seniori

b) nezamestnani

c¢) deti a mladez

d) zamestnanci s nizkym vzdelanim

e) uchadzaci o zamestnanie so zdravotnym postihnutim

f) obcania so socidlnymi a spolo¢enskymi problémami.

Obec sa v ramci svojich moznosti bude snazit kompenzovat' urcité socialne
znevyhodnenie.

1. Seniori

Ciel'ovu skupinu seniorov predstavuju obcania dochodkového veku. Na socidlne
sluzby st odkazané predovsetkym tie skupiny seniorov, ktoré podporu a pomoc nemozu
ziskat’ inym Standardnym spdsobom (s pomocou rodiny) ako prostrednictvom socidlnych
sluzieb. Zlozenie skupiny seniorov je napriek uvedenej charakteristike vel'mi r6znorodé¢,
zavislé na individudlnom zdravotnom stave, socidlnych kontaktoch, vitalite a Zivotnom
postoji kazdého jedinca. Z hladiska pocetnosti ide o socidlnu kategoriu populacie, ktora
ma trvale a prirodzene vzostupni tendenciu svojho rastu premietajucu sa
do percentudlneho narastu v porovnani k pomeru k ostatnym kategériam populécie
komunity (predproduktivnej a produktivnej) ako aj celkovému nomindlnemu rastu jej
prislusnikov. V stcasnom obdobi sa prejavuje zvySend potreba socialnych sluzieb
pre seniorov.

Charakteristickym znakom tejto ciel’ovej skupiny je:

» zhorsujuci sa zdravotny stav a rast miery chorobnosti (pocnic zhorSenou
pohyblivost'ou, vicSou unavou az po vazne zdravotné problémy a invaliditu) a tym
zvySujuca sa zavislost’ na socidlnej pomoci,

» mensie ekonomické a finanéné moznosti seniorov sposobené jednak nizkym
prijmom v dbéchodkovom veku alebo vdovstvom (strata déchodku partnera
a problémy pri plateni mesa¢nych vydavkov a pod.),
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» ubytok socialnych kontaktov sposobeny aj dvoma vyssie uvedenymi dovodmi, ale
aj ovdovenim, vratane bezdetnych seniorov, ¢im prichadza k socialnemu vyluceniu.

Aj napriek vySpecifikovaniu vysSie spominanych charakteristik skupina seniorov
netvori homogénnu skupinu. Rozdiely st dané vekom, zdravotnym stavom a podmienkami
v akych ziju svoj zivot. Nie je jednoduché stanovit' a naformulovat’ opatrenia, ktoré by
rieSili problematiku seniorov a pritom reSpektovali Specifika vSetkych skupin dochodcov.
V obci mdézeme ocCakavat, Zze sa v buducnosti bude zvySovat populdcia starSicho
obyvatel'stva, nakol’ko z demografického zistovania sme zistili, Ze v obci je nizka natalita
a zvysujuca sa mortalita.

SWOT analyzu tejto ciel'ovej skupiny sprehl'adiiuje tabul'ka ¢islo 11.

Tabul’ka 11 SWOT analyza poskytovania a zabezpecovania socialnych sluZieb

seniorom
Silné stranky Slabé stranky
e Poskytovanie terénnej a opatrovatel'skej e Ukoncenie narodného projektu
sluzby v domacnosti, prepravna sluzba, stravovanie opatrovatel'skej sluzby, sluzba je pre
pre dochodcov, socialne poradenstvo, poziciavanie obcanov dblezita.
kompenza¢nych pomécok v domove pre seniorov Odza | ¢  Chyba rozvoz stravy do doméacnosti
v Tekovskej Breznici, v Samaritanke n. o. v Zarnovici obcanov, ktori majii obmedzeni pohyb.
av DD v Novej Bani e  Malo informacii o moznostiach vyuzitia
e Kuvalita a dostupnost’ pobytovych a ambulantnych potrebnych socialnych sluzieb.

socialnych sluzieb v okrese (n. 0. Samaritanka).
e  Existujica siet’ socialnych sluzieb v okrese.

Prilezitosti Ohrozenia

e Moznost Gerpania financii z VUC, operaénych
programov.

e Existujlice zariadenie Samaritanka n. 0., Oaza n. o.,

e Aktivni seniori aich zaujem o rieSenie problémov
Vv socidlnej oblasti.

e Denny stacionar pre seniorov v 0bci.

e Demograficky vyvoj, meniaca sa
legislativa, nedostatok financii na
financovanie socidlnych sluzieb.

e  Malo odbornych lekarov v okrese
Zarnovica.

Pramen: Viastné spracovanie, 2023

Specifické principy pre poskytovanie socialnych sluZieb seniorom by mali
vychadzat’ z nasledovnych vychodisk:

* prednostné poskytovanie a podporovanie pomoci v prirodzenom socidlnom prostredi
(domaca opatrovatel'ska sluzba, prispevok za opatrovanie),

* prednostné poskytovanie terénnej, pripadne ambulantnej formy socialnej sluzby, pred

pobytovou formou socialnej sluzby pre seniorov,

* potreba financnej a priestorovej dostupnosti predovsetkym terénnych a ambulantnych
socialnych sluzieb (vyska uhrad, rozmiestnenie a bezbariérovost’),

* potreba dostato¢nej kapacity v zodpovedajucej kvalite pobytovych socidlnych sluzieb
(sluzba musi reagovat’ na meniace sa potreby seniorov, moznost’ vyuzitia pobytovych
socialnych sluzieb v regione, z dovodu umoznenia lepsieho kontaktu s rodinnymi
prislusnikmi).

Pri tejto cielovej skupine by bolo vhodné zriadit' prevadzku denného centra
pre seniorov a vyriesit' problémy spojené s poskytovanim a zabezpeCovanim socialnych
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sluzieb pre seniorov v réznych typoch zariadeni, kde bude prebiehat’ socialna rehabilitacia,
opatrovatel'skd sluzba a ostatné Specializované sluzby. Je potrebné v zmysle zdkonnych
moznosti financne podporit’ zachovanie neverejného poskytovatela a hladat’ moznosti
na d’alSie rozSirenie kapacity poskytovanych sluzieb pre novych klientov.

Definovanie hlavného problému:

chyba vyhl'adavacia ¢innost’ obanov odkazanych na socidlnu pomoc,
chyba terénna socialna sluzba ,

osameli seniori so zdravotnymi problémami,

nizka kapacita ubytovacich zariadeni u poskytovatel'ov socialnych sluzieb,

Opatrovatel’ska sluzba

Opatrovatel'ska sluzba predstavuje starostlivost v domacom prostredi, zatial’ je to
jedina forma terénnych socidlnych sluzieb v komunite obce pre kategdriu seniorov. Obsah
a rozsah poskytovania socialnych sluzieb je prevazne zamerany na samotnu a limitovane
chapanu opatrovatel'ski sluzbu poskytovant len v ¢asovo uzko vymedzenom rozsahu,
ktory dovol'uje vykonavat’ len vlastné tkony pomoci a oSetrovatel'skych ¢innosti. Domacu
opatrovatel'sku sluzbu obec Hrabicov obfanom nezabezpecuje, ale do buducna uvazuje
formou terénnej opatrovatel'skej sluzby zabezpeCovat’ cez profesionalne opatrovatelky,
ktoré o tuto pracu v obci prejavia zaujem.

Podla prepoctov bude opatrovatel'sku sluzbu potrebovat’ viac prijimatelov. Bude
potrebné vyskolit’ opatrovatel'ov z obyvatel'ov obce.

Samostatna jedalen pre dochodcov v obci nie je vybudovana.

Obec nedoplaca ekonomicky opravnené naklady na obyvatel'a obce umiestneného
Vv ziadnom zo socialnych zariadeni. Bezbariérovost’ v obci je postacujuco rieSena.

Treba vypracovat’ a vyriesit’ nasledovné:
» VZN o poskytovani socialnych sluzieb v obci.
» Vyskolit’ vhodnych kandidatov na opatrovatel'ski sluzbu v obci pre nasledujice
roky.

2. Ob¢ania so zdravotnym postihnutim

Zdravotné postihnutie je okolnostou, ktora podstatne ovplyviiuje kvalitu zivota
jedinca a kladie na neho a jeho okolie zna¢né naroky. Okrem zdravotnych a duSevnych
problémov so sebou Casto prinasa i socidlny handicap, pretoze ¢loveku brani vykonavat
niektoré aktivity, zit' beznym sposobom Zivota a to v kone¢nom dosledku méze viest’ az
k aplnej socialnej izolacii. Ide o skupinu obcanov, ktorej socialne problémy vznikaju ako
nasledok ich zdravotného postihnutia, ktoré¢ je bud vrodené alebo ziskané urazom, ¢i
chorobou pocas ontogenézy. Podl'a charakteru postihnutia mozno obc¢anov so zdravotnym
postihnutim zaradit’ do piatich kategorii:

» mentalne a psychické postihnutie,
» zmyslové postihnutie (zraku, sluchu a reci),
» postihnutie pohybového aparatu,
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» kombinované postihnutia,
» ostatné postihnutia.

Kazda z vysSie uvedenych kategorii postihnutia mé rozdielne dopady a socialne
nasledky a tym st Specifické aj formy a potreby pomoci pri ich uspokojovani. Tvoria preto
vyznamnu skupiny uzivatelov socialnych sluzieb. Hlavnym cielom v tejto oblasti je
vytvarat’ také podmienky pre Zivot zdravotne postihnutych v Gizemi, aby boli v§emozne
podporovani a mohli byt ¢o najviac integrovani do spolo¢nosti, ziskavali dostatok
potrebnych informacii, odstrafiovali sa u nich technické, psychické i socialne bariéry.

Pri tejto cielovej skupine ide o obc¢anov, ktorej socialne problémy vznikaju ako
nasledok ich zlého zdravotného stavu alebo zdravotného postihnutia, ktoré je bud’ vrodené
alebo ziskané irazom, ¢i chorobou poc¢as ontogenézy.

Podl'a klasifikdcie Svetovej zdravotnickej organizacie a z hladiska kritérii
charakteru postihnutia rozdel'ujeme ob¢anov so zdravotnym postihnutim do nasledujacich
zakladnych kategorii:

e DuSevné poruchy - poruchy intelektu (mentalne poruchy) - psychiatrické poruchy;

e Telesné postihnutie - poruchy zraku, sluchu a re¢i - poruchy pohybového aparatu -
poruchy vnutornych organov - civilizacné ochorenia;

e Kombinované postihnutia — samotné zarad’ovanie obyvatel'ov sa obvykle realizuje
na zaklade konkrétne stanovenych noriem, pricom tieto normy su znacne rozdielne
v rdmci krajin sveta a ¢asto sa menia a upravuju, €o je stav aj v nasej legislative.

Za hranicou zdravotného postihnutia vo Svetovej sprave o zdravotnom postihnuti
z roku 2023 je stanovena hranica zdravotného postihnutia na 15 % postihnutia organizmu.
Na SR nie je vytvorena narodna Statistika o pocte obCanov so zdravotnym postihnutim
rozliéného druhu a stupna. Slovenskd legislativa definuje rozli€né systémy nahliadania
na zdravotné postihnutie podla rézneho ucelu a roznych kritérii.

Pre ucely zamestnania sa za zdravotne postihnutych ponimaju obcania, ktori maji
pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav pokles schopnosti vykondvat’ zarobkovi ¢innost’
0 viac ako 40 % (st uznani za invalidného obc¢ana). Takto je to uvedené v § 9 zakona
o sluzbach zamestnanosti a § 71 zdkona o socialnom poisteni.

Za fyzicka osobu s tazkym zdravotnym postihnutim sa povazuje taka osoba, ktorej
miera funkénej poruchy je najmenej 50 %. Socialny dosledok TZP, ¢ize ide
o znevyhodnenie, ktoré ma fyzicka osoba z dovodu jej TZP v porovnani s fyzickou osobou
bez zdravotného postihnutia rovnakého veku, pohlavia a za rovnakych podmienok, a ktora
nie je schopné z dovodu TZP konat’ sama.

SWOT analyzu tejto ciel'ovej skupiny prinasa tabul'ka 12.
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Tabul’ka 12 SWOT analyza- Zdravotne znevyhodnené osoby

Silné stranky Slabé stranky
e Integracia deti so zdravotnym znevyhodnenim e Nedostatocna siet’ zdravotne;j
na zakladnych a materskych Skolach. a rehabilitaénej starostlivosti v okrese.

e Nedostato¢ne vytvorené podmienky pre
aktivity, d’al§ie vzdelavanie, socidlnu
rehabilitaciu obéanov s TZP
a nepriaznivym zdravotnym stavom pocas
dna.

e Zl4 informovanost’ ob¢anov o socialnych
sluzbach, prispevkoch atd’.

e  Zabezpetena doméaca starostlivost o ZTP
e Fungujica pozioviia kompenza¢nych pomdcok
Vv okrese Zarnovica

PrileZitosti Ohrozenia

e Moznost’ vyuzit finanéné zdroje z rozpoétu VUC, e Demograficky vyvoj.
z eurofondov, od podnikatel'ov posobiacich e  Meniaca sa legislativa v oblasti socilne;j
na uzemi obce, ktoré by boli vyhradené pre socidlnu politiky.
oblast’. e  Problematicka udrzatel'nost realizacie

e  Zvysenie spoluprace medzi miestnymi projektov po ich skonceni.

organizaciami a zdruzeniami

Pramen: Viastné spracovanie, 2023

V minulosti o zdravotne postihnutych obCanov sa v obci staral Cerveny kriz
a existovalo v obci 1 zdruZenie, ktoré svojimi aktivitami sa zameriavalo na takuto ¢innost’.
V socidlnej oblasti si zodpovedne takito ulohu v sucasnosti plni vSak obec spolu
s UPSVaR, takze pokial sa v obci vyskytne nejaky problém, vzdy sa najde rieSenie
na problémy ktoré sa vyskytnu.

Analyza problémov:

Na zaklade problémov a ndsledného vyhodnotenia problémov definujeme kI'icové
problémy, ktoré zoradila aj pracovna skupina venujica sa socialnej oblasti a to podla
zavaznosti do nasledovného poradia:

e nedostatoCne vytvorené podmienky pre osobnostny rozvoj, podporu samostatnosti
ob&anov TZP,

e obmedzené moznosti obéanov TZP uplatnit’ sa na trhu prace,

e nedostato¢né financné prostriedky na ¢innost’ s ciel'ovou skupinou,

e nedostatocna spolupraca a komunikécia medzi organizaciami pracujucimi s cielovymi
skupinami,

e absencia socialnej rehabilitacie a véasnej intervencie,

e chybajuce priestory pre stretavanie sa cielovej skupiny s ostatnymi cielovymi
skupinami ,

e nedostatoéné personalne zabezpelenie na Ustredi socialnych veci a rodiny, ako
aj pre vykonavanie terénnej socialnej prace v celom Novobanskom regione,

¢ nedostatocnd informovanost’ o socidlnych sluzbach pre cielova skupinu.

V spolupraci s UPSVaR je moznost vytvorenia chranenej dielni pre zamestnanie
zdravotne postihnutej osoby. V obci sa zatial nenachadzaji takéto priestory, ktoré by boli
vhodné na zriadenie chranenej dielne. Zaroven je potrebné zvySovanie informovanosti
0 moznosti zamestnavania socialne vylucenych obcanov v podnikatel'skom sektore. V obci
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nefunguje miestna organizacia zdravotne postihnutych osob. Kvoli adresnosti pri rieSeni

problémov zdravotne postihnutych, bolo by vhodné zalozit miestnu organizaciu v obci

alebo v obci zriadit’ socialny podnik.
Obec neprispieva na ciasto¢nu thradu nakladov stravy pre seniorov a zdravotne
postihnutych. Treba vypracovat’ a vyrie$it’ nasledovné:

e Zalozit' v ramci Kl'akovského regionu Miestnu organizaciu zdravotne postihnutych
0sob.

e V spolupraci MO zdravotne postihnutych a na zéklade vyhlasky Ministerstva Zivotného
prostredia SR ¢. 532/2002, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o vSeobecnych
technickych poziadavkach na vystavbu a o vSeobecnych technickych poziadavkach
na stavby uzivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu a orientacie treba
vSade budovat’ bezbariérovost’ v obci, najmé v najviac navstevovanych a vyuzivanych
miestach.

Definovanie hlavného problému:

e Nedostatocné zabezpecenie socidlnych sluzieb v Novobanskom regione pre cielové
skupiny, ktoré su povazované za zdravotne znevyhodnené osoby a nedostato¢na miera
je aj ich integracie. Medzi obCanov so socidlnymi problémami patria aj obcCania
so spolo¢enskymi problémami. Tejto skupine je tieZ potrebné sa venovat'.

e Vobci chybaju podmienky pre osobnostny rozvoj, podporu samostatnosti obfanov
TZP, chyba ambulantné poskytovanie socialnej sluzby, nie st dostatoéne vytvorené
podmienky ani pre uplatnenie na trhu préce.

e Zavaznym problémom su finan¢né prostriedky.

w

. Rodiny a matky s det’'mi

V tejto ciel'ovej skupine su v oblasti starostlivosti a poskytovania sluzieb zastipené:
matky s maloletymi detmi,
viacdetné rodiny a mlade rodiny,
neuplné rodiny,
matky a Zeny, ktoré su obetami domdceho nasilia.

Presné udaje o pocetnosti ciel'ovej skupiny nie st, nakol’ko sa Statisticky nezist'uju.

Rodina je biosocialna skupina tvorena aspon jednym rodiCom a dietatom.
Je malou socialnou skupinou, tvorenou jednotlivcami spitymi manzelstvom, pokrvnym
pribuzenstvom alebo adopciou. Clenovia rodiny sa riadia ustalenymi vzormi spravania sa,
kazdy clen rodiny plni ur¢itd socialnu ulohu. Rodina ma reprodukcénu, vychovnu
(je to vychovnd institucia), ekonomicki (je ekonomickou instituciou), ochrannu,
emociondlnu funkciu. Rodina ako prostredie, s ktorym sme najviac spéti, nas vyrazne
ovplyviiuje a my ovplyvilujeme ju. Vytvara vlastné kultirne prostredie, ktoré formuje
osobnost’ deti, ale je aj obrazom doby a jej politickych, socidlnych, ekonomickych,
kultarnych, ekologickych a inych podmienok a zasad, je prva skupina, ktorej ¢lenom sa
Clovek stava hned’ po svojom narodeni. Myslime si, Zze rodina ma spravne plnit’ lohy
v oblasti socializacie svojich ¢lenov, odovzdavat kultarne dedi¢stvo nasledujucim
pokoleniam, realizovat’® spoloCenski kontrolu nad svojimi prisluSnikmi, zaistovat
rovnovahu medzi emociondlnymi potrebami svojich ¢lenov, pokial’ uvedené ulohy, alebo
ich ¢ast’ neplni, hovorime o nefunkénej rodine.
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Diet’a je nedospely ¢lovek od narodenia do 18 rokov, v SirSom zmysle akykol'vek
priamy potomok nejakého rodica.

Dalsim fenoménom v tejto oblasti je mladeZ. Jedna sa o socidlno-demograficku
skupinu obyvatel'stva a to vo veku od 15 do 30 rokov. Mladez disponuje
charakteristickymi c¢rtami a vlastnostami, Specifickymi zaujmami a poziadavkami,
hodnotovymi orientaciami atd’., ktoré ju odliSuju od ostatnych vekovych skupin. Nie je to
pritom homogénna skupina, lebo jej postoje, zdujmy a poziadavky zavisia predovsetkym
od prislusnosti mladych l'udi k socialnej skupine.

V tomto obdobi sa mladi I'udia zaclenuju do sveta prace, osvojuju si spolocenské
normy a poziadavky, formuju svetondzor, zakladaji rodinu. Mladeznikov definujeme pre
Specifické ucely na spracovanie KPSS ako osoby, ktoré dovrsili vek najviac 30 rokov.
Do tejto komunity st zaradené nielen plnohodnotné a fungujice rodiny, bezproblémové
deti a mladez bez urCenia vekovej kategoérie ktorym je potrebné zabezpecCovat volno
Casove aktivity, ale predovSetkym aj osamelych rodicov s maloletymi det'mi, viacdetné
rodiny, mladé rodiny a neuplné rodiny.

Aj pre tato cielova skupinu sa vzt'ahuje rad socialnych problémov a definujeme ich
vo SWOT analyze aVtabulke ¢islo 13. V nej poukazujeme na silné a slabé stranky
a na prileZitosti a ohrozenia.

Tabul’ka 13 SWOT analyza socialno-demografickej skupiny rodina- diet’a-mladez

Silné stranky Slabé stranky

e  Specialna zakladna $kola v Novej Bani (Hrabiny) eV regidne chyba centrum pre rodinu

e Existujiici systém podpory pre rodiny vhmotnej a klub mladeze.
nudzi zo strany mesta Nova Bana a Zarnovica e Nedostatocné preventivne aktivity,

e (Cinnosti OcU- podas prizdnin sa zameriava na vzdelavacie programy, slaba
volno¢asové aktivity (prispievatelmi st na zaklade komunikacia a organizacia medzi NO.
zmlav obce Kl'akovského regionu) e Nedostatok financii pre systematicku

eV okrese posobi Oblastnd organizacia Gron, ktora finan¢na podporu pre organizacie, ktoré
vyvija aktivity pre rodiny s detmi. pracuji s det'mi.

e Nepriaznivé situacie v rodinach.
e  Chyba socialne poradenstvo
Vv krizovych socidlnych situaciach.

PrileZitosti Ohrozenia
e Rozvoj motivaénych programov pre deti a mladez. e  Nizka natalita, migracia mladych ludi
e Rozvoj novych socidlnych sluzieb podla platne; za pracou, vzdelanim.

legislativy. e Dlhodobé odlu¢ovanie mladeze

od rodin a rodi¢ov v dosledkoch Studia
na VS a kvoli zamestnaniu.

e  Problém s udrzatel'nostou projektov -
najmd ich financovanie.

Pramen: Viastné spracovanie, 2023

Mladez v obci je slabo organizovand, infraStruktura na zabezpecenie Cinnosti
vol'ného ¢asu sa nachadza len v Kultirnom dome v spolupraci s obecnym uradom. Deti a
mladez maju k dispozicii futbalové a multifunkéné ihrisko, takze v obci je moZnost
Sportového vyzitia mladeZze. Hlavnou ulohou kultirneho strediska v obci Hrabicov je
aspon Ciastocne udrziavat’, podporovat’ a rozvijat’ kultirne a duchovné hodnoty, starat’ sa o
narodné kultirne dedi¢stvo, rozvijat’ miestne a celonarodné hodnoty a tradicie, podiel’at’ sa
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na vytvarani novych, podporovat’ a rozvijat na dobrovolnej baze tvorivé zaujmovo-
umelecké, vzdelavacie a vol'no ¢asové aktivity jednotlivcov i réznych skupin obyvatelstva.

Vyborna je vzajomna spolupraca Obecného tiradu v obci s materskou $kolkou a so
zakladnou Skolou v Klakovskom regione. Deti sa aktivne zapdjaji do podujati
organizovanych obcou, napr. pre déchodcov, pre matky na Deii matiek, obecné sldvnosti a
iné. Su pre nich organizované podujatia ako: karneval, Den deti, Mikulas a pod.

Obec nema vypracovanu vlastnu legislativu na podporu deti zo socidlne slabsich
rodin. V reedukacnom zariadeni nie st deti umiestnené.

Obec nemd vypracovanu vlastnil legislativu ohladne socidlnopravnej ochrany
a socialnej kurately na sandciu krizovej situacii v rodine a na ochranu prav a pravom
chranenych zaujmov. VZN na socidlnu kuratelu obec nemd, ani ju neplanuje, nakolko
v obci sa doposial’ starosta s takymto pripadom nestretol.

Obec poskytuje pomoc len v naliehavych pripadoch, ak je Zivot dietata ohrozeny,
alebo je ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj.

Analyza problémov: Na zidklade analyzy problémov a ndsledného vyhodnotenia formou
matice problémov medzi klI'iCové problémy podla zdvaznosti do nasledovného poradia
patria napr.:
e nedostatok zdrojov na trhu prace pre pracu cerstvo ukoncenych absolventov
z vysokych a strednych skol,
e nedostatok personalnych a finanénych kapacit vregione pre poskytovanie
socialneho poradenstva a terénnej socialnej prace,
e chyba zariadenie pre stretavanie sa a ¢innost’ rodin, deti a mladeze v obci,
e nepriaznivé situdcie v rodinach v dosledku agresivneho spravania inych fyzickych
0sob,
e existencia socialno-patologickych javov,
e nevytvoreny systém pre zmysluplné vyuzivanie vol'ného ¢asu v obci.

Hlavny problém ciel'ovej skupiny ,,Rodina, deti a mladez* sme sformulovali
nasledovne: ,,Chyba podpora rozvoja sluzieb a preventivnych aktivit pre rodinu, deti
a mladez.” Chybaju priestory, kde by deti a mladez travili efektivnej$im spésobom volny
cas.

4.0bcania so socialnymi a spolo¢enskymi problémami
Svojim zlozenim ide o najréznorodejsiu cielova socidlnu skupinu, preto aj potreby,

pristupy, formy a ndstroje socialnej pomoci vo vztahu k tejto socialnej skupine su vel'mi
roznorodé. Tato cielova socialna skupina pozostava z niekolkych zdkladnych skupin
(pripadne ich kombinacii). Socialne problémy tychto skupin st sposobené nedostato¢nou
mierou a moznostou uspokojovania zakladnych Zzivotnych potrieb ako nésledok ich
socialnej situdcie, v ktorej sa z roznych (subjektivnych aj objektivnych) pri€in ocitli a ktora
sposobuje ich socidlne vylucenie. Spolocenské problémy niektorych tychto skupin su
podmienené odliSnym spdsobom Zivota a Zivotnym S$tylom, ktorého prejavy st velakrat
v protiklade so zivotnym §tylom majoritnej populacie komunity a v rozpore s jej verejnou
mienkou.
K tejto socialnej skupine zarad’'ujeme:

e obcanov bez pristresia (bezdomovci)- v obci HrabicCov stav zatial’ nezisteny,

e dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori sii evidovany na UPSVaR,
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e obcanov spolocensky neprispésobivych (obania so socialne patologickym
spravanim)- V obci HrabiCov stav zatial’ nezisteny.

e zavislych obcanov (latkové a nelatkové zavislosti)- v obci Hrabiov stav zatial
nezisteny.

Obc¢ania so socialnymi a spolo¢enskymi problémami
Identifikécia problému:
e chyba vyhladavacia ¢innost’ ob&anov odk4dzanych na pomoc,
e chybaju preventivne socialne opatrenia a financie,
e narasta skupina obcanov, ktori nevedia hospodarit’ s financnymi prostriedkami,
e skupina ob¢anov so socialnymi problémami straca zaujem o pracu a zamestnanie,
e informacie pre obfanov o moznostiach socidlnej pomoci nie si dostatoéné
a na poZadovanej urovni,
e nasilie v rodinach spojené so zavislostou na alkohole sa v niektorych rodinach
prejavuje, ale ich presny pocet nie je zisteny,
e pasivita obCanov riesit’ veci verejné,
e vandalizmus, nasilie, drogové zavislosti, alkohol.

Nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim
Identifikécia problémov

e mensSia skupina ob¢anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie,

e chybaju moZnosti zamestnat’ obyvatel'ov s nizkym vzdelanim,

e chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti — agentura
podporovaného zamestnavania, prilezitostnych prac, podporovanej prace zo strany
UPSVaR,

e narastd skupina obCanov, ktori nevedia hospodarit’ s finanénymi prostriedkami.

V obci Hrabicov nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi obcanmi,
samospravou odbornikmi, UPSVaR atd. V spolupraci s UPSVaR Zarnovica, obec
Hrabicov Vv pripade potreby organizuje verejnoprospesné prace- mensie obecné sluzby.
Tieto sluzby obec zabezpecuje aj cez Socidlny podnik, ktory je v regione zalozeny a sluzi
aj pre tieto ucely.

Najcastejsim dovodom dlhodobého zotrvavania v rezime nezamestnanosti je
U niektorych obcanov nedostatocné alebo minimalne vzdelanie a nizka zru¢nost
pre potreby trhu prace. Tuto skupinu nezamestnanych charakterizuje pred¢asné ukoncenie
vzdelania, nevyhovujtca kvalifikicia z pohl'adu ponuky vol'nych pracovnych miest, strata
pracovnych navykov a motivacia pracovat’, ¢im sa stavaji neuplatniteI'nym na trhu prace.

Cielom zdmeru by mohlo byt zlepSenie pracovnych navykov, zlepsenie zivotnych
podmienok znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie a zotrvanie v pracovnom procese
aj po skon&eni doby poskytovania prispevku z UPSVaR. Obec ma zaujem pomdct’ svojim
obfanom v hmotnej nidzi zamestnat' sa. Na dobrovolnickej Cinnosti § 52 zakona
o socialnych sluzbach sa v obci nikto nepodiela. Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi
UPSVaR podporovat’ organizovanim rekvalifikaénych kurzov, tak aby spinali poziadavky
budicich zamestnavatel'ov a zaroveinn uchadzacov o zamestnanie, ale aj zamestnavatel'ov
motivovat’ prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach
zamestnanosti ¢. 5/2004. SWOT analyzu tejto ciel'ovej skupiny zobrazujeme v tabulke 14.
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Tabul’ka 14 SWOT analyza- Ob¢ania so spolo¢enskymi problémami

Silné stranky Slabé stranky
e  Zaujem zo strany obce HrabiCov riesit’ problematiku | ®  Nedostatok finanénych zdrojov na
byvania. zriadenie centra pre rodinu so Sirokym
e Poskytované zakladné poradenstvo poskytované zaberom poskytovania sluzieb
na OcU, podla potrieb. obyvatel'stvu — vSetky komunity.
e Ponuka kultirno — osvetovych aktivit pre cielové | ®  Chybajuce komunitné centrum
skupiny. e Chybajica terénna socialna praca.
e Podpora zo strany obce pri organizovani rdéznych | e  Rozsirujuci sa alkoholizmus, drogové
aktivit. zavislosti a nasledné problémy
e Poskytovanie priestorov pre aktivity zo strany obce. Vv rodinéch.
e  Existujlca siet’ predskolskych zariadeni a $kolskych | ¢  Nedostato¢na prevencia na Skoldch
zariadeni v Kl'akovskom regione ohl'adne r6znych socialno-patologickych
e 'V ramci povinnej §kolskej dochadzky snaha javoch a nésili.
o integraciu deti zo socialne znevyhodneného
prostredia.
PrileZitosti Ohrozenia
e  Zriadenie komunitného centra v regione. e Absencia pilotnych projektov.
e Efektivne vzdelavanie. e Absencia spolupréce zo strany CS
e  Vyuzitie nastrojov aktivnej politiky trhu prace. pri rieSeni svojich problémov.
e Nedostatok odbornych pracovnikov.

Pramen: Viastné spracovanie, 2023

Analyza problémov:

Na zaklade analyzy problémov a na nasledného vyhodnotenia problémov
definujeme kl'i€ové problémy, ktoré sme zoradili podla zdvaznosti do nasledovného
poradia:

e nedostatok finan¢nych zdrojov pre pracu s ciel'ovou skupinou,

e chybajuce priestory pre ciel'ové skupiny, chyba aj socialne poradenstvo, zdujmova
¢innost’, preventivne aktivity, edukacia atd’.

e nedostatok preventivnych aktivit,

e chybajuci zdravotnicki asistenti a terénni socialni pracovnici,

e nedostatocnd informovanost’ o socialnych sluzbéach pre ciel'ovi skupinu .

Zriadenie komunitného centra by poskytlo komplexné socidlne a komunitné sluzby
pre cielovi skupinu. Za vazny problém sa povazuje aj absencia terénneho zdravotného
asistenta a terénneho socialneho pracovnika v obci. Terénnym zdravotnym asistentom by
sa mohol zlepSit' asponl pristup tejto socidlnej skupiny k zdravotnej starostlivosti a
zdravotného uvedomenia komunity v obci. Vzniknuté problémy je potrebné riesit
prostrednictvom terénnych socialnych pracovnikov, ktori by pomohli zlepSit' zivotnu
situdciu a integrovat’ do spolo¢nosti osoby ohrozené socidlnym vyluc¢enim.

Vzhl'adom k réznorodosti skupiny a neexistencii Statistickych udajov v pozadovane;j
Struktare a skladbe je mozné pocet skupin a zvlast’ v niektorych jej kategorii len odhadnut’.
Kategoria, ktora z tejto cielovej skupiny potencialnych klientov si vyzaduje osobitnu
pozornost’, analyzu a pristup. Téato skupina I'udi patri medzi najviac ohrozené socialnou
exklaziou. Ich socidlna situacia uz dlhodobo determinuje vysok4d miera nezamestnanosti,
najmd dlhodobej, zdvislost na davkach socidlneho systému, nizka wroven vzdelania
a byvania, nezodpovedny pristup k Zivotu a pozivanie navykovych latok vo zvySenej
miere. Treba podotknut, ze dlhodobé socidlne davky a prispevky udrziavaju l'udi
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v pasivite, nevplyvaji na 'udi motivacne, aby zmenili svoju socidlnu a zivotnu situaciu.
Obec v ramci svojich finanénych moznosti podporuje ich zaclenenie do spolo¢nosti. Ak
vezmeme prevenciu ako celok od sekundarnej po primarnu, ako predchadzanie vzniku
neziaducich spolocenskych situdcii véasnym odstranovanim ich pricin, tak zameranie
socialnej prevencie by malo byt najvys$§im principom predchadzania patologickych javov
a krizovym situaciam rodinéach.

Treba zvazit’ moznost’ vytvorenia osobitného prijemcu davky v hmotnej niidzi aby
sa davky socidlneho systému vyuzivali na ten ucel, na ktory si poskytované Statom.
Vyhladédvanie, ndpravné a rehabilitaéné postupy na dosiahnutie pozitivnej zmeny spadaji
pod kompetencie samospravy, aby mohli v stcasnosti s rodinou zabezpecit' zakladné
zivotné podmienky. Na to, ale v samosprave Casto nie je dostatok vzdelanych a odborne
fundovanych socialnych pracovnikov a problém je aj v nizkej vykonnosti ekonomiky,
ktora nedokaze zabezpecit’ dostatok finanénych prostriedkov na socialnu prevenciu. Presny
pocet socialne odkazanych a dochodcov s nizkymi prijmami v obci sa nepodarilo zistit,
nakol’ko Statistiky takého rdzu obec neuskutociiuje. Vybudovanie komunitného centra sa
v budicnosti uvazuje vybudovat’ v niektorej z obci v regione.

Definovanie hlavného problému znie: Nedostatoény rozsah sluzieb a preventivnych
aktivit pre ludi so spoloenskymi problémami. Nedostato¢ny pocet kvalifikovanych
pracovnikov pre oblast’ sluzieb a preventivnych aktivit.

6 POSKYTOVATELIA SOCIALNYCH SLUZIEB V UZEMI

Rozvoj socidlnych sluZieb je jednym z predpokladov hospodéarskeho rozvoja
a socialneho rozvoja v danom tizemi a je preto nevyhnutné, aby obec brala do uvahy tto
oblast’ v stilade so stanovenymi narodnymi prioritami aj pri tvorbe Planu hospodarskeho
rozvoja a socialneho rozvoja obce Hrabi¢ov

6.1 Subjekty socialnych sluzieb

V roku 2008 bola zruSend nemocnica v Novej Bani, ¢o skomplikovalo pacientom
dostupnost’ zdravotnej starostlivosti, pretoze musia cestovat do nemocnic, ktoré su
najblizS§ie umiestnené v Ziari nad Hronom, vo Zvolene, v Zlatych Moravciach,
v Leviciach, v Nitre a v Banskej Bystrici. Akutnu a neodkladnu zdravotnt starostlivost’
poskytuju Rychla lekarska pomoc v Novej Bani a Rychla zdravotna pomoc v Zarnovici.
Zameranie a koncentracia tychto zariadeni socidlnej infraStruktary je priamo spojena
s potrebou racionalizovat’ dostupnost’ k nej, stanovit’ ich optimalnu kapacitu vo vztahu
k dopytu. Zmenou spolo¢ensko-ekonomického systému doSlo k prerozdeleniu
zodpovednosti za rozvoj a financovanie socidlnej infraStruktiry medzi Statnu spravu,
miestnu a regiondlnu samospravu a sukromny sektor. Velkou pomocou pre osamelych
obcanov, o ktorych sa nema kto postarat’ v starobe, je zabezpeCovanie opatrovatelske;
sluzby v zmysle zékona o socialnej pomoci.
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6.2 Zariadenia socialnych sluzieb

Zariadenia socidlnych sluzieb v okoli su zriadené verejnymi poskytovatelmi: -
Domov socialnych sluzieb Hrabiny, Rekrea¢na cesta 1/393, Nova Bana: Zriad'ovatelom
je Banskobystricky samospravny kraj ako rozpoctova organizacia. Poskytuje socidlne
sluzby svojim klientom, t. j. defom a dospelym s telesnym postihnutim a duSevnymi
poruchami od narodenia do skoncenia povinnej Skolskej dochadzky alebo do skoncenia
vzdelania a v pripade d’alSej pripravy na povolanie do skoncenia tejto pripravy formou
ambulantnej a pobytovej socialnej sluzby.

Klientmi DSS st deti a mladez s mentalnym postihnutim a dusevnymi poruchami,

telesnym postihnutim a s kombinovanym postihnutim, ktorym su poskytované socialne
sluzby formou: ambulantného, tyzdenného a celorocného pobytu.
Pocet zamestnancov: 73,7. - Stredisko: Domov déchodcov a domov socidlnych sluzieb pri
DSS Hrabiny Nova Bana, Moyzesova 10, Nova Bana: Poskytuje sluzby  pre seniorov a
dospelych zdravotne postihnutych s duSevnymi poruchami, telesnym postihnutim s
poruchami pohybového a podporného aparatu a s kombinovanym postihnutim.

Dal§im socidlnym zariadenim je Detsky domov v Novej Bani, ktory poskytuje
docasne nahradné prostredie pre vychovu detom a mladym dospelym vo veku od 0 do 25
rokov. Diet'a s nariadenou ustavnou starostlivostou musi dostat’ moznost’ Zit’ v prostredi,
ktoré sa svojim charakterom ¢o najviac podoba rodinnému prostrediu. V sucasnej dobe ma
11 deti moznost’ zit' v redlnych rodindch. Detsky domov v Novej Bani v sucasnej dobe
zamestnava 33 zamestnancov. Zriadovatelom je UPSVaR Banska Bystrica.

Zariadenia socialnych sluzieb zriadené neverejnymi poskytovatePmi: Bonitas,
n.0., Majova 15, Nova Batia: ZSS: Domov socialnych sluzieb a domov déchodcov OAZA,
Tekovskd Breznica 730, cielova skupina: seniori a ob¢ania so zdravotnym postihnutim.
Kapacita: 70 miest, z toho ZPS: 34 miest a DSS — 16 miest. Forma pobytu: celoro¢na
pobytova forma.

Zariadenie DSS Zdravie, n.o., Cintorinska 20, Nova Baia a Denny stacionar
pre seniorov, Cintorinska 20, Nova Bana, cielova skupina: seniori a obcania
so zdravotnym postihnutim. Kapacita: 21 miest. Forma pobytu: ambulantnd forma.
V stcasnej dobe neprevadzkovany. Obec Tekovska Breznica rozvija aktivnu spolupracu s
miestnymi seniormi a zdravotne postihnutymi a podporuje ich cinnosti. Seniori sa
stretdvaji najma v klube Jednota dochodcov Slovenska.

V okresnom meste Zarnovica existuje zariadenie socialnych sluzieb Samaritinka,
ktora je jedinym zariadenim socidlnych sluZzieb v meste s celorocnou prevadzkou
(www.samaritanka.sk). Adresa: Partizanska &.20, 966 81 Zarnovica
Zriad’ovatel’ a prevadzkovatel’: n.o. Samaritanka
Finacovanie: zo Statneho rozpoctu, z prispevkov od klientov, z grantov, darov, z finan¢ne;j
ako aj nefinan¢nej pomoci mesta. Od roku: 2003 Poskytované sluzby: domov socialnych
sluzieb (4), zariadenie pre seniorov (15), zariadenie opatrovatel'skej sluzby (6),
Specializované zariadenie pre klientov s alzheimerovou chorobou (2), denny stacionar.
Objekt : v prendjme od mesta — 2 budovy, ktoré st momentalne po rozsiahlej rekonstrukeii,
plus reminiscen¢ny domcéek- na spomienky aj s rodinou, 14 dvojlozkovych izieb
pre klientov, spoloCenskd miestnost’ s jedaliiou, plus d’alSie 2 spolocenské miestnosti, kde
sa aj cvi¢i a robia sa terapie, menSia zahrada a dvor.
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Klienti — kapacita 27 plus 5 klientov na denny pobyt na polohovacich kreslach. V roku
2013 v obdobi spracovania KPSS bolo 9 klientov priamo zo Zarnovice, 12 z blizkeho
okolia, zvySok bol z inych okresov.
Vekovy priemer klientov: okolo 80 rokov.
Do6vod umiestnenia klientov do zariadenia: telesné a duSevné problémy.

Dalsim Nizkoprahovym dennym centrom je centrum na adrese : Poto¢na &. 9
Zriad'ovatel’ a prevadzkovatel: OZ Zarnovicka nadej
Od roku : 2007
Sluzby: Nizkoprahové denné centrum.
Financovanie: z dotacii od Mesta Zarnovica, z darov a grantov od VUC resp. od inych
poskytovatel'ov
Klienti: okolo 70 pravidelnych, vicsinou deti, okrem nich aj matky a mladez, vicSinou
Roémovia. Cinnosti: priprava na vyucovanie, praca s PC, cvitenie, ruéné prace, taneény
subor, socialne poradenstvo, charitativna ¢innost’. Pravidelna ¢innost’ kazdy pracovny den
8.00.-21.00 h, podl'a potreby aj pocas vikendov a sviatkov.

Obec Hrabicov obyvatel'om obce, ktory st odkézani na socialnu starostlivost’ a
ktorych socialna odkazanost’ vyzaduje umiestnenie v domove socialnych sluzieb na tieto
sluzby vyuziva Domov socidlnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Oaza a DD
v Banskej Stiavnici a pod. St pre klientov, odkidzanych na socialnu starostlivost
nahradou za prirodzené prostredie v rodine a preto je zabezpeCovanie socidlnych sluzieb
nasmerované na individudlne potreby, poziadavky a zdravotné moZnosti jednotlivych
klientov. Sucastou socidlnej starostlivosti je kulturno-zdujmova cCinnost. Domov
socialnych sluzieb a zariadenie pre seniorov Odza ma sidlo na Tekovskej Breznici ¢. 730.
Ubytovacia kapacita je 64 miest v zariadeni pre seniorov. Klienti si ubytovani
v 2 postelovych izbach, ktoré st vybavené sprchovacim kutom, s umyvadlom. WC je na
kazdej chodbe samostatné pre muzov a samostatné pre zeny. Bezbariérovy pristup je
zabezpeCeny osobnym velkokapacitnym vytahom. Kapacita prizemia pavilonu A
pozostava z 10 ubytovacich dvojpostelovych izieb, jedalne, spoloCenskej miestnosti
a z vydajne stravy. Ubytovacia kapacita poschodia pavilénu A pozostava z 12 izieb SO
sprchou aumyvadlom (ztoho 11-dvojlézkovych a l-jednol6zkovej izby), jedalne,
spolocenskej miestnosti, vydajne stravy a vytahu stravy. Poschodie pavilonu B obsahuje
11 dvojlézkovych izieb s kapacitou 22 klientov. Zariadenie ma vlastni kuchynu
a praoviu. Sucastou budovy je aj ,,zimnd zdhrada” zriadend na rdzne kultirno -
spoloCenské podujatia a ako navStevna miestnost’. Strava sa podava v jedalni, kde ma
kazdy klient vopred ur¢ené miesto. O klientov zariadenia sa staraju 2 zdravotné asistentky
a 13 opatrovateliek. Nepretrzita 24-hodinovu starostlivost’ poskytuje kompetentny personal
zdravotnickeho tuseku. Jedenkrat tyzdenne navstevuje zariadenie zmluvny lekar,
v naliehavych pripadoch prichadza i ¢astejsie. Okrem potrieb tykajtcich sa stravy, byvania
a zaopatrenia je klientom zabezpecovana aj socidlna starostlivost’ zahriiujlica aj zaujmovua
a kultirnu c¢innost. V ramci individualnych pldnov rozvoja osobnosti sa socidlna
pracovniCka snazi o individualny pristup ku kazdému z klientov a o maximalne mozné
udrzanie ich samostatnosti. Podporuje ich zaujmy, ¢im ich aktivizuje a zaroveinn motivuje k
novym cinnostiam. Klienti sa podl'a svojich moznosti spolupodielajli na organizovani
zivota v zariadeni, ¢o persondl zariadenia vel'mi podporuje. Spestrenim kazdodenného
zivota si pre klientov zariadenia najmid spolo¢né oslavy, kultirne podujatia, vylety.
Spolocnym cielom zamestnancov zariadenia je ¢o najviac pripodobnit’ Zivot klientov v
zariadeni zivotu v rodinnom prostredi. Medzi kazdodenné aktivity patri motivacia klientov
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k nenaro¢nym pracam a starostlivosti o svoje potreby, vykondvanie seba obsluznych prac,
odstranenie pasivity a nezaujmu obyvatelov o kazdodenné ¢innosti, ktoré v minulosti
pravidelne vykonavali vo svojom prirodzenom prostredi. napr. ustielanie 16zka, pravidelny
kapel, udrzanie poriadku vo svojej skrini, okoli. VSetky tieto aktivity sa uskutocniuju
za spoluprace socialnej pracovnicky, pripadne sluzbukonajucej sestry.

Volno ¢asové aktivity - satelitny prijem TV;

Terapie: Biblioterapia- ¢itanie knih, zaujimavych ¢lankov, rozvijanie vedomosti
z r6znych oblasti vedy, kultiry a pod.

Arteterapia — tvorba obrazovych zostav z krepového papiera, kreslenie a vystrihovanie
Casti jednotlivych vyzdob podla aktudlneho obdobia, malovanie pastelkami, vodovymi
farbami.

Ergoterapia — obnovovanie zruénosti — strihanie latok, Sitie, zapletanie, priSivanie
gombikov, hackovanie, pletenie, skladanie a pod.

Pohybova terapia — ranné cvicenia, prechadzky, starostlivost o sadenice, okopavanie,
polievanie, vytrhavanie buriny.

Muzikoterapia - po¢avanie hudby, spev, nacvik novych piesni.

Cielom vSetkych aktivit DSS Oaza je:

e inSpirovat’ a motivovat’ starSich l'udi ku kreativhemu traveniu vol'ného Casu, primerane
upraveného podla veku a zdravotného stavu, dusevného zdravia;

o zlepsit psychicku ako aj fyzick kondiciu seniorov;

e dosiahnut’ zachovanie individualnych zru€nosti jednotlivych klientov;

e posobit na zvladnutie Zivota v  kolektivnom spolunaZivani s réznorodymi
povahami a zdravotnymi problémami a v neposlednom rade sprijemnenie a vypliianie
¢asu, traveného v kolektive 64 klientov v DSS a DD O4za Tekovska Breznica.

Obec Hrabicov poskytuje sluzby len obéanom odkazanym na socidlnu starostlivost’ a to na
zaklade lekarskeho posudku od prislusného lekara, ktory odkazanost’ preveri a poda navrh
na socidlnu starostlivost’ a to prostrednictvom Domova déchodcov a Domova socialnych
sluzieb, ktoré sa nachadzaju v tizemi.

Domov dochodcov a DSS SOCIETA v obci Hodrusa Hamre

Predmet ¢innosti Domova dochodcov a DSS SOCIETA, ktory sa nachadza v obci Hodrusa

Hamre:

1. ,,Zariadenie pre seniorov* — poskytovanie socidlnych sluzieb fyzickej osobe (FO), ktora

dovrsila dochodkovy vek a je odkézana na pomoc inej FO alebo poskytovanie socialnej sluzby

potrebuje z inych vaznych dévodov.

2. ,Domov socidlnych sluZieb“ — poskytovanie socialnych sluzieb zdravotne postihnutym

fyzickym osobam s poruchami pohybového a podporného aparatu a s dusevnymi poruchami

podl'a prechodnych ustanoveni §110 a nasl. zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Forma socialnej sluzby: Pobytova forma celorocna

Kapacita zariadenia: 22 prijimatelov socialnych sluzieb
Domov dbéchodcov a DSS SOCIETA ako poskytovatel socidlnej sluzby vykonava

odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti suvisiace s poskytovanou socidlnou sluzbou a cielovou

skupinou nasledovne:

a) STRAVOVANIE: ob¢anom v zariadeni sa poskytuje celodenné stravovanie, za Co sa

povazuju ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera, pri diabetickej diéte aj druha vecera. Strava

sa poskytuje v sulade so zdsadami spravnej vyzivy, s prihliadnutim na vek, zdravotny stav
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stravnikov a podl'a uréenych stravnych jednotiek. Stravovanie sa zabezpecCuje pripravou stravy
vo vlastnej stravovacej prevadzke zariadenia.

b) UBYTOVANIE: Obc¢ania st ubytovani v dvojpostel'ovych izbach a dvoch trojpostel'ovych
izbach, ktoré st vybavené Standardnym nabytkom — polohovacia postel’ s 16zkovinami, no¢ny
stolik, no¢nd lampa, stolicka, dvojdielna skrina, zrkadlo, nddoba na odpadky. Budova
zariadenia je prizemnd, bezbariérova. Pocas dila mézu prijimatelia socialnych sluzieb travit
vol'ny €as v priestrannej spoloCenskej miestnosti, v ktorej je televizor, video, DVD, radio s CD
prehravaCom, spolocenské hry, masazne kreslo, priestor pre rozne aktivity. Vyska uhrady
za byvanie je stanovend podla uzivania podlahovej plochy obytnej miestnosti, za denné
uzivanie prevadzkového zariadenia a vybavenia obytnej miestnosti, jej prisluSenstva
a za uzivanie spolo¢nych priestorov a ich vybavenia, za vecné plnenia spojené s byvanim.

¢) POMOC PRI ODKAZANOSTI NA POMOC INEJ FYZICKEJ OSOBY: v zivislosti
od stupiia odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby uréené¢ho v posudku
o odkazanosti na socialnu sluzbu.

d) OSETROVATELSKA STAROSTLIVOST: Zariadenie poskytuje zdravotnu starostlivost’
v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti. Tuto starostlivost’ zabezpecuje kvalifikovany
zdravotny personal — sestra so $pecializaciou komunitné oSetrovatel'stvo, zdravotnicky asistent
ako aj opatrovatel’ky s pozadovanou kvalifikaciou.

DD A DSS SOCIETA HODRUSA-HAMRE poskytuje odetrovatel'skii starostlivost’ adresne
s dorazom na vzt'ah zaloZeny na dovere prijimatela socialnych sluzieb k personalu.
Zabezpecuje: nepretrzitu oSetrovatel'skll starostlivost’, poskytovanie zdravotnych vykonov
podla vyhlasky €. 109/2009 Z. z. (napr. starostlivost’ o klienta s permanentnym katétrom
vratane jeho vymeny, polohovanie, vyziva sondou, odmeranie krvného tlaku, pulzu a teploty,
podavanie inzulinu, prevencia a oSetrovanie dekubitov, prevdzy ran, kontroly glykémie),
spolupracu so vSeobecnym lekarom, odbornymi lekarmi.

Zariadenie DD A DDS SOCIETA poskytuje i zakladné socialne poradenstvo a socialnu
rehabilitaciu. Jedna sa o odbornt ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti
fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zru¢nosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliiovanim
navykov pri sebaobsluhe, pri zakladnych socialnych aktivitach. Dalej zariadenie poskytuje
upratovacie sluzby, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva vo vlastnych priestoroch
pracovne. K dal§im aktivitim zariadenia patria terapie, doplnkové sluzby (kadernictvo,
strihanie a uprava vlasov) za samostatni thradu, pediktru, prepravu osobnym motorovym
vozidlom na poziadanie klienta a iné sluzby.
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7 ZHODNOTENIE SUCASNEHO STAVU SOCIALNYCH

SLUZIEB V OBCI HRABICOV
7.1 Komplexna SWOT analyza

SWOT analyza je jednym zo zakladnych nastrojov strategického planovania a
rozvoja. Zaobera sa siiCasnou a budiicou socidlnou situaciou a obsahuje aj prehl'ad silnych
a slabych strdnok, ako aj prilezitosti a ohrozenia v socialnej oblasti obce Hrabicov.
Analyza silnych a slabych stranok sleduje sucasny stav z hladiska vnatornych faktorov,

odhal'uje, ¢o v obci mame pozitivne a negativne.
Anglicka skratka SWOT je odvodena od prvych anglickych slov:
Strenghts (Silné stranky) — silné stranky/ interné podmienky, ktoré mézu napomoct’

>

>

>
>

k dosiahnutiu ciel’a,

Weaknesses (Slabé stranky) — slabé stranky/ interné podmienky, ktoré stazuju

dosiahnutie ciel’a,
Opportunities (Prilezitosti) —
k dosiahnutiu ciel’a,

externé

podmienky,ktoré

mézu  dopomdcet’

Threats (Ohrozenia) — externé podmienky, ktoré mozu stazit’ dosiahnutie ciel’a.

Komplexna SWOT analyza pre oblast’ socialnych sluZieb v obci Hrabicov

Silné stranky Slabé stranky

> zaujem obce skvalitiovat’ socialne sluzby, rozvijat’ > nedostatok vlastnych finanénych zdrojov samospravy
socialny podnik v regione na rozvoj socialnych sluzieb

> podpora zo strany obce riesit’ socialne problémy a > nepriazniva demograficka situacia, starnutie obyvatel'ov
problémy ciel'ovych skupin ohrozenych socialnym > chybajuce niektoré zariadenia socialnych sluzieb na
vylicenim, zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na

> koncepény pristup obce pri rieSeni problematiky uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb
socialnych sluzieb, > chybajuce socialne sluzby na podporu rodiny s detmi

> adresnost’ a efektivnost’ poskytovania socialnych > nedostatok socialnych bytov pre socidlne odkazanych
sluzieb, obcanov

> dostupnost’ socidlnych sluzieb obanom pri > nizky rozvoj bytovej vystavby
reSpektovani principu subsidiarity, > chybajuice pracovné prileZitosti pre obanov s ZTP

> volné objekty v regionoch, vhodné po upravach na > chybajuce chranené dielne a pracoviska
poskytovanie novych foriem socialnych sluzieb, > chybajuce $tandardy kvality socialnych sluzieb

> kvantitativne rozsiahla siet’ zariadeni socialnych > absencia sluzieb pre azylantov, migrantov a odidencov
sluzieb verejnych aj neverejnych poskytovatel'ov, > nedostato¢né finanéné zdroje na rozsirovanie druhov

> existencia a rozvoj univerzitného $pecializovaného socialnych sluzieb a inych foriem podpory
vzdelavania pre oblast’ socialnych sluzieb, > mladi l'udia bez pracovnych navykov

> vlastna legislativa samospravnych krajov umoziujuca > nedostatok pracovnych prilezitosti
upravu niektorych aspektov socialnych sluzieb podla > vysoky podiel socialne odkazanych 0séb so sklonom k
Specifickych potrieb a podmienok jednotlivych apatii, absencia aktivneho pristupu k rieSeniu vlastnej
samospravnych krajov, zivotnej situacie a osobnej zodpovednosti za vlastny

> rastiice moznosti rozvoja zahrani¢nych kontaktov a Zivot
ziskavania know-how v socialnych sluzbéach, > vysoka nezamestnanost’ a s tym suvisiace sprievodné

> medzisektorova spolupraca, javy ako kriminalita,

> aktivna spolupraca verejnej Statnej spravy a $kol, » vysoky pocet obyvatel'ov odkdzanych na socialnu
pravnickych a fyzickych osdb posobiacich v socidlnej pomoc a rodin na hranici socialnej
oblasti > najvys§ia miera nezamestnanosti v porovnani s

> dostupnost’ 'udskych zdrojov celoslovenskym priemerom suvisiaca s niz§im stupfiom

> zvySovanie kvalifikacie vzdelanosti

> pravo na poskytnutie socialnych sluzieb je zarucené > nedostatoéna kapacita existujucich socialnych sluzieb
rovnako vSetkym obanom (domov dochodcov a domov socidlnych sluzieb,

> poskytovanie socidlnych sluzieb krizovej intervencie zariadenie nidzového byvania)

> existencia zariadeni socialnych sluzieb na rieSenie
nepriaznivej socialnej situdcie z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu alebo z dovodu dovisenia dochodkového veku
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Prilezitosti Ohrozenia
> nizke pravne a spolo¢enské povedomie
. . . . S » nerieSenie dlhodobého financovania socialnych sluzieb
> intenzivna spo_lupraca obce s verejnymi a neverejnymi > nedostatok finanénych prostriedkoy pre oblast
poskytovatelmi socialnych sluzieb ako aj s inymi poskytovania socidlnych sluzieb
> subjéektr;ni};q;()fzﬁg;mégos?c;alg? ;blaslil lusbach > nepriaznivy demograficky vyvoj, starnutie populacie
(?xzoror;ag ,11 ik l:] ¢ Ski  soct tnyc ktsuulz' .. a narast poctu 0sob s tazkym zdravotnym postihnutim
ormacne fetaky, kontaine miesto, aktuaizacia > odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry
brozary — Sprievodca socialnymi sluzbami ) do inych odvetvi
> zsz?vanle p ravneho povedomlva. o > prehlbovanie socialnych, ekonomickych a vztahovych
> naj S.t VhO(ril‘lLl f,onnq por}uky slu21,e b pre obCanov problémov ciel'ovych socidlnych skupin
> vznik Vchranenych dielni a pracowsk > administrativna narocnost’ sluzieb
i rozvoj mZk,O ILrathYyCh an fden}ll luzich > narast kriminality a intolerancie
rozvej novych toriem sociainych sluzie > rastuca neochota obyvatel'ov zapajat’ sa do
> podpora a rozvoj dobrovolnictva komunélnych aktivit
; Sggz?;? Z:rl&l::lr?v}gcs}:)lfir::lizr?:lﬁx)?f:ﬂ)bce > zla socialna a ekonomicka situacia rodin
fami par p , . . > vyskyt deti prip. mladeze s problémovym spravanim
> zosmt_ovanle poskytovatelov socialnych sluzieb > trvaly nezAujem na rieSeni problémov (zo strany
> rozvoj ludskych zdrojov cieTovej skupiny)
> mozpost Z.aC|eIen fa pomocl poc"? individualnych > vysoka miera klientov socialnych sluzieb v seniorskom
potrieb klienta a rieSen¢ho problému veku
> cwl_eme opat}‘ﬁnl povdlal‘ mleAStntyCh }? Otrlgll),a rozvoj > riziko znizovania kvality Zivota ob&anov finan¢nou
svgjvpor'nocne 10 r}egen,la ml?s nych problemov , naro¢nost'ou poskytovania socialnych sluzieb pre
> zvysenie kvalifikacie ludskych zdrojov cez podporné Klienta
projekty > Kl ] : , < A
) . " .. esanie kvality poskytovanych sluZieb z dévodu
> stand?lrdy kvaht.y, poskytov?.tel ov soc. sluzieb nedostatoéného materialno-technického a personalneho
> skvalitnenie socialnych sluzieb zabezpedenia
> kOI,I}p lefxne,JS{a p rez,ervltac_la slu_zleb . > neadresnost’ a absencia individualneho pristupu
> zvySenie zaujmu a ucasti verejnosti ku klientovi
> mesl}ahzac; a soc1a1ne:J P roblematlrky ., > preferovanie konzumného spdsobu Zivota
> roz§irovanie spoluprace samospravy a neverejnych > rast nezamestnanosti a socidlnych problémov
> p;sﬁytovztl(‘e I((ij tolerancia medzi maioritn > mozny odliv kvalifikovaného odborného personalu
fnir?ofi t?]%u askﬁ ain?)ue ancla meazi majoritnou a do inych odvetvovych rezortov z dévodu ich nizkeho
> aktivita 70 str3 p b&ianskyeh zdruzeni shat finan¢ného ohodnotenia a celkového nizkeho
, 0 stran obClans -ych zdruzeni pomaha socialneho statusu profesie socialny pracovnik v nasej
pravnymi radami i materialnou pomocou spolognosti
> (st_rﬁ\_/a, satstvo: ponulfa volnjch mlvest) > vacsi dopyt po sluzbach ako je ich ponuka z dovodu
» blizsia spolupraca so $kolou, s rodi€mi, poradenstvo, starnutia obyvatel'stva
spoloCné riesenie problémov > 2vySujiica chudoba
> zvysenie aktivit primarnej protidrogovej prevencie > ZvySovanie poctu neprisposobivych Fudi
> 1nd1V1§1ualna pomoc klientovi pri rieSeni jeho > postoje a predsudky zo strany zamestnévatelov pri
problému ; ) ) poskytovani pracovnych prileZitosti znevyhodnenym
> vzdelavacie programy za u€elom zvySovania kvality socialnym skupindm
socialnych §1u21<?b ; ) > zvy$ovanie podtu ,,neplatiov a nasledne bezdomovcov
> praca s verejnostou za u€elom zvySovania > nérast delozovanych rodin z bytov
ZdeOYEanSt' aaktivnej iCasti pri rieSeni Zivotnych > nérast netiplnych a nefunk&nych rodin (rozvod, tmrtie
situacii . . . v rodine)
> otvoreny dialog na komunalnej urovni
> podpora projektov pre socialne slabé vrstvy
> tvorba pracovnych prilezitosti

Pramen: Viastné spracovanie, 2023

Z vybranych vysledkov SWOT analyzy vyplynulo, Ze za najsilnejSie stranky
Vv oblasti socialnych sluzieb sa povazuje najmi adresnost’ a efektivnost’ poskytovania
socialnych sluzieb po decentralizacii a reSpektovanie principu subsidiarity.

Obec Hrabicov aktivne spolupracuje s verejnymi a S neverejnymi poskytovatel'mi
socialnych sluzieb, s pravnickymi a fyzickymi osobami posobiacimi v socialnej oblasti
Vuzemi. V obci chyba zariadenie poskytujuce socidlne sluzby, ale tieto sluzby obec
sprostredkiiva aj zabezpeCuje prostrednictvom inych zariadeni, ktoré sa nachadzaju
v blizkom okoli. Chybaju vSak zariadenia nidzového byvania, zariadenia podporovaného
byvania, denny stacionar, pracoviia v obci, stredisko osobnej hygieny a pod. Poskytuje sa
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len zakladné socialne poradenstvo a socialne sluzby cez socialny podnik. Seniori s
aktivnym pristupom k Zzivotu travia svoj ¢as viacSinou doma, nakol’ko im chyba zariadenie,
kde by sa stretavali. Jedinym priestorom k dispozicii je len kultirny dom. Aj zdravotne
postihnuti ob¢ania nemaju vytvorené svoje zakladné organizicie a preto sa nestretavaji.
K silnym strankam obce patri aj zaujem dobrovolnictvo v socialnej sfére a humanna
¢innost’, i zdujem o opatrovatel'ské sluzby, ktoré sa v budiicnosti v obci mohli rozvinut.

Za najslabsie stranky v oblasti socialnych sluzieb povazujeme nedostatok
vlastnych finanénych zdrojov samospravy na rozvoj socidlnych sluzieb. V regiéne je
pretrvavajuca nezamestnanost’, s ¢im stvisi aj nedostatok pracovnych prileZitosti. Chybaju
chranené dielne a pracovné prilezitosti pre ob&anov s TZP. Medzi slabé stranky patri aj
nedostatocnd kapacita existujicich socidlnych sluzieb (domov déchodcov a domov
socialnych sluzieb, zariadenie nidzového byvania). V ddsledku nizkeho rozvoja bytovej
vystavby chybaju socidlne byty pre socidlne odkdzanych obcanov.

Medzi prilezitosti zarad'ujeme intenzivnu spolupracu obce s verejnymi
a neverejnymi poskytovateI'mi socidlnych sluzieb ako aj s inymi subjektmi posobiacimi
v socialnej oblasti. Ziskavanim finanénych prostriedkov z grantovych programov,
strukturalnych fondov EU a inych zdrojov je mozné rozvijat nové formy socialnych
sluzieb resp. zriadit' chranené dielne, vybudovat’ denny stacionar a podobné zamery.
Je potrebné pracovat’ s verejnost'ou za ucelom zvySovania zodpovednosti a aktivnej casti
pri rieSeni zivotnych situdcii. Skvalitnenie socialnych sluzieb je mozné zabezpeCovat
systematickym prehlbovanim kvalifikécie zamestnancov v socialnej oblasti. Pre tuto oblast’
je potrebné zabezpecit' pracovnikov a formu ich d’alSieho vzdelavania v socialnej sfére.
V obci by bolo vhodné zriadit’ socidlny podnik.

Najzavaznej$imi ohrozeniami podla analyzy su prevazne riziko zvySovania uhrad
a riziko zniZovania kvality a dlhodobej udrzateI'nosti financovania z dovodu zvySovania
nakladovosti sluzieb, riziko nepostacujucej kapacity terénnych socialnych sluzieb z dovodu
starnutia populacie a zvySovania poctu obyvatelov v poproduktivnom veku. Taktiez
zvysSujuce sa financné naklady na socidlne sluzby pretrvavanim poskytovania tradi¢nych
socialnych sluzieb v zariadeniach socidlnych sluzieb, nizka kvalita poskytovania
socialnych sluzieb v dosledku absencie systému prehlbovania kvalifikacie.
Na zaklade vyssie uvedenych silnych, slabych stranok, prilezitosti, ohrozeni v oblasti

socidlnych sluzieb a v zmysle zdkona o socidlnych sluzbach boli navrhnuté nasledovné
ciele a priority rozvoja socidlnych sluzieb v obci Hrabicov.
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111. STRATEGICKO- REALIZACNA CAST
8 STRATEGICKA A REALIZACNA CAST

Rozvojova stratégia je vystupom procesu strategického pldnovania a jej taziskom je
stanovenie hlavnych cielov a oblasti rozvoja. Strategické programovanie a jeho vystup
programu rozvoja sa preto zameriavajl viac na konkretizaciu procesov realizacie
a naplnania ciel'ov.

Strategické ciele by mali byt’ formulované tak, aby naplnili ocakavania obyvatel'ov
a boli redlne dosiahnutelné, akceptovatelné, merate'né a sledované. Pre kazdy globalny
problém je potrebné stanovit' v strategickom dokumente strategické ciele. Ciele st
pristupom k odstraneniu a rieSeniu problémov. Socidlny kapitadl ako faktor rozvoja ma
nezastupitelnu tlohu pri strategickom pladnovani a pri realizacii rozvojovych stratégii. Sila
socialneho kapitalu zavisi od kvality a kvantity vzajomnych prepojeni, spojenia
a od kontaktov. Z tohto dovodu je potrebné odstraniovat’ problémy, riesit’ a zapodievat’ sa
nimi. S potrebné vybudovat’ strategické partnerstva v celom regidne, nielen v obci.

Je nutné zabezpecit’ organizacné Struktiry zabezpecujuce realizaciu cielov; zriadit
pracovnu skupinu pre implementaciu; ktora bude podnikat’ kroky pre naplnenie ciel'ov
a pre realizaciu projektov. Okrem tejto ulohy bude mat’ organiza¢na Struktira tlohu
monitorovania, tlohu sledovat’ naplianie stanovenych cielov a pravidelne informovat’
verejnost’ o ich zrealizovani.

Prostrednictvom internetovej, obecnej stranky, pripadne na verejnych
zhromazdeniach by takyto dokument mal byt zverejiiovany, ¢im by sa o fom
oboznamovali obCania obce.

Vizia a poslanie obce bude plnit’ funkciu ,,motta” a to:

»Obec Hrabic¢ov bude obcou s dobrym menom v Klakovskom regione, atraktivnou pre
navstevnikov, bude ustretovd, priatel’ska k svojim obyvatel’'om a rovnocennym
partnerom k okolitym obciam. Obec zabezpeci svoj trvalo udriatel’ny rozvoj,
po ekonomickej, socidlnej a kulturnej stranke. Jej rast bude zabezpecCeny v sulade
s prirodnym, kulturnym a historickym potencidalom. Obec bude poskytovat’ dobré
podmienky pre byvanie, podnikanie; bude smerovat’ do ekologicky neSkodnych
prevadzok vo vSetkych oblastiach. Obec sa bude starat’ o Zivot obéanov v udrZiavanom a
v kvalitnom Zivotnom prostredi, s komplexne vybavenou technickou infrastrukturou,
socidlnou infrastruktiurou. Obec bude vytvarat’ vhodné podmienky pre travenie vol’ného
Casu a rozvijat’ spolocensky Zivot, tradicie a organizovat’ kulturne a Sportové podujatia.
Bude sa orientovat’ aj na vidiecky cestovny ruch a trvalo udrZatel’ny turizmus. U mladSej
generdcii bude upeviiovat’ tradicie predkov.”

8.1 Strategicky ciel’ a realiza¢na cast’

K plneniu hlavnych cielov tizemia patri aj ¢innost’ manazmentu obce Hrabicov,
pretoZze ma vyrazny zdujem, aby celkova situacia sa v obci zmenila. Urcenie cielov a
priorit rozvoja socidlnych sluzieb a casovy plan realizdcie predstavujii sthrn
identifikovanych potrieb cielovych skupin, zahfiiaji kvantitativne vystupy analyzy
suCasného demografického stavu a predpokladov vyvoja, ako urCity model rieSenia
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problémov stcasného stavu a jeho nasledkov v oblasti socidlnych sluzieb. Vychadzaju
z Narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb. Podl'a vykonaného terénneho prieskumu
ako aj vysledkov demografickych tidajov je jednou z najviac kritickych oblasti v obci stale
pretrvavajuca nezamestnanost, s ktorou je spojena celd paleta socidlnych problémov.
V nasledujicich tabul’kach uvadzame urCenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb
ako aj Casovy plan realizacie KPSS.

Podla obsahu a kontextu mdézeme problémy v oblasti socidlnych sluzieb rozdelit’
do skupin alebo balikov nasledovne :
a) Problémy technické;
b) Problémy financné;
c¢) Problémy koordinacné;
d) Problémy personalne.
Technické problémy — evidujeme ich najviac a tykaji sa najma priestorovych podmienok
na poskytovanie socialnych sluzieb a to bud’ ich nedostatku alebo mozZnosti ich zlepSenia,
ale aj niektorych rieSeni v obci (bariéry a pod.).
Finan¢né problémy — o tych sa hovorilo zriedkavo osobitne, ale maji suvislost
so skvalitlovanim alebo rozSirovanim socialnych sluzieb.
Koordina¢né problémy — tu mame na mysli najmd problémy spoluprace alebo
nespoluprace subjektov pdsobiacich v socidlnych sluzbach, subjektov, ktoré reprezentuju
cielové skupiny, nedostatok informécii a pod.
Personilne problémy — tu mame na mysli najmd dostatok alebo nedostatok
kvalifikovanych l'udi v socialnych sluzbach, mozZnosti ich d’alSieho vzdelavania a podobne.

Hlavna priorita komunitného planu:

»»[Neustdle rozvijat’ Siroku paletu socidalnych sluZieb poskytovanych v obci. Dbat’ o ich
dostupnost’, kvalitu a vzajomnu vyvaZenost’ za ucelom dosiahnutia dostojnych
podmienok Zivota vSetkych kategorii obyvatel’ov obce.”

Akény plan predstavuje realiza¢na ¢ast’ KPSS. Obsahuje aktivity, ktoré je potrebné
uskutocnit’ na splnenie vytycenych uloh. Je ddlezité, aby akény plan bol uskutocnitelny a
obsahoval také aktivity, ktoré dosiahnu splnenie stanovenych uloh a ciel'ov. Z toho dévodu
navrhujeme akény plan v rozmedzi na roky 2023 — 2028 nakolko nedokéZeme lahSie
odhadnut’ naSe moznosti v tomto ¢asovom horizonte, taktiez planovat’ aktivity napriklad
na rok 2023 a pod. VSetky aktivity sa buda odvijat’ od finan¢nych moznosti. O spdsobe
hodnotenia planu a jeho dopliiani piseme v podkapitole Monitorovaci plan KPSS.
V zmysle zakona o socialnych sluzbach (§ 82, ods.2) sluzi komunitna praca na podporu
aktivit Clenov miestnej komunity ku svojpomocnému rieSeniu socidlnych problémov
v rdmci miestneho spoloCenstva. Preto zmyslom vac¢Siny aktivit v akénom plane je prave
posilnenie svojpomocnych aktivit, aktivizacia zainteresovanych subjektov a obyvatel'ov
obce, ¢o sluzi ako prevencia zvySovania narokov a ndkladov na socialne sluzby
v budiicnosti.

Komunitnou rehabilitaciou zakon o socidlnych sluzbach podla § 82, ods. 3 rozumie
koordinaciu ¢innosti subjektov ako si obec, mesto, rodina, poskytovatelia socidlnych
sluzieb, vzdeldvacie a dalSie inStiticie. V stlade s tym si stanovené aj principy
pre splnenie tohto KPSS a teda aj samotné¢ho akéného planu, podla ktorych sa ma posilnit’
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koordina¢na uloha obce a pritom upevnit’ postavenie a zodpovednost’ zainteresovanych
subjektov.

V rokoch 2023 — 2028 sa budu realizovat’ také aktivity, ktoré vytvoria technické
a personalne predpoklady na rozvoj socialnych sluzieb a vytvoria partnerstva
pre nasledujice roky a to prostrednictvom komunitnej prace a komunitnej rehabiliticie.
Na naplnenie stratégie, strategickych ciel'ov a priority sme zostavili akény plan s terminmi
realizacie jednotlivych cielov, priorit a aktivit, ktory je v prilohe k tomuto KPSS. Tento
akény plan je vysledkom diskusie zo starostom obce Hrabi¢ov, ktory bol zapojeny
do pripravy KPSS a ktory svoje navrhy predloZil obecnému zastupitel'stvu, s ktorym sa
realizator KPSS zisiel v marci 2023, aby spolu diskutovali o problémoch, ulohach a
aktivitach v zmysle nizSie uvedeného vychodiska. Na nasledujice roky sme stanovili
jednotlivé priority, ciele a opatrenia a terminy realizacie a to nasledovne:

CS 1 - Seniori a osoby so zdravotnym postihnutim Vizia: Zlepsit' dostupnost’ socialnych
sluzieb a vytvorenie siete zariadeni socidlnych sluzieb pre seniorov. Osoby so zdravotnym
postihnutim zijuce v obci sl v Co najviacsej miere samostatné a nezavislé, je podporovana
ich snaha zamestnat’ sa a pracovat’, vzdelavat sa a aktivne vyuzivat’ volny Cas.

CS 2 - Rodiny s detmi a mladezou Vizia: Rodiny s detmi a mlddezou su pre obec
HrabiCov hodnotou. St komplexne, profesiondlne a citlivo podporované a v pripade
ohrozenia je rodina ¢i len jej ¢lenovia chranend, v obci st vytvorené adekvatne podmienky
na podporu a pomoc. Hlavny ciel: Vytvorit podmienky pre nezéavisly Zivot rodin s det'mi.

CS3 - ohrozené skupiny — 0SOby Vv nepriaznivej socialnej situacii, zdravotne t'azko
postihnuté osoby, ktori st ohrozeni socidlnym vyla¢enim VIZIA: Do roku 2028 bude
vV obci Hrabicov vytvoreny systém socidlnych sluzieb, ktory bude napomahat’ zabezpecit’
zakladné Zivotné potreby a prispeje k zvySeniu socialnej zaclenenosti cielovych skupin.
Hlavny ciel: Rozsirit' a skvalitnit’ socidlne sluzby na zabezpecenie samostatného zivota
cielovych skupin.

Hlavné prioritné ciele KPSS st:

»  Zvysit kvalitu Zivota 0sob so zdravotnym postihnutim a seniorov zijucich na izemi
obce.

»  Osoby so zdravotnym postihnutim Zijuce v obci si v ¢o najvacsej miere samostatné
a nezavislé, je podporovana ich snaha zamestnat’ sa a pracovat, vzdelavat’ sa a
aktivne vyuzivat’ vol'ny cas.

Specificky ciel’ 1 : Zlepsit’ dostupnost’ sluZieb a zvys§it’ kvalitu a rozsah socialnych
sluZieb pre cielovi skupinu a rozvijat’ terénne, ambulantné a
pobytové socialne sluzby.

Opatrenie 1.1.: Zriadit centrum komplexnych sluzieb pre osoby so zdravotnym

postihnutim.

Aktivity:

- vypracovat’ analyzu potrieb 0sob so zdravotnym postihnutim a vytvarat’ nové sluzby na

zéklade identifikovanych potrieb,
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- zistit’ priestorové, technické, persondlne moznosti a prevadzkové ndklady, v pripade
potreby vypracovat’ projekt a projektoviu dokumentéciu,

- nadviazat spolupracu s VUC a d’al§imi poskytovatel'mi socialnych sluZieb,

- vybudovat’ zariadenie komplexnych sluzieb (zariadenie opatrovatel'skej sluzby, linka
dovery pre zdravotne postihnutych, rehabilitacné sluzby, poradenstvo, denny staciondr,
prepravna sluzba, doplnkové sluzby).

Zodpovednost’: obec Hrabicov

Casovy plan: 2023 - 2028

Rozpocet: obec Hrabicov, granty, dotacie

Opatrenie 1.2.: Zabezpecit’ poskytovanie opatrovatel’skej sluzby aj po 15. 00 hodine a
pocas vikendov.

Aktivity:

- zistit’ potrebu rozSirenia poskytovania opatrovatel'skej sluzby,

- posilnit’ kapacitne pocet opatrovateliek,

- zabezpecCit’ vedenie agendy na obecnom urade

Zodpovednost’: obec Hrabicov

Casovy plan: 2023 — 2028

Rozpocet: v zavislosti od poctu novoprijatych opatrovateliek a zaujmu.

Opatrenie 1.3.: Zriadit’ denny stacionar pre osoby so zdravotnym postihnutim
Aktivity:

- zistit’ potrebu, zdujem 0s0b so zdravotnym postihnutim o tuto socialnu sluzbu,

- zistit priestorové, technické, persondlne moznosti a prevadzkové naklady
(najefektivnejSia alternativa je zriadit denny stacionar ako sucast’ iného zariadenia
socidlnych sluzieb),

- vypracovat projekt, projektovii dokumentaciu na Gpravu, resp. rekonstrukciu priestorov,

- zabezpecit prevadzku denného stacionara.

Zodpovednost’: obec Hrabicov

Casovy plan: 2023 — 2028

Rozpocet: dotacie, granty, sponzori, rozpocet obce

Opatrenie 1.4.: Zriadit’ prepravnu socialnu sluzbu v obci Hrabi¢ov

Aktivity:

- zabezpeCit prevadzku prepravnej sluzby (materidlne zabezpecenie, prevadzkové
naklady).

Zodpovednost’: obec Hrabi¢ov

Casovy plan: 2023 - 2028

Rozpocet: dotacné zdroje (10 000 EUR/rok — prevadzka, 15 000 EUR nakup auta s
plosinou) a rozpocet obce Hrabicov

Opatrenie 1.5.: Zabezpecit' v pripade potreby stravovaciu sluzbu pre cielova skupinu
(seniorov)

Aktivity:

- monitoring zdujmu o dovoz stravy,

- nadviazat’ spolupracu s vyvaroviiou alebo jedaliiou na izemi resp. v blizkom okoli,
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- zabezpeCit' rozvoz stravy pre osoby so zdravotnym postihnutim a pre seniorov.
Zodpovednost: obec Hrabi¢ov, neverejni poskytovatelia socidlnych sluzieb z blizkeho
okolia

Casovy plan: podla zaujmu o zabezpe&enie sluzby

Rozpocet: klienti, spolufinancovanie obce Hrabi¢ov

Specificky ciel’ 2: Vytvorit’ podmienky na zvy$enie zamestnanosti.

Opatrenie 2.1.: Podpora vytvarania pracovnych miest pre osoby so zdravotnym

postihnutim.

Aktivity:

- mapovat’ zaujem o pracu v chranenych pracoviskach,

- vytvorit’ d’alSie chranené dielne a chranené pracoviska, pripadne socidlny podnik

- zabezpe(it’ prezentaciu a priestor na odbyt vyrobkov,

- prehlbovat’ spolupracu obce, Uradu préce, socialnych veci a rodiny a podnikatel'skych
subjektov posobiacich na iizemi obce,

- vytvarat’ a realizovat’ projekty na zvySovanie zamestnanosti cielovej skupiny a v ramci
nich vyhladavat’ podnikatel'ské subjekty a vytvarat’ pracovné miesta pre cielovi
skupinu,

- vytvarat’ a realizovat’ programy d’alSieho vzdelavania a realizovat’ rekvalifikacné kurzy,

- realizovat’ programy na zvySenie spoloc¢enskej zodpovednosti firiem,

- podporovat’ podnikatel'ské aktivity v socialnej oblasti

Zodpovednost’: Obec Hrabicov, neverejni poskytovatelia sluzieb, neziskové organizacie,

Casovy plan: 2023 - 2028

Rozpocet: podla zaujmu a poctu vytvorenia pracovnych miest, financovanie z rozpoctov

poskytovatelov sluzieb , UPSVaR SR, neziskové organizacie

Specificky ciel’ 3: Zabezpetit' komplexnost’ sluZieb pre seniorov.

Opatrenia 3.1.: Skvalitnit’ starostlivost’ o klienta v domacom prostredi a rozvijat’ terénne
socialne sluzby, v pripade potreby rozsirit' opatrovatel'sku sluzbu po 15.00 a pocas
vikendov.

Aktivity:

- zabezpecCit udrzatelnost’ opatrovatel'skej sluzby,

- v pripade potreby rozsirit’ rozsah opatrovatel'skej sluzby aj po 15.00 a pocas vikendov,

- zabezpecit’ vedenie agendy nevyhnutnej pri rozsireni rozsahu sluzieb,

- zaSkolit’ potrebny pocet opatrovateliek v pripade potreby.

Zodpovednost’: obec Hrabicov

Casovy plan: 2023 - 2028

Rozpocet: rozpocet obce Hrabicov, dotacie z MPSVaR SR

Opatrenie 3.2.: Podporit’ vznik novych socialnych sluZzieb a zariadeni socialnych
sluzZieb

Aktivity:

- podporovat’ vytvorenie denné¢ho centra v obci ,

- rozSirit’ kapacitu zariadenia opatrovatel'skej sluzby,

- zriadit’ odl'ahéovaciu sluzbu,

- zriadit’ prepravnu sluzbu v obci.

Zodpovednost’: obec Hrabicov, neverejni poskytovatelia, podnikatelia v socialnej oblasti
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Casovy plan: 2023-2028
Rozpocet: rozpocet obce Hrabi¢ov, dotécie, granty

Opatrenie 3.3: RozSirit’ existujicu ponuku klubovej, zaujmovej a kultirnej ¢innosti
seniorov.

Aktivity:

- roz8irit’ spektrum volno ¢asovych a klubovych aktivit pre seniorov,

Zodpovednost’: obec Hrabicov

Casovy plan: 2023 - 2028

Rozpocet: rozpocet obce Hrabicov

Opatrenie 3.4: Realizovat’ efektivnu prevenciu v rodinach.

Aktivity:

- vytvérat’ programy zamerané na vychovu, osvetu, vychova k rodiovstvu, partnerské
vzt'ahy,

- roz§irit’ spektrum podpornych aktivit pre rodiny, volnocasovych aktivit a klubovej
¢innosti,

- realizovat’ prazdninové aktivity — denné tadbory pocas prazdnin pre deti zo socialne
znevyhodneného prostredia,

- zlepsit spolupracu rodi¢ov s ugitelmi, vychovnymi poradcami na ZS a MS
a s poskytovatel'mi socialnych sluzieb,

— realizacia preventivnych programov.

Zodpovednost: Obec Hrabi¢ov, zakladna Skola v Kl'akovskom regione.

Casovy plan: 2023 - 2028

Rozpocet: dotacie, grantové zdroje

Specificky ciel 4: ZlepSenie dostupnosti samostatného byvania mladych rodin v
obecnych najomnych bytoch.

Opatrenie 4.1: Podporovat’ dostupnost’ samostatného byvania pre mladé rodiny.
Aktivity:

- zabezpecit’ dostupnost’ obecnych ndjomnych bytov,

- zabezpecit’ vyhodnejSie podmienky pre pridel'ovanie nadjomnych bytov mladym rodindm .
Zodpovednost’: obec HrabiCov

Casovy plan: 2023 - 2028

Rozpoéet: v ramci rozpoétu obce HrabiGov Statny fond rozvoja byvania

Specificky ciel’ 5: Rozsirit’ a skvalitnit’ terénne a ambulantné socialne sluzby pre Pudi
v nepriaznivej socialnej situacii.

Opatrenie 5.1: Zabezpecit’ terénnu socialnu pracu pre ciel’ovi skupiny

Aktivity:

- roz§irit’ a zabezpecit’ dostato¢ne odborné persondlne kapacity pre terénnu socidlnu pracu,
- v pripade potreby zabezpecit’ personalne kapacity, technické zabezpecenie poskytovanej
asistencnej a sprievodcovskej sluzby,

- denné poskytovanie asistennej a sprievodcovskej sluzby prostrednictvom terénnej
socialnej prace.

Zodpovednost’: obec Hrabicov, terénni socialni pracovnici, komunitné centrum (v pripade
jeho zriadenia)
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Casovy plan: 2023 - 2028
Rozpocet: Strukturdlne fondy EU

IV. IMPLEMENTACNA A MONITOROVACIA CAST
9 RIADENIE A MONITOROVANIE KOMUNITNEHO
PLANU OBCE HRABICOV NA ROKY 2023 —2028

V predchadzajicich kapitolach sme opisovali teoretické vychodiska, analyzovali
uzemie a demografické udaje a definovali sme aktivity, ktoré je potrebné uskutoénit’
na naplnenie strategickych cielov. V zmysle stratégie uvedenej v kapitole 9 (tohto
dokumentu) je pri naplani strategickych cielov potrebna su¢innost vietkych
zainteresovanych subjektov, pricom veducou organizaciou bude obec Hrabi¢ov. Riadenie
KPSS bude zabezpeCovat’ obecny trad a to clenmi monitorovacieho vyboru, ktory bude
zvoleny a povereny ulohou monitorovania KPSS este v roku 2023.

Monitorovanie a vyhodnocovanie plnenia KPSS bude zabezpecovat’ tzv. pracovna
skupina, ktord sa bude vzdy zapdjat aj do pripravy KPSS a pri nasledujucich
aktualizaciach tohto dokumentu.

Predsedom tejto pracovnej skupiny bude nato urCeny c¢len z obecného tradu,
ktoré¢ho touto ulohou poveri obecné zastupitel'stvo. Jeho ulohou bude viest' rokovania
riadiaceho organu a poskytovat’ informacie o jeho ¢innosti vedeniu obce a jeho organom
a zaroven prezentovat v tomto organe predstavy obce v zmysle cielov KPSS.
Administrativnym pracovnikom riadiaceho organu bude odborny referent zodpovedny
za socialne veci a na tuto funkciu bude v obci zodpovedat administrativna pracovnicka
a starosta obce Hrabicov. Ich ulohou bude pripravovat rokovania riadiaceho organu,
spracovat’ jeho zavery a viest’ prisluSni dokumentaciu. Hlavnou kompetenciou pracovne;j
skupiny bude monitorovat, ako sa plnia ulohy KPSS. Pracovna skupina sa bude schadzat
na spolo¢nom rokovani najmenej dvakrat za rok, po¢as zasadnuti obecného zastupitel'stva.
Vysledky svojho monitorovania, vyhodnotenia ako aj navrhy na opatrenia budi vzdy
zapisané do prislusnej zapisnice. Spolupraca subjektov v oblasti socidlnych sluzieb bude
tvorit’ sucast’ Stratégie komunitného planu a tieto subjekty budu zodpovedat’ za uspech a
realizaciu celého KPSS, resp. ak subjekty nebudu spolupracovat’, komunitny plan nebude
mat’ kto uskuto¢nit. Ide o komunitny plan obce, teda vSetkych jeho obyvatelov,
organizacii a inStiticii posobiacich na jeho izemi a nie o komunitny plan obecného uradu
alebo jeho zamestnancov, ako sa to ¢asto mylne prezentuje.

9.1 Monitorovaci plan

Monitorovaci plan byva sucastou vsetkych vyznamnych rozvojovych dokumentov,
planov, programov, projektov, strategickych dokumentov a podobne. Jeho zmyslom je
urcit’ — kto a ako bude plnenie komunitného planu sledovat’ a hodnotit’. Kto a ako bude
nasledne prijimat’ opatrenia na zabezpecenie jeho plnenia, kto a za ¢o bude zodpovedny.
A tiez — kto a ako bude komunitny plan dopliat’, aktualizovat’ pripadne kto ho méze
menit. Pracovnd skupina bude vykondvat aj monitorovaciu ¢innost. Monitoring je
sucast'ou riadenia, ide skor o to, aby bol tento organ dostatone objektivny. Zarukou jeho
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objektivnosti je skutocnost’, ze jeho Clenmi budu l'udia réznych zaujmov, ktori sa budu
navzajom kontrolovat. Okrem toho po ukonceni kazdého kalendarneho roka — najblizSie
v I1.Q 2023 sa vykona celkové zhodnotenie plnenia komunitného plénu, spracuje sa
do spravy a tato sprava bude predlozena do obecného zastupitel'stva. Uvedena sprava bude
okrem vyhodnotenia tloh obsahovat’ aj nové tlohy, ktoré sa doplnia do akéného planu.
V pripade potreby obecny urad vypracuje v spolupraci s pracovnou skupinou novy akény
plan ako prilohu ku jestvujicemu KPSS. Spravu a novy akény plan schvali obecné
zastupitel'stvo.

9.2 Sposob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych

sluzZieb

Sposob Periodicita kontroly | Sposob vykonania kontroly

vyhodnocovania

plnenia komunitného

planu socialnych

sluzieb:

Subjekt, ktory vykona

kontrolu

Siroka verejnost’ v priebehu platnosti | Zverejnenie KPSS na webovej stranke obce,
KPSS od r. 2023 — vytvorenie moznosti kontroly plnenia ciel'ov
2028 a priorit Sirokou verejnost'ou pripomienkovani,

mailom, osobne na OcU, alebo pisomne postou.

Komisia socialnych veci | vzdy k 31.12. Spracovanie informativnej spravy o plneni

a rodiny kalendarneho roka KPSS
v priebehu platnosti
KPSS

Obecné zastupitel’stvo vzdy k 31.12. Na rokovanie zastupitel'stva bude predlozena
kalendarneho roka v | informativna sprava o plneni KPSS
priebehu platnosti
KPSS

9.3 ZHRNUTIE

Clenom pracovnej skupiny, starostovi a OZ Obecného tiradu v obci Hrabi¢ov bol
predlozeny hotovy KPSS vrozsahu 79 stran. Verejnost sa s nim mohla zoznamit
na internetovej webovej stranke obci. Svoje reakcie na predlozeny dokument mohli aj
obyvatelia obce Ustne vyjadrit’ a oznadmit’ na obecnom urade. O zacati tejto diskusie a o
sposobe predkladania pripomienok bola verejnost’ informovana vyhlaseniami na webovej
stranke obci pocas uvedeného obdobia. Zucastneni zastupcovia obce apelovali na
pritomnych ucastnikov diskusie, ktori poskytovali r6zne ndmety na zlepSenie a rozsirenia
socidlnych sluzieb, aby brali do tvahy, ze vysledkom komunitného pldnovania musi byt
vzdy kompromisné rieSenie medzi tym, ¢o chceme, a tym, o mame k dispozicii resp. ¢o
skuto¢ne potrebujeme. Preto sme vyzvali diskutujucich, aby si pri akomkol'vek ndvrhu na
zlepSenie zistili, kol’ko T'udi ich namet skuto¢ne potrebuje resp. kol'ko l'udi zrealizovany
namet bude naozaj a dlhodobo vyuzivat'.
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ZAVER

Budticnost’ a d’alsie etapy komunitného pladnu a realizacia ciel'ov plne preukazu, ¢i
sa podarilo vytvorit dokument, ktory by v sebe zahffial odborné znalosti a aj ndzory
a spitn¢ vizby od uzivatelov sluzieb a obyvatelov obce pri zohl'adneni sucasného
1 budiceho socidlneho vyvoja. KPSS je neustdle Zivy proces zistovania potrieb, musi
pruzne reagovat’ na meniaci sa dopyt v zavislosti na potrebach. Nasou snahou je, aby sa
KPSS stal trvalou stcastou planovacej praxe a prispel k rozvoju a skvalitneniu Zivota
obc¢anov obce.

KPSS obce Hrabicov je vysledkom spoluprace obce, poskytovatelov socidlnych
sluzieb a obCanov, ktori st prijimate'mi socialnych sluzieb.

Zaverom chceme podakovat’ za spolupracu vSetkym obyvatel'om obce, zastupcom
poskytovatelov socialnych sluzieb, zastupcom prijimatelov socialnych sluzieb
a pracovnikom obecného uradu, ktori sa podiel’ali na procese tvorby komunitného planu.

KPSS bude uverejneny na internetovej stranke obce a bude ziujemcom
k nahliadnutiu na obecnom urade. Dokument je spracovany v jednotlivych kapitolach-
vychodiskovej, strategickej a realizaCnej, ktoré su rozdelené do viacerych podkapitol.
Sucastou dokumentu je aj tivod, zaver a prilohy. Vychodiskova cast’ definuje podmienky
pre spracovanie komunitného planu, opisuje zasady pre jeho spracovanie, zékon
o socialnych sluzbach, vymenuva socidlne sluzby a opisuje narodné priority. V strategickej
Casti najskor analyzujeme obyvatel'stvo, Uzemie a Cinnost' subjektov, ktoré posobia
v socidlnych sluzbach, alebo ktoré su na socidlnych sluzbach zainteresované a napokon
definujeme silné, slabé stranky, prilezitosti a problémy vo SWOT analyze. Dalej problémy
zorad’'ujeme a urCujeme strategické ciele a tlohy. Napokon dokument obsahuje stratégiu
na splnenie KPSS. V realizacnej €asti uvadzame akény plan, v ktorom konkretizujeme
spdsob, ako sa splnia jednotlivé ulohy, definujeme realiza¢ny tim a ur¢ujeme, ako sa bude
KPSS monitorovat, dopliat’ a aktualizovat'.

Predkladame obyvatelom obce Hrabicov programovy dokument s nazvom
»Komunitny plan socidlnych sluZzieb na roky 2023 — 2028.”

Ide o verejny dokument, ktory schvalilo Obecné zastupitel'stvo v Hrabi¢ove

Pecdiatka:

podpis starostu obce Hrabi¢ov
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